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Verbale del Senato Accademico dell'Università degli Studi di Napoli  

“Parthenope”  

seduta del 30 ottobre 2019 

 

 Il  giorno mercoledì  30 ottobre 2019, alle ore 9.00, si è riunito, presso la 

Sala Consiliare, il  Senato Accademico dell 'Università degli Studi di N apoli 

“Parthenope”, regolarmente convocato, con nota prot.  n. 79.878/O.C. del 

25.10.2019 e nota prot. n. 80.573/O.C. del 29.10.2019, per procedere all’esame 

degli argomenti iscritti  al seguente  

 

O.d.G.: 

 

OMISSIS 

 

5. DESIGNAZIONE COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE: 

INFORMATIVA; 

6. GOVERNANCE DI ATENEO (PRORETTORE VICARIO, 

PRORETTORI E DELEGATI, COMPOSIZIONE PRESIDIO DI 

QUALITÀ); 

OMISSIS 

 

8. SOSTENIBILITÀ OFFERTA FORMATIVA DI ATENEO; 

OMISSIS 

 

14. ATTIVAZIONE E ORGANIZZAZIONE 24 CFU PER L’ACCESSO 

ALL’INSEGNAMENTO A.A .  2019/2020; 

OMISSIS 
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20. MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE; 

21. DOTTORATI DI RICERCA; 

 

OMISSIS 

 

 Risultano presenti oltre al Rettore, Prof. Alberto Carotenuto, Presidente, al 

Direttore Generale, Dott. Mauro Rocco, Segretario e al Presidente della Scuola 

Interdipartimentale di Economia e Giurisprudenza, Prof. Francesco Calza : Prof. 

Vito Pascazio, Prof. Antonio Garofalo,  Prof. Riccardo Marselli,  Prof. Claudio 

Porzio, Prof. Marco Esposito, Prof. Giorgio Budillon, Prof.  Andrea Soricelli ,  

Prof.ssa Maria Rosaria Carillo (dalle ore 10,00), Prof. Giovanni Fulvio Russo, 

Prof.ssa Giuliana Valerio, Prof.ssa Elisabetta Marzano (dalle ore 9,25), Prof. 

Salvatore Aceto di Capriglia , Prof.ssa Adele Parmentola , Prof.ssa Maria Francesca 

Betta, Dott. Paolo Zanetti,  Dott.ssa Filomena Mazzeo,  Sig. Giuliano Riccio, Sig. 

Giuseppe Franco, Dott.ssa Valentina Russo,  Dott .  Andrea D’Angelo.  

Partecipa all’adunanza,  in qualità di Pro-Rettore delegato agli Affari 

Giuridici e Istituzionali di Ateneo , Prof.ssa Anna Papa. 

 

Il Presidente, constatata la validità dell’adunanza per la sussistenza del 

numero legale, dichiara aperta la seduta.  

 

OMISSIS 
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P.N.5) all 'O.d.G.:  DESIGNAZIONE COMPONENTI DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE: INFORMATIVA.  

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura del 

Magnifico Rettore:  

Come è noto, lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 830 del 02/11/2016 

attribuisce (artt.  12 e 14) al Nucleo di Valutazione le funzioni di Organo di 

controllo e garanzia con il compito di effettuare la valutazione interna delle 

attività didattiche e di ricerca e degli interventi di sostegno allo studio 

dell’Ateneo, verificando, anche mediante analisi comparative dei costi e dei 

rendimenti, il  corretto utilizzo delle risorse pubbli che, la produttività della 

ricerca e della didattica, nonché l’imparzialità ed il buon andamento dell’azione 

amministrativa.  

In particolare, il  Nucleo di Valutazione di Ateneo tra le sue funzioni:  

 

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema della va lutazione, della 

trasparenza e integrità dei controlli interni dell’amministrazione ed effettua 

la valutazione dell’attività della struttura amministrativa e dei sistemi 

premiali;  

b) acquisisce periodicamente, mantenendone l’anonimato, le opinioni sulle 

attività didattiche degli studenti frequentanti;  

c) predispone e invia al Rettore annualmente una relazione sull’attività di 

valutazione svolta;  

d) invia al Rettore, che ne cura l’inoltro al Senato Accademico e al Consiglio di 

Amministrazione, una valutazione dell’at tività didattica e di ricerca svolta 

dalle singole strutture didattiche e di ricerca dell’Ateneo. In particolare il 

Nucleo si esprime sulla sostenibilità dei corsi di laurea;  
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e) valuta, sulla base di criteri definiti dall’ANVUR, l’attività didattica, di 

ricerca e gestionale svolta dai professori di ruolo e ricercatori, ai fini della 

loro progressione economica;  

f) verifica la congruità del curriculum scientifico e professionale di soggetti,  

esterni all’Ateneo, titolar i  di contratti di insegnamento;  

g) redige rispett ivamente ogni quinquennio accademico una relazione sui 

risultati dell 'applicazione degli indicatori definiti dalla vigente normativa 

nell’Ateneo e ogni triennio accademico una relazione sui risultati 

dell 'applicazione di tali indica tori a ciascun corso di studio; 

h) comunica tempestivamente l 'eventuale intervenuta mancata rispondenza delle 

sedi o dei corsi agli indicatori di cui al precedente comma;  

i) effettua un'attività annuale di controllo sull 'applicazione dei criteri e degli 

indicatori definiti dalla vigente normativa, anche di supporto al 

monitoraggio, e di verifica dell 'adeguatezza del processo di auto -valutazione 

secondo i dettati della vigente normativa;  

j) concorre alla definizione di metodologie di monitoraggio, anche su proposta 

delle commissioni paritet iche docenti- studenti, adeguatamente armonizzati 

con gli indicatori definiti dall 'ANVUR, che misurano, a livello di singole 

strutture, il  grado di raggiungimento degli obiettivi nella didattica, nella 

ricerca, nell 'organizzazione e nelle performance indiv iduali, valutando 

analiticamente i risultati ottenuti in rapporto a ogni singolo compito o 

attribuzione;  

k) esamina la relazione annuale delle commissioni paritetiche docenti -studenti 

contenente proposte nella direzione del miglioramento della qualità e 

dell 'efficacia delle strutture didattiche, anche in relazione ai risultati ottenuti 

nell 'apprendimento, in rapporto alle prospettive occupazionali e di sviluppo 

personale e professionale, nonché alle esigenze del sistema economico e 

produttivo. 
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Sono assicurati  al Nucleo l’autonomia operativa, il  diritto di accesso ai dati 

e alle informazioni necessarie, nonché la pubblicità e la diffusione degli atti ,  nel 

rispetto della normativa a tutela della riservatezza. L’Ateneo assicura al Nucleo 

di Valutazione un adeguato supporto logistico-organizzativo per garantirne 

l’effettivo esercizio delle funzioni. Tutti gli organi e le strutture dell’Ateneo sono 

tenuti a fornire informazioni ed a collaborare con il Nucleo di Valutazione di 

Ateneo. Su tale obbligo di collaborazione vigila il  Rettore.  

Lo Statuto disciplina altresì la composizione del Nucleo di Valutazione 

(art. 14) alla luce della normativa vigente. Esso , infatti ,  risulta composto da 

cinque componenti, di cui:  

 

 tre soggetti esterni esperti nel campo della valutazion e; 

 un componente interno, scelto tra professori di ruolo a tempo pieno;  

 uno studente eletto secondo modalità stabilite dal Regolamento generale di 

Ateneo. 

 

I componenti del Nucleo, fatta eccezione per il  rappresentante degli 

studenti, sono designati dal Consiglio di Amministrazione che li sceglie da una 

rosa di nominativi proposta dal Rettore. I curricula dei componenti del Nucleo di 

valutazione sono pubblicati sul sito dell’Ateneo. Il Presidente è scelto, nella 

riunione di insediamento, dai componenti del consesso. 

Il mandato dei componenti del Nucleo dura tre anni ed è rinnovabile una 

sola volta. Il mandato del rappresentante degli studenti dura due anni e non è 

rinnovabile.  

Le cariche dei membri del Nucleo di Valutazione di Ateneo nominato con 

D.R. n. 1000 del 15.12.2016, sono scadute e , pertanto, si rende necessario 
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provvedere alla designazione dei nuovi componenti, fatta eccezione della 

componente studentesca.  

Si rappresenta infatti a tale riguardo che il rappresentante per la 

componente studentesca, poiché decaduto, verrà nominato a seguito delle elezioni 

che saranno indette a breve per il  biennio accademico 2019/2021.  

 

Dopo ampie consultazioni si è avuta la disponibilità dei seguenti 

nominativi, ritenuti idonei a ricoprire tale carica, pertanto il Presi dente propone 

che vengano designati per il  triennio 2019 -2022 i seguenti curricula (All.  D): 

 

 prof.  Fausto Manes: Professore ordinario - settore disciplinare BIO 07 - Dip. 

di Biologia Ambientale - Università "La Sapienza" di Roma;  

 prof. Giacomo Zanni: Professore ordinario - settore disciplinare ICAR/22 - 

Dipartimento di Ingegneria, Università di Ferrara ; 

 prof. Vincenzo Tucci: Professore ordinario - settore disciplinare ING-IND/31 

- Dip. Ingegneria dell 'Informazione ed Elettrica e Matematica applicata –  

Università degli Studi di Salerno;  

 prof.ssa Angela Mariani: Professore ordinario - settore disciplinare AGR/01 - 

Dipartimento di Studi Economici e Giuridici –  Università degli Studi di 

Napoli “Parthenope”.  

 

 

Il  Presidente  formula un saluto di benvenuto ed un augurio di proficuo 

lavoro ai nuovi componenti del Nucleo di Valutazione di Ateneo e nel contempo 

ringrazia i membri uscenti ed in particolar modo il prof. Silvestri ed il prof. 

Migliaccio che, nel triennio appena conclusosi, hanno fornito un contributo 

indispensabile ed hanno lavorato in perfetta sinergia con l’Amministrazione e la 

Governance di Ateneo.  
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Il Senato Accademico ,  nel prendere atto di tutto quanto esposto dal 

Presidente, si associa ai ringraziamenti.  

 

 

P.N.6/A) all 'O.d.G.: GOVERNANCE DI ATENEO (PRORETTORE VICARIO, 

PRORETTORI E DELEGATI, COMPOSIZIONE PRESIDIO DI QUALITÀ) .  

 

Il Presidente sottopone all’esame del Senato Accademico la relazione 

redatta a cura del Magnifico Rettore:  

Come è noto, dal 1° novembre inizia il  secondo triennio del mandato 

rettorale, pertanto, è necessario dare attuazione alla seconda parte del Piano 

Strategico e redigere il Piano Triennale 2019 -2022. 

Per tale ragione, visto l’approssimarsi delle scadenze dei mandati, di 

nomina rettorale, previsti al 31 ottobre si è ritenuto n ecessario modificare 

l’architettura della Governance di Ateneo con una diversa articolazione degli 

ambiti di competenza dei Prorettori e delegati finalizzata anche ad una maggiore 

condivisione degli obiettivi e delle azioni . 

Si informa il presente consesso  delle designazioni di competenza del 

Rettore relative al Prorettore Vicario, ai Prorettori e delegati nonché dei 

componenti del Presidio di Qualità di cui si allegano i relativi Decreti Rettorali  

(all.  E).  

 

 Il  Presidente rende noto che intende, a differenza degli anni passati, 

delegare alla firma tutti i  Pro-Rettori di Ateneo, ognuno per la propria 

competenza, al fine di rendere più funzionali e celeri alcune procedure.  

Pur rimarcando l’importanza di tutti i  settori dell’Ateneo, sottolinea il 

delicato ruolo rivestito da orientamento e placement, precisando che per tali 
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motivazioni ha ritenuto opportuno nominare, per questi settori, un Pro -Rettore a 

differeza di quanto formalizzato nel precedente triennio.  

 

Il  Senato Accademico ,  prende atto.  

 

OMISSIS 

 

P.N.8) all 'O.d.G.: SOSTENIBILITÀ OFFERTA FORMATIVA DI ATENEO .  

 

Il Presidente sottopone all’esame del Senato la presente relazione redatta a 

cura della Ripartizione Ricerca, Terza Missione, Valutazione,  P rogrammazione e  

Servizi Informatici : 

Come è noto l’Ateneo deve sviluppare la propria programmazione didattica 

senza superare i limiti di ore sostenibili secondo le indicazioni ANVUR, 

evidenziando le ore che saranno coperte con docenza di ruolo e le ore che saranno 

erogate con altro tipo di copertura, e che and ranno quindi a ricadere nella 

tolleranza del 30% aggiuntivo. Si ricorda che ai fini del calcolo dell’indicatore 

relativo alla sostenibilità della didattica, il  numero di ore “standard” individuali 

di didattica assistita individuato dall’ateneo e riferito a i  professori a tempo pieno 

è pari a 120 ore, mentre è pari a 90 ore per quelli a tempo definito. I ricercatori, 

invece, contribuiscono con un numero di ore pari a 60.  

I docenti conteggiati sono:  

 

a) professori, Ricercatori di ruolo e Assistenti del ruolo ad esaurimento delle 

Università italiane;  

b) ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettere a) e b) della Legge 240/10 e 

Ricercatori di cui all’art.1, comma 14, Legge 230/05;  

c) docenti in convenzione ai sensi dell’art. 6, comma 11 Legge 240/10.  
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Se il Numero d i  ore effettive ≤ Numero massimo di ore di didattica a livello 

di ateneo, l’indicatore è positivamente verificato.  

Si ricorda che l’offerta formativa attivata per l’a.a. 2019 -20 è la seguente 

(gli immatricolati sono quelli censiti al 30/10/2019):  

 

Dipartimento CORSO DI LAUREA 
TIPO 

CORSO 

CLASS

E 

UTENZA 

SOSTENIBILE 

Con

ting

enti 

Iscritti 

1 anno 

a.a. 

2019-20 

% 

utenza 

massim

a 

Iscritti 

1 anno 

a.a. 

2017-

2018 

Iscritti 

1 anno 

a.a. 

2018-19 

Dipartimento 

di 

Giurisprudenza 

GIURISPRUDENZA 
CICLO 

UNICO 
LMG01 230 1 108 46,96% 

172 139 

SCIENZE 

DELL'AMMINISTRAZ

IONE E 

DELL'ORGANIZZAZI

ONE 

TRIENNALE L-16 100 1 39 39,00% 

49 51 

MANAGEMENT 

PUBBLICO 
BIENNALE LM-63 50 1 4 8,00% 

19 17 

Dipartimento 

di Ingegneria 

INGEGNERIA CIVILE 

E AMBIENTALE PER 

LA MITIGAZIONE 

DEI RISCHI 

TRIENNALE L-7 180 1 9 5,00% 

14 19 

INGEGNERIA 

GESTIONALE 
TRIENNALE L-9 180 1 70 38,89% 

76 69 

INGEGNERIA 

INFORMATICA, 

BIOMEDICA E 

DELLE 

TELECOMUNICAZIO

NI 

TRIENNALE L-8 180 1 53 29,44% 

64 49 

INGEGNERIA CIVILE 

E PER LA TUTELA 

DELL'AMBIENTE 

COSTIERO 

BIENNALE 
LM-35 

LM-23 
80 1 4 5,00% 

25 19 

INGEGNERIA DELLA 

SICUREZZA DEI 

DATI E DELLE 

COMUNICAZIONI 

BIENNALE LM-27 80 1 5 6,25% 

6 7 

INGEGNERIA 

GESTIONALE 
BIENNALE 

LM-31 

LM-33 
80 1 25 31,25% 

35 12 

Dipartimento 

di Scienze e 

Tecnologie 

CONDUZIONE DEL 

MEZZO NAVALE 
TRIENNALE L-28 30 1 25 83,33% 

 - 19 

INFORMATICA TRIENNALE L-31 180 1 190 
105,56

% 178 179 

SCIENZE 

BIOLOGICHE 
TRIENNALE L-13 150 1 78 52,00% 

139 125 



 10 

SCIENZE NAUTICHE, 

AERONAUTICHE E 

METEO-

OCEANOGRAFICHE 

TRIENNALE L-28 150 1 63 42,00% 

110 88 

INFORMATICA 

APPLICATA 

(MACHINE 

LEARNING E BIG 

DATA)  

BIENNALE LM-18 50 1 5 10,00% 

10 13 

SCIENZE E 

TECNOLOGIE DELLA 

NAVIGAZIONE 

BIENNALE LM-72 50 1 9 18,00% 

26 51 

Dipartimento 

di Scienze 

Motorie e del 

Benessere 

SCIENZE MOTORIE TRIENNALE L-22 540 3 468 86,67% 
436 439 

SCIENZE E 

MANAGEMENT 

DELLO SPORT E 

DELLE ATTIVITA 

MOTORIE 

BIENNALE 
LM-47 

LM-68 
80 1 0 0,00% 

77 102 

SCIENZE MOTORIE 

PER LA 

PREVENZIONE ED IL 

BENESSERE 

BIENNALE LM-67 80 1 0 0,00% 

70 108 

Dipartimento 

di Studi 

Aziendali e 

Quantitativi 

ECONOMIA 

AZIENDALE 
TRIENNALE L-18 500 2 371 74,20% 

485 407 

STATISTICA E 

INFORMATICA PER 

L'AZIENDA, LA 

FINANZA E LE 

ASSICURAZIONI 

TRIENNALE L-41 40 1 18 45,00% 

25 21 

ECONOMIA DEL 

MARE 
BIENNALE LM-77 50 1 3 6,00% 

 -  15 

MARKETING E 

MANAGEMENT 

INTERNAZIONALE 

BIENNALE LM-77 150 1 113 75,33% 

148 145 

Dipartimento 

di Studi 

Aziendali ed 

Economici 

MANAGEMENT 

DELLE IMPRESE 

INTERNAZIONALI 

TRIENNALE L-18 300 1,2 350 
116,67

% 
296 296 

MANAGEMENT 

DELLE IMPRESE 

TURISTICHE 

TRIENNALE L-18 250 1 146 58,40% 

128 164 

AMMINISTRAZIONE, 

FINANZA E 

CONSULENZA 

AZIENDALE 

BIENNALE LM-77 150 1 103 68,67% 

149 145 

Dipartimento 

di Studi 

Economici e 

Giuridici 

ECONOMIA E 

COMMERCIO 
TRIENNALE L-33 400 2 231 57,75% 

258 269 

METODI 

QUANTITATIVI PER 

LA VALUTAZIONI 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

BIENNALE LM-83 65 1 1 1,54% 

15 14 

SCIENZE 

ECONOMICHE 

FINANZIARIE E 

INTERNAZIONALI 

BIENNALE LM-56 100 1 31 31,00% 

87 85 
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Ne consegue che alla data del 30/10/2019, 2 corsi di laurea triennale non 

raggiungono l’utenza minima sostenibile del 30% definita dall’Atene o 

Di seguito si riporta lo schema riepilogativo dell’indicatore relativo alla 

sostenibilità della didattica per l’a.a. 2019 -20: 

 

DIPATIMENTO 

ORE 

didattica 

erogata 

ORE didattica 

erogata in 

termini di 

CFU 

ORE 

didattica 

erogabili 

secondo il 

numero di 

personale 

afferente 

alla 

Struttura 

DIFF 

in 

termini 

di CFU 

Dipartimento di Giurisprudenza 5424 678 5304 15 

Dipartimento di Ingegneria 7200 900 7512 -39 

Dipartimento di Scienze e Tecnologie 7768 971 7074 87 

Dipartimento di Scienze Motorie e del Benessere 5360 670 5499 -17 

Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi 8304 1038 6240 258 

Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici 5592 699 5655 -8 

Dipartimento di Studi Economici e Giuridici 5928 741 5577 44 

Totale complessivo 45576 5697 42861 340 

 

I dati evidenziano che l’indicatore non è soddisfatto con un’eccedenza di 

340 CFU. 

Si chiede pertanto al Senato di esprimersi in merito.  

 

Il  Presidente  informa il Consesso che prorogherà la scadenza del le 

immatricolazioni al 30 novembre, anche per cercare di ovviare  alla criticità 

relativa al calo delle immatricolazioni , molto penalizzante e che necessita di una 

risoluzione in tempi rapidi ; da quanto riportato in relazione illustrativa si 

rappresenta anche che 2 corsi di laurea triennale non raggiungono l’utenza mini ma 

sostenibile del 30% definita dall’Ateneo, risulta pertanto necessario porre in 
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essere azioni per stimolare alcuni corsi di studio che si trovano quasi ai limiti per 

il  rispetto dei requisiti di sostenibilità . 

Il Presidente,  pur ricordando come l’Ateneo,  in questi ultimi anni, abbia 

portato a compimento alcuni miglioramenti strutturali ,  ritiene che non debbano 

essere trascurati gli ambiti nei quali , ulteriori azioni di miglioramento , vanno 

poste in essere con solerzia e rigore al fine di risolvere le corr elate criticità; in tal 

senso evidenzia sia la necessità di incrementare i corsi di studio in modalità 

telematica che quella di rimodulare, così come già attuato da altri Atenei 

Campani, l’offerta formativa così da renderla più aderente alle nuove esigenze  del 

mercato del lavoro e quindi più attraente per i potenziali nuovi iscritti;  

rappresenta, infine,  come ,  per l’Ateneo,  l’indicatore relativo alla sostenibilità 

della didattica per l’a.a. 2019 -20 mostri un’eccedenza di circa 340 C.F.U.  e vada 

conseguentemente riequilibrato. 

 Il Senato Accademico ,  tenuto conto di tutto quanto emerso  

 

delibera n.  4/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Ricerca, Terza Missione, 

Valutazione,  Programmazione e  Servizi Informatici sul punto iscritto al nr.  

8) dell’O.d.G. avente ad oggetto:  SOSTENIBILITÀ OFFERTA FORMATIVA DI 

ATENEO;  

– tenuto conto che l’Ateneo dovrà sviluppare la propria programmazione 

didattica senza superare i limiti di ore sostenibili secondo le indicazioni 

ANVUR; 

– considerato che a tal fine bisogna evidenziare le ore che saranno coperte con 

docenza di ruolo e le ore che saranno erogate con altro tipo di copertura;  



 13 

– considerato che le ore suddette andranno a ricadere nella tolleranza del 30% 

aggiuntivo; 

– considerato che ai fini del calcolo dell’indicatore relativo alla sostenibilità 

della didattica, il  numero di ore “standard” individuali di didattica assistita 

individuato dall’ateneo e riferito ai professori a tempo pieno è pari a 120 ore 

mentre, è pari a 90 ore per quelli a tempo definito;  

– considerato che i ricercatori, invece, contribuiranno con un numero di ore 

pari a 60; 

– considerato che i docenti conteggiati a tal fine risultano, ad oggi, i  seguenti:  

 

a) professori, Ricercatori di ruolo e Assistenti del ruolo ad esaur imento delle 

Università italiane;  

b) ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettere a) e b) della Legge 240/10 e 

Ricercatori di cui all ’art.1, comma 14, Legge 230/05;  

c) docenti in convenzione ai sensi del l’art. 6, comma 11 Legge 240/10;  

 

– considerato che nel caso il numero di ore effettive ≤ numero massimo di ore 

di didattica a livello di Ateneo l’indicatore è positivamente verificato;  

– atteso che l’offerta formativa attivata, per l’a.a. 2019 -20, risulta la seguente 

(gli immatricolati sono quelli censiti al 30/1 0/2019): 

 

Dipartimento CORSO DI LAUREA TIPO CORSO 
CLASS

E 

UTENZA 

SOSTENIBILE 

Con

ting

enti 

Iscritti 1 

anno 

a.a. 

2019-20 

% 

utenza 

massim

a 

Iscritti 1 

anno 

a.a. 

2017-

2018 

Iscritti 1 

anno 

a.a. 

2018-19 

Dipartimento 

di 

Giurisprudenz

a 

GIURISPRUDENZA 
CICLO 

UNICO 
LMG01 230 1 108 46,96% 

172 139 

SCIENZE 

DELL'AMMINISTRAZI

ONE E 

DELL'ORGANIZZAZIO

NE 

TRIENNALE L-16 100 1 39 39,00% 

49 51 
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MANAGEMENT 

PUBBLICO 
BIENNALE LM-63 50 1 4 8,00% 

19 17 

Dipartimento 

di Ingegneria 

INGEGNERIA CIVILE 

E AMBIENTALE PER 

LA MITIGAZIONE DEI 

RISCHI 

TRIENNALE L-7 180 1 9 5,00% 

14 19 

INGEGNERIA 

GESTIONALE 
TRIENNALE L-9 180 1 70 38,89% 

76 69 

INGEGNERIA 

INFORMATICA, 

BIOMEDICA E DELLE 

TELECOMUNICAZIO

NI 

TRIENNALE L-8 180 1 53 29,44% 

64 49 

INGEGNERIA CIVILE 

E PER LA TUTELA 

DELL'AMBIENTE 

COSTIERO 

BIENNALE 
LM-35 

LM-23 
80 1 4 5,00% 

25 19 

INGEGNERIA DELLA 

SICUREZZA DEI DATI 

E DELLE 

COMUNICAZIONI 

BIENNALE LM-27 80 1 5 6,25% 

6 7 

INGEGNERIA 

GESTIONALE 
BIENNALE 

LM-31 

LM-33 
80 1 25 31,25% 

35 12 

Dipartimento 

di Scienze e 

Tecnologie 

CONDUZIONE DEL 

MEZZO NAVALE 
TRIENNALE L-28 30 1 25 83,33% 

 - 19 

INFORMATICA TRIENNALE L-31 180 1 190 
105,56

% 178 179 

SCIENZE 

BIOLOGICHE 
TRIENNALE L-13 150 1 78 52,00% 

139 125 

SCIENZE NAUTICHE, 

AERONAUTICHE E 

METEO-

OCEANOGRAFICHE 

TRIENNALE L-28 150 1 63 42,00% 

110 88 

INFORMATICA 

APPLICATA 

(MACHINE 

LEARNING E BIG 

DATA)  

BIENNALE LM-18 50 1 5 10,00% 

10 13 

SCIENZE E 

TECNOLOGIE DELLA 

NAVIGAZIONE 

BIENNALE LM-72 50 1 9 18,00% 

26 51 

Dipartimento 

di Scienze 

Motorie e del 

Benessere 

SCIENZE MOTORIE TRIENNALE L-22 540 3 468 86,67% 
436 439 

SCIENZE E 

MANAGEMENT 

DELLO SPORT E 

DELLE ATTIVITA 

MOTORIE 

BIENNALE 
LM-47 

LM-68 
80 1 0 0,00% 

77 102 

SCIENZE MOTORIE 

PER LA 

PREVENZIONE ED IL 

BENESSERE 

BIENNALE LM-67 80 1 0 0,00% 

70 108 

Dipartimento 

di Studi 

Aziendali e 

Quantitativi 

ECONOMIA 

AZIENDALE 
TRIENNALE L-18 500 2 371 74,20% 

485 407 

STATISTICA E 

INFORMATICA PER 

L'AZIENDA, LA 

FINANZA E LE 

ASSICURAZIONI 

TRIENNALE L-41 40 1 18 45,00% 

25 21 
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ECONOMIA DEL 

MARE 
BIENNALE LM-77 50 1 3 6,00% 

 -  15 

MARKETING E 

MANAGEMENT 

INTERNAZIONALE 

BIENNALE LM-77 150 1 113 75,33% 

148 145 

Dipartimento 

di Studi 

Aziendali ed 

Economici 

MANAGEMENT 

DELLE IMPRESE 

INTERNAZIONALI 

TRIENNALE L-18 300 1,2 350 
116,67

% 
296 296 

MANAGEMENT 

DELLE IMPRESE 

TURISTICHE 

TRIENNALE L-18 250 1 146 58,40% 

128 164 

AMMINISTRAZIONE, 

FINANZA E 

CONSULENZA 

AZIENDALE 

BIENNALE LM-77 150 1 103 68,67% 

149 145 

Dipartimento 

di Studi 

Economici e 

Giuridici 

ECONOMIA E 

COMMERCIO 
TRIENNALE L-33 400 2 231 57,75% 

258 269 

METODI 

QUANTITATIVI PER 

LA VALUTAZIONI 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

BIENNALE LM-83 65 1 1 1,54% 

15 14 

SCIENZE 

ECONOMICHE 

FINANZIARIE E 

INTERNAZIONALI 

BIENNALE LM-56 100 1 31 31,00% 

87 85 

 

– considerato che da tutto ciò ne consegue che, alla data del 30/10/2019, due 

corsi di laurea triennale non raggiungono l’uten za minima sostenibile del 

30% definita dall’Ateneo;  

– tenuto conto che dallo schema riepilogativo relativo all’indicatore della 

sostenibilità della didattica, per l’a.a. 2019 -20, emerge che:  

 

DIPATIMENTO 

ORE 

didattica 

erogata 

ORE didattica 

erogata in 

termini di CFU 

ORE 

didattica 

erogabili 

secondo il 

numero di 

personale 

afferente alla 

Struttura 

DIFF 

in 

termini 

di CFU 

Dipartimento di Giurisprudenza 5424 678 5304 15 

Dipartimento di Ingegneria 7200 900 7512 -39 

Dipartimento di Scienze e Tecnologie 7768 971 7074 87 

Dipartimento di Scienze Motorie e del Benessere 5360 670 5499 -17 

Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi 8304 1038 6240 258 
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Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici 5592 699 5655 -8 

Dipartimento di Studi Economici e Giuridici 5928 741 5577 44 

Totale complessivo 45576 5697 42861 340 

 

– tenuto conto che detti dati evidenziano  il  fatto che l’indicatore non è 

soddisfatto con un’eccedenza di 340 C .F.U.; 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– di procedere alla definizione di criteri per la sostenibilità dell’offerta 

formativa da approvare nelle prossime adunanze del Senato Accademico.  

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante . 

 

 

OMISSIS 

 

 

P.N.14) all 'O.d.G.: ATTIVAZIONE E ORGANIZZAZIONE 24 CFU PER 

L’ACCESSO ALL’INSEGNAMENTO A.A. 2019/2020 .  

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazion e redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Affari Generali :  

Anche per questo anno accademico, non essendo intervenute modifiche alla 

norma, si rende necessario attivare, ai sensi dell’art. 3 comma 1 del D.M. n. 
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616/2017, il  Percorso Formativo 24 CFU, che, insieme al prescritto titolo di 

studio, costituiscono requisito di accesso necessario ai concorsi a cattedra come 

previsto dal Decreto Legislativo n. 59 del 13 aprile 2017.  

La Commissione per il  coordinamento dei contenuti del percorso formativo 

attivato ai sensi del D.M. n. 616/2017, e per la valutazione dei titoli pregressi e 

della produzione della certificazione del rispetto delle condizioni di tal e percorso 

e titoli ai fini del citato D.M. n. 616/2017 , nominata dietro approvazione del S.A. 

e del C.D.A. rispettivamente nelle sedute del 17 e 24 novembre 2017, ha 

approvato l’Offerta Didattica del Percorso Formativo per questo anno accademico 

(completamente desunta dall’offerta didattica dei corsi di laurea del Dipartiment o 

di Scienze Motorie e del Benessere) come segue:  

  

Ambi to  

(ex  D.M.  n .  6 1 6 /2 0 1 7 )  
S .S .D.  Inseg na mento  

CFU va l id i  

per   Perco rso  

Fo rma t ivo  2 4  

CFU 

A) Ped agogia ,  Ped agogia  

sp ec i a le  e  Did a t t i ca  

d e l l ' In c lu s ion e  

M-PED/0 1  Peda g o g ia  g enera l e  e  so c ia l e  6  

M -PED/0 1  Ped agogia  d e l  corp o  e  d e l  movimen to  3  

M -PED/0 1  
Rap p resen t az ion i  soc io -cu l t u ra l i  d e l la  sa lu t e  e  

p rocess i  ed u ca t i v i  
3  

M -PED/0 1  
Ped agogia  d e l la  re laz ion e  i n  amb i to  soc io -

san i t a r i o  
6  

B)  Ps i co logi a  

M-PSI /0 1  Ps i co lo g ia  g enera l e  e  de l l o  spo r t  6  

M -PSI/0 5  Ps i co logi a  d e l  lavoro  e  d e l le  organ i zzazion i  3  

D)  Metod ologi e  e  

Tecn ologi e  Did a t t i ch e  

gen era l i  e / o   

Metod ologi e  e  Tecn ologi e  

Did a t t i ch e  sp ec i f i ch e  d e l la  

c la s se  

M-PED/0 3  Dida t t i ca  Genera l e  6  

M -PED/0 4  
Ben essere ,  Scu ola  e  Sp or t :  Va lu t az ion e ,  

Tecn i ch e  Ed u ca t i ve  e  Nu ove Tecn ologi e  
6  

M -PED/0 4  Ped agogia  Sp er imen ta le  6  

M-

EDF/02*  

Teoria e Metodologia Didatt ica degli  

Sport* 
6 
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Ambi to  

(ex  D.M.  n .  6 1 6 /2 0 1 7 )  
S .S .D.  Inseg na mento  

CFU va l id i  

per   Perco rso  

Fo rma t ivo  2 4  

CFU 

* N.B . :   i  CFU con segu i t i  i n  q u es to  S .S .D. ,  son o  va l i d i  so lo  p er  le  c la s s i  d i  con corso  A -4 8  (Sc i en ze  motor i e  e  

sp or t i ve  n egl i  i s t i t u t i  d i  i s t ru z ion e  secon d a r i a  d i  secon d o grad o)  e  A -4 9  (Sc i en ze  motor i e  e  sp or t i ve  n e l la  

scu ola  secon d a r i a  d i  p r imo  grad o)  cu i  s i  a cced e  con  la  lau rea  i n  Sc i en ze  Motor i e .  Per t an to ,  d ovran n o essere  

se lez ion a t i  so lo  d a  t a l i  l au rea t i .  

 

Ai sensi del D.M. n. 616/2017 i 24 CFU, nel piano di studio degli studenti 

devono essere presenti almeno 6 CFU per almeno 3 degli Ambiti A, B, C e D 

citati nello stesso D.M. Pertanto, piani di studio che prevedono i moduli riportati 

in grassetto nell’elenco della tabella sopra riportat a e i rimanenti 6 CFU 

liberamente scelti tra gli altri moduli saranno approvati di ufficio.  

L’art. 4 del D.M. n. 616/2017 stabilisce che i costi di iscrizione a tali 

percorsi non possano essere superiori a €. 500,00 (euro cinquecento), e che tale 

importo sia proporzionalmente ridotto in base al numero di crediti da conseguire. 

Non è dovuta alcuna contribuzione dagli studenti iscritti  a corsi di studio delle 

Università ed è loro riconosciuto l’aumento di un semestre della durata legale del 

corso anche con riferimento alla fruizione dei servizi di diritto allo studio.  

Anche per questo anno accademico è proposta la seguente contr ibuzione: 

 

I Rata  

Co st i  2 4  CFU e  re la t iva  cer t i f i ca z io ne  

I  Ra ta  

To t .  Impo rto  

Ra ta  
Termine  Pa g a mento  

Isc r i z ion e  a i  cors i  o f fer t i  a i  f i n i  d e l  

con segu imen to  d e i  2 4  CFU  € .  1 6 ,0 0  

Per  t u t t i  ( lau rea t i  e  

i sc r i t t i )  Imp or to  Fi s so  

I Ra t a  

7 6 ,0 0  Eu ro  

All ’a t t o  

d e l l ’ i sc r i z ion e  

Marca  d a  b o l lo  p er  i sc r i z ion e  

(a s so l t a  i n  man iera  v i r t u a le)  

R i la sc io  cer t i f i caz ion e  f i n a le  a i  

sen s i  d e l l ’a r t .  3  comma 5  d e l  D.M.  

n .6 1 6 /2 0 1 7  

€ .  6 0 ,0 0  

Per  t u t t i  ( lau rea t i  e  

i sc r i t t i )  

 

II Rata 
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Cla sse  reddi to  

ISEE Univers i tà  
Reddi to  ISEE  Impo rto  ra ta  Sca denza  pa g a mento  

I  Fa sc ia  Fin o  a  1 3 .0 0 0 ,0 0  Eu ro  0 ,0 0  

Entro  i l  3 1 .0 3 .2 0 2 0  

(e  co munque  pr ima  de l  

r i l a sc io  de l  cer t i f i ca to )  

I I  Fa sc ia  
Da 1 3 .0 0 0 ,0 1  a  

3 0 .0 0 0 ,0 0  

Eu ro  8 ,0 0  p er  ogn i  CFU d a  

con segu i re  (max 1 9 2 ,0 0 € ) .  

I I I  Fa sc ia  Olt re  3 0 .0 0 0 ,0 0  
Eu ro  1 5 ,0 0  p er  ogn i  CFU d a  

con segu i re  (max 3 6 0 ,0 0 € ) .  

 

In particolare, la prima rata, da pagare all’atto dell’iscrizione:  

 

 sarà pari ad € 16,00, quale imposta di bollo per l’ iscrizione, per studenti con 

disabilità con riconoscimento di handicap ai sensi dell’art. 3, comma 1 della 

legge 5/02/1992 n. 104, o con invalidità riconosciuta pari o superiore al 66% 

e studenti figli di beneficiari della pensione di inabilità ai sensi de ll’art. 30 

della legge 118/71. 

 

In particolare, la seconda rata, da pagare entro il 31.03.2020 (e comunque 

prima del rilascio del certificato):  

 

 non dovrà essere corrisposta (Esenzione) dagli studenti iscritti ,  ed in regola 

con il pagamento delle tasse, a i Corsi di Laurea (tutte le tipologie), 

Specializzazioni, Master, e Dottorati di questo Ateneo ; 

 non dovrà essere corrisposta (Esenzione) dagli studenti iscritti  con disabilità 

con riconoscimento di handicap ai sensi dell’art. 3, comma 1 della legge 

5/02/1992 n. 104, o con invalidità riconosciuta pari o superiore al 66% e 

iscritti  figli di beneficiari della pensione di inabilità ai sensi dell’art. 30 

della legge 118/71. 
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I termini e le modalità di iscrizione saranno comunicati a mezzo di apposito 

avviso, pubblicato sul sito Internet di Ateneo (www.uniparthenope.it ), sezione 

DIDATTICA –  FIT-24 CFU. 

 

Ai sensi del D.R. n. 194/2019, è autorizzata l’iscrizione al Percorso 

Formativo Pre-FIT 24 CFU attivato dall’Ateneo agl i  studenti che ne facciano 

richiesta in qualunque periodo dell’anno accademico, a condizione che rispettino i 

requisiti per il  riconoscimento totale dei 24 CFU, e cioè:  

 

 possesso di laurea in Scienze Motorie (triennale, specialistica, magistrale o 

quadriennale V.O.) conseguita presso l’Università Parthenope;  

 possesso di diploma I.S.E.F. conseguito presso l’Istituto Superiore di 

Educazione Fisica di Napoli;  

 possesso di abilitazione all’insegnamento conseguita attraverso la 

partecipazione a T.F.A., P.A.S. e S.S.I.S., presso l’Università Parthenope.  

Ciascun percorso dovrà essere articolato in modo che ogni studente 

acquisisca i 24 CFU garantendone comunque almeno sei in almeno tre dei quattro 

ambiti disciplinari  di cui all’articolo 3, comma 3 del D.M. 616/2017 .  

I CFU conseguiti all’interno dei Percorsi Formativi sopramenzionati non 

concorrono al computo del limite dei 30 CFU conseguibili in un anno accademico 

tramite Corsi Singoli, come riportato nell’art. 28 del citato “Regolamento 

immatricolazioni, iscrizioni , tasse e contributi per studenti di corsi di studio, di 

studio magistrale, di studio magistrale a ciclo unico e corsi singoli”.  

Infine, si precisa che la verifica di profitto di ciascun insegnamento non è 

vincolata all’obbligo di frequenza e può essere so stenuta in qualunque delle 

sessioni di esame previste dal docente per gli studenti in corso e fuori corso.  

Alla luce di tutto quanto fino a qui esposto, si chiede al Senato Accademico 

di esprimersi in merito a:  

http://www.uniparthenope.it/
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1. approvazione della struttura del percorso fo rmativo, insieme modulare di 

esami aggiuntivi/integrativi del piano degli studi richiesto dalla norma per 

l’accesso all’insegnamento , già attivi nell’offerta formativa dell’Ateneo, 

come di seguito riportata:  

 

Ambi to  

(ex  D.M.  n .  6 1 6 /2 0 1 7 )  
S .S .D.  Inseg na ment o  

CFU va l id i  

per   Perco rso  

Fo rma t ivo  2 4  

CFU 

A) Ped agogia ,  Ped agogia  

sp ec i a le  e  Did a t t i ca  

d e l l ' In c lu s ion e  

M-PED/0 1  Peda g o g ia  g enera l e  e  so c ia l e  6  

M -PED/0 1  Ped agogia  d e l  corp o  e  d e l  movimen to  3  

M -PED/0 1  
Rap p resen t az ion i  soc io -cu l t u ra l i  d e l la  sa lu t e  e  

p rocess i  ed u ca t i v i  
3  

M -PED/0 1  
Ped agogia  d e l la  re laz ion e  i n  amb i to  soc io -

san i t a r i o  
6  

B)  Ps i co logi a  

M-PSI /0 1  Ps i co lo g ia  g enera l e  e  de l l o  spo r t  6  

M -PSI/0 5  Ps i co logi a  d e l  lavoro  e  d e l le  organ i zzazion i  3  

D)  Metod ologi e  e  

Tecn ologi e  Did a t t i ch e  

gen era l i  e / o   

Metod ologi e  e  Tecn ologi e  

Did a t t i ch e  sp ec i f i ch e  d e l la  

c la s se  

M-PED/0 3  Dida t t i ca  Genera l e  6  

M -PED/0 4  
Ben essere ,  Scu ola  e  Sp or t :  Va lu t az ion e ,  

Tecn i ch e  Ed u ca t i ve  e  Nu ove Tecn ologi e  
6  

M -PED/0 4  Ped agogia  Sp er imen ta le  6  

M -EDF/0 2 *  Teor i a  e  Metod ologi a  Did a t t i ca  d egl i  Sp or t*  6  

* N.B . :   i  CFU con segu i t i  i n  q u es to  S .S .D. ,  son o  va l i d i  so lo  p er  le  c la s s i  d i  con corso  A -4 8  (Sc i en ze  motor i e  e  

sp or t i ve  n egl i  i s t i t u t i  d i  i s t ru z ion e  secon d a r i a  d i  secon d o grad o)  e  A -4 9  (Sc i en ze  motor i e  e  sp or t i ve  n e l la  

scu ola  secon d a r i a  d i  p r imo  grad o)  cu i  s i  a cced e  con  la  lau rea  i n  Sc i en ze  Motor i e .  Per t an to ,  d ovran n o essere  

se lez ion a t i  so lo  d a  t a l i  l au rea t i .  

 

2. attivazione del Percorso Formativo per l’A.A. 2019/2020;  

3. approvazione della previsione che piani di studio che prevedono i moduli  

riportati in grassetto nell’elenco della tabella sopra riportata e i rimanenti 6 

CFU liberamente scelti tra gli altri moduli saranno approvati di ufficio;  
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4. approvazione dei costi per il  conseguimento dei 24 CFU e della certificazione 

come di seguito riportati:  

 

I Rata 

Co st i  2 4  CFU e  re la t iva  cer t i f i ca z io ne  

I  Ra ta  

To t .  Impo rto  

Ra ta  
Termine  Pa g a mento  

Isc r i z ion e  a i  cors i  o f fer t i  a i  f i n i  d e l  

con segu imen to  d e i  2 4  CFU  € .  1 6 ,0 0  

Per  t u t t i  ( lau rea t i  e  

i sc r i t t i )  Imp or to  Fi s so  

I Ra t a  

7 6 ,0 0  Eu ro  

All ’a t t o  

d e l l ’ i sc r i z ion e 

Marca  d a  b o l lo  p er  i sc r i z ion e  

(a s so l t a  i n  man iera  v i r t u a le)  

R i la sc io  cer t i f i caz ion e  f i n a le  a i  

sen s i  d e l l ’a r t .  3  comma 5  d e l  D.M.  

n .6 1 6 /2 0 1 7  

€ .  6 0 ,0 0  

Per  t u t t i  ( lau rea t i  e  

i sc r i t t i )  

 

 

 

II Rata 

Cla sse  reddi to  

ISEE Univers i tà  
Reddi to  ISEE  Impo rto  r a ta  Sca denza  pa g a mento  

I  Fa sc ia  Fin o  a  1 3 .0 0 0 ,0 0  Eu ro  0 ,0 0  

Entro  i l  3 1 .0 3 .2 0 2 0  

(e  co munque  pr ima  de l  

r i l a sc io  de l  cer t i f i ca to )  

I I  Fa sc ia  
Da 1 3 .0 0 0 ,0 1  a  

3 0 .0 0 0 ,0 0  

Eu ro  8 ,0 0  p er  ogn i  CFU d a  

con segu i re  (max 1 9 2 ,0 0 € ) .  

I I I  Fa sc ia  Olt re  3 0 .0 0 0 ,0 0  
Eu ro  1 5 ,0 0  p er  ogn i  CFU d a  

con segu i re  (max 3 6 0 ,0 0 € ) .  

 

 

5. approvazione della previsione che  i  CFU conseguiti all’interno de l  Percorso 

Formativo sopramenzionato non concorrano al computo del limite dei 30 CFU 

conseguibili in un anno accademico  tramite Corsi Singoli , come riportato 

nell’art. 28 del “Regolamento immatricolazioni, iscrizioni, tasse e contributi 

per studenti di corsi di studio, di studio magistrale, di studio magistrale a 

ciclo unico e corsi singoli”, in quanto il  Percorso Formativo in argomento, 

seppur insieme modulare di esami aggiuntivi/integrativi del piano degli studi 
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richiesto dalla norma per l’accesso all’insegnamento ,  è configurato come 

“percorso” da specifica previsione normativa ai sensi del D.M. n. 616/2017 ;  

6. approvazione della previsione che la verifica di profitto di ciascun 

insegnamento non è vincolata all’obbligo di frequenza e può essere sostenuta 

in qualunque delle sessioni di esame previste dal docente per gli studenti in 

corso e fuori corso. 

 

delibera n.11/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Affari Generali sul punto iscritto al nr.  14) dell’O.d.G. 

avente ad oggetto:  ATTIVAZIONE E ORGANIZZAZIONE 24 CFU PER 

L’ACCESSO ALL’INSEGNAMENTO A.A. 2019/2020;  

– visto il D.Lgs.  n. 59 del 13 aprile 2017 recante: “Riordino, adeguamento e 

semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di 

docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione 

sociale e culturale della pro fessione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 

181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

– visto il Decreto Ministeriale 10 agosto 2017 n. 616 con il quale sono stati 

individuati i  Settori Scientifici Disciplinari all’interno dei quali debbono 

essere acquisiti i  24 CFU che costituiscono requisito di accesso necessario ai 

concorsi a cattedra come previsto dal Decreto Legislativo n. 59 del 13 aprile 

2017; 

– considerato che con l’art. 3, comma 1, dello stesso D.M. 616/2017, le 

Università sono chiamate ad istituire specifici percorsi formativi per 

l’acquisizione delle competenze di base nelle discipline antro -psico-

pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche, coordinando tra loro 
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i citati 24 C.F.U. al fine di raggiungere gli obiettivi formati vi descritti  

nell’allegato A del decreto sopra citato e in relazione ai contenuti ed alle 

attività formative indicati negli allegati B e C dello stesso decreto;  

– tenuto conto che possono essere riconosciuti validi ai fini del conseguimento 

dei 24 C.F.U. in argomento anche i C.F.U. maturati in forma curricolare o 

aggiuntiva, compresi quelli derivanti da Master di primo e secondo livello, 

Dottorati di ricerca e Scuole di Specializzazione nonché quelli derivanti da 

singoli esami extracurricolari, purché relativ i ai settori sopra richiamati e 

coerenti con gli obiettivi formativi, i  contenuti e le attività formative previsti 

dagli allegati al D.M. 616/2017 e riconducibili al percorso formativo e che la 

valutazione di tali titoli deve essere fatta dall’Università d ove il percorso 

viene svolto; 

– visto il vigente Statuto di Ateneo;  

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime, 

 

d e l i  b e r a  

 

– a)  di esprimere parere favorevole in merito al la struttura del percorso 

formativo, insieme modulare di esami aggiuntivi/integrativi del piano degli 

studi richiesto dalla norma per l’accesso all’insegnamento, già attivi 

nell’offerta formativa dell’Ateneo, come di seguito riportata:  

 

Ambi to  

(ex  D.M.  n .  6 1 6 /2 0 1 7 )  
S .S .D.  Inseg na mento  

CFU va l id i  

per   Perco rso  

Fo rma t ivo  2 4  

CFU 
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Ambi to  

(ex  D.M.  n .  6 1 6 /2 0 1 7 )  
S .S .D.  Inseg na mento  

CFU va l id i  

per   Perco rso  

Fo rma t ivo  2 4  

CFU 

A) Ped agogia ,  Ped agogia  

sp ec i a le  e  Did a t t i ca  

d e l l ' In c lu s ion e  

M-PED/0 1  Peda g o g ia  g enera l e  e  so c ia l e  6  

M -PED/0 1  Ped agogia  d e l  corp o  e  d e l  movimen to  3  

M -PED/0 1  
Rap p resen t az ion i  soc io -cu l t u ra l i  d e l la  sa lu t e  e  

p rocess i  ed u ca t i v i  
3  

M -PED/0 1  
Ped agogia  d e l la  re laz ion e  i n  amb i to  soc io -

san i t a r i o  
6  

B)  Ps i co logi a  

M-PSI /0 1  Ps i co lo g ia  g enera l e  e  de l l o  spo r t  6  

M -PSI/0 5  Ps i co logi a  d e l  lavoro  e  d e l le  organ i zzazion i  3  

D)  Metod ologi e  e  

Tecn ologi e  Did a t t i ch e  

gen era l i  e / o   

Metod ologi e  e  Tecn ologi e  

Did a t t i ch e  sp ec i f i ch e  d e l la  

c la s se  

M-PED/0 3  Dida t t i ca  Genera l e  6  

M -PED/0 4  
Ben essere ,  Scu ola  e  Sp or t :  Va lu t az ion e ,  

Tecn i ch e  Ed u ca t i ve  e  Nu ove Tecn ologi e  
6  

M -PED/0 4  Ped agogia  Sp er imen ta le  6  

M -EDF/0 2 *  Teor i a  e  Metod ologi a  Did a t t i ca  d egl i  Sp or t*  6  

* N.B . :   i  CFU con segu i t i  i n  q u es to  S .S .D. ,  son o  va l i d i  so lo  p er  le  c la s s i  d i  con corso  A -4 8  (Sc i en ze  motor i e  e  

sp or t i ve  n egl i  i s t i t u t i  d i  i s t ru z ion e  secon d a r i a  d i  secon d o grad o)  e  A -4 9  (Sc i en ze  motor i e  e  sp or t i ve  n e l la  

scu ola  secon d a r i a  d i  p r imo  grad o)  cu i  s i  a cced e  con  la  lau rea  i n  Sc i en ze  Motor i e .  Per t an to ,  d ovran n o essere  

se lez ion a t i  so lo  d a  t a l i  l au rea t i .  

 

– b)  di esprimere parere favorevole in ordine al l’attivazione del Percorso 

Formativo per l’A.A. 2019/2020;  

– c)  di esprimere parere favorevole in merito  alla previsione che piani di studio 

che prevedono i moduli riportati in grassetto nell’elenco della tabella sopra 

riportata e i r imanenti 6 CFU liberamente scelti tra gli altri moduli saranno 

approvati di ufficio;  

– d)  di esprimere parere favorevole in merito a i costi per il  conseguimento dei 

24 CFU e della certificazione come di seguito riportati:  

 

I Rata 
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Co st i  2 4  CFU e  re la t iva  cer t i f i ca z io ne  

I  Ra ta  

To t .  Impo rto  

Ra ta  
Termine  Pa g a mento  

Isc r i z ion e  a i  cors i  o f fer t i  a i  f i n i  d e l  

con segu imen to  d e i  2 4  CFU  € .  1 6 ,0 0  

Per  t u t t i  ( lau rea t i  e  

i sc r i t t i )  Imp or to  Fi s so  

I Ra t a  

7 6 ,0 0  Eu ro  

All ’a t t o  

d e l l ’ i sc r i z ion e  

Marca  d a  b o l lo  p er  i sc r i z ion e  

(a s so l t a  i n  man iera  v i r t u a le)  

R i la sc io  cer t i f i caz ion e  f i n a le  a i  

sen s i  d e l l ’a r t .  3  comma 5  d e l  D.M.  

n .6 1 6 /2 0 1 7  

€ .  6 0 ,0 0  

Per  t u t t i  ( lau rea t i  e  

i sc r i t t i )  

 

 

 

II Rata 

Cla sse  reddi to  

ISEE Univers i tà  
Reddi to  ISEE  Impo rto  ra ta  Sca denza  pa g a mento  

I  Fa sc ia  Fin o  a  1 3 .0 0 0 ,0 0  Eu ro  0 ,0 0  

Entro  i l  3 1 .0 3 .2 0 2 0  

(e  co munque  pr ima  de l  

r i l a sc io  de l  cer t i f i ca to )  

I I  Fa sc ia  
Da 1 3 .0 0 0 ,0 1  a  

3 0 .0 0 0 ,0 0  

Eu ro  8 ,0 0  p er  ogn i  CFU d a  

con segu i re  (max 1 9 2 ,0 0 € ) .  

I I I  Fa sc ia  Olt re  3 0 .0 0 0 ,0 0  
Eu ro  1 5 ,0 0  p er  ogn i  CFU d a  

con segu i re  (max 3 6 0 ,0 0 € ) .  

 

 

– e)  di esprimere parere favorevole in ordine al la previsione che i CFU 

conseguiti all’interno del Percorso Formativo sopramenzionato non 

concorrano al computo del limite dei 30 CFU conseguibili in un anno 

accademico tramite Corsi Singoli, come riportat o nell’art. 28 del 

“Regolamento immatricolazioni, iscrizioni, tasse e contributi per studenti di 

corsi di studio, di studio magistrale, di studio magistrale a ciclo unico e corsi 

singoli”, in quanto il Percorso Formativo in argomento, seppur insieme 

modulare di esami aggiuntivi/integrativi del piano degli studi richiesto dalla 

norma per l’accesso all’insegnamento, è configurato come “percorso” da 

specifica previsione normativa ai sensi del D.M. n. 616/2017;  
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– f)  di esprimere parere favorevole in merito al la previsione che la verifica di 

profitto di ciascun insegnamento non è vincolata all’obbligo di frequenza e 

può essere sostenuta in qualunque delle sessioni di esame previste dal 

docente per gli studenti in corso e fuori corso.  

 

– La presente deliberazione è le tta ed approvata seduta stante . 

 

OMISSIS 

 

P.N.20/A) all 'O.d.G.: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE : 

ISTITUZIONE MASTER DI I LIVELLO IN “TOURISM & HOSPITALITY 

MANAGEMENT” –  VI EDIZIONE. 

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Affari Generali:  

Si rende noto che con delibera del Consiglio del Dipartimento di Studi 

Aziendali e Quantitativi, seduta del 18.09.2019, è st ata proposta ed approvata la 

proposta di attivazione della VI Edizione del Master di I Livello in “Tourism & 

Hospitality Management” con il relativo regolamento di funzionamento del Master 

ed il piano finanziario ed il bando di selezione.  

Si riporta di seguito la proposta del Master:  

 

 

REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL CORSO DI MASTER DI I LIVELLO IN 

Tourism & Hospitality Management 

 

1. Denominazione del corso  Master Universitario di I livello in “Tourism & 

Hospitality Management”.  
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2. Sede amministrativa del corso:  Dipartimento di Studi Aziendali e 

Quantitativi dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”.  

3. Sede didattica:  la sede di Villa Doria D’Angri dell’Università degli Studi di 

Napoli “Parthenope”.  

 

4. Atenei che collaboreranno in regime di convenzione  

Nessun Ateneo ha stipulato convenzioni.  

 

5. Breve descrizione degli obiettivi formativi e finalità del corso  

Il Corso di Master Universitario di I livello in “Tourism & Hospitality 

Management” è attivato dal Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi 

dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, in collaborazione con 

docenti di altre Università.  

Il  Master ha la finalità di formare, mediante un approccio interdisciplinare, 

figure professionali dotate di competenze specifiche e trasversali utili  a: 

interpretare le principali sfide globali, gestire la dinamiche competitive delle 

imprese e delle destinazioni turistiche e soddisfare i bisogni differenziati dei 

diversi target di turisti.   

Lo sviluppo di competenze distintive dei discenti è reso possibile grazi e ad 

un piano formativo, che integra i contenuti teorici con gli aspetti tecnici e 

pratici della gestione delle singole imprese e delle destinazioni turistiche di 

eccellenza.  

Le lezioni vengono svolte da professori universitari, esperti del settore e 

manager delle organizzazioni partner; ulteriori approfondimenti di tematiche 

emergenti e di aspetti professionali vengono effettuati tramite specifici 

laboratori (LAB), attività sperimentali e visite professionalizzanti presso 

organizzazioni partner nell’ambito della quali i  discenti entrano a diretto 

contatto con il mondo del lavoro.  
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I moduli che compongono il piano formativo del Master sono:  

 

 General Management Business & Tourism EnglishGlobal Scenarios & 

Tourism Industry Tourism Marketing 

 Social Media Marketing & Web Reputation Hospitality Management  Tour 

Operators & Retail Management ; 

 Special Interest Tourism Event Management & MICE Industry LAB 

Destination Management & Place Branding LAB Culture & Creativity 

Tourism LAB Food and Wine LAB. 

 

Nell’ambito di tali moduli che conciliano aspetti teorici consolidati negli 

studi sul turismo e tematiche emergenti, i  temi che caratterizzano il Master 

sono rappresentati da: le dinamiche dello scenario globale, le criticità e le 

potenzialità dei mercati emergenti, il  t urismo sostenibile, il  cross -cultural 

tourism behavior, l’e-tourism, il social media marketing, la legislazione 

turistica, i  finanziamenti pubblici, le smart destination, il  place branding 

nonchè una specifica sezione di special interest tourism che focali zza, 

mediante due LAB, il turismo culturale e il  food and wine tourism. Specifica 

attenzione viene data al business english mediante uno specifico LAB.  

Gli sbocchi professionali sono molteplici, nell’ambito delle diverse funzioni 

aziendali, presso:  

 

 le diverse tipologie di imprese turistiche: strutture ricettive alberghiere ed 

extra-alberghiere, imprese crocieristiche, tour operator, agenzie di viaggio, 

ristoranti, OLTA, PCO, organizzazioni culturali, imprese di organizzazione 

di eventi, etc.);  
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 le destination management organization e negli enti che si occupano di 

promozione e sviluppo turistico;  

 le altre imprese: imprese dell’ICT, società di consulenza, società di digital 

marketing, etc.).  

 

Per ulteriori informazioni consultare il  sito: www.mthm.unipartheno pe.it  

 

 

6. Progetto generale dell’organizzazione del corso  

Il master intende formare figure professionali dotate di competenze 

manageriali e relazionali utili  nella gestione e nelle operation delle diverse 

tipologie di imprese turistiche e delle destinazioni.  Esso si rivolge a giovani 

laureati triennali.  

 

6.1. Modalità della didattica e distribuzione delle ore e dei crediti 

formativi universitari  

Il Master Universitario prevede la frequenza a n. 1500 ore di attività 

formativa, esercitazioni, stage, lavori di grupp o, laboratori e lavori 

individuali pari a 60 crediti formativi. Il master avrà la seguente durata: 

febbraio 2018- febbraio 2019 (salvo diversa tempistica nell’espletamento 

della procedura di selezione).  

Il riparto della durata delle varie fasi del percorso  formativo è riassunto nel 

seguente piano didattico:  

 
Argomento Modulo Data  

 Fondamenti di management 

 Fondamenti di Organizzazione 

 Gestione delle risorse umane 

 Talent management e team Building 

 Personal Branding 

 Management Accounting and Control 

 I sistemi informativi 

 Fondamenti di matematica finanziaria 

General Management  112 ore 

 

(14 CFU) 
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 Business Planning 

 Finanziamenti pubblico-privati 

 Crouwdfunding 

 Imprenditorialità e Start up 

 General English 

 Business English  

 Tourism & Hospitality language 

 Careers in Tourism and Hospitality 

 Business Communication 

 Public Speaking 

 Business & Tourism Language Lab 

 Business & Tourism English 48 ore 

 

(6 CFU) 

 Lo scenario Globale  

 I processi di internazionalizzazione 

 Cross-Cultural Management e turismo 

 Le statistiche nel turismo 

 L’industria turistica internazionale (UNWTO) 

 I mercati emergenti 

 Il turismo nell’area mediterranea 

 Lo Scenario italiano 

 I key player pubblici e privati 

 La legislazione turistica 

Global Scenarios & Tourism Industry 32 ore 

 

(4 CFU) 

 

 Il piano di Marketing  

 Le ricerche di marketing 

 Cluster Analysis e comportamento del turista 

 Il piano di comunicazione 

 Brand Management 

 Customer satisfaction 

 Customer Relationship Management 

Tourism Marketing 48 ore 

 

(6 CFU) 

 

 Sharing economy e web 2.0 

 Social media marketing 

 Web Reputation 

 E-tourism 

 News making e social media 

Social Media Marketing & Web 

Reputation 

24 ore 

 

(3 CFU) 

 

 Le imprese ricettive: aspetti giuridici, strategici, manageriali e 

organizzativi 

 L’organizzazione e le formule gestionali delle imprese alberghiere 

 Imprese, Catene e Gruppi alberghieri 

 Hotel Management 

 Front Office Management 

 Food & Beverage Management 

 L'analisi economica dei Reparti Operativi  

 Il sales management 

 Il booking 

 Il Revenue Management e la determinazione dei prezzi nelle 

imprese alberghiere 

 Luxury Hotels 

Hospitality Management 

 

32 ore 

 

(4 CFU) 

 

 

 Tour operator e agenzie di viaggio: aspetti giuridici, manageriali e 

organizzativi 

 Tour operator Management 

 Tour operator Mass market e di nicchia 

 Travel Agency Management 

 Travel network 

 I sistemi di Booking  

 I canali distributivi 

 Marketing mix & Communication 

Tour Operators & Retail Management  32 ore 

 

(4 CFU) 

 

 

 Event Management  

 Meeting 

 Incentive 

Event Management & MICE Industry  32 ore 

 

(4 CFU) 
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 Congress 

 Exhibition 

 Event Experience design  

 Sustainable tourism 

 Slow tourism e slow city 

 B&B e Alberghi diffusi 

 Cruise Management 

 Spa and Wellness 

 Sport tourism 

Special Interest Tourism 

 

32 ore 

 

(4 CFU) 

 

 Destination governance 

 Destination Management e Marketing 

 Smart destination 

 Place Branding 

 Co-branding 

 Promo-commercializzazione 

 Start up Destination  

Destination Management & Place 

Branding LAB 

40 ore 

 

(5 CFU) 

 Culture, Creativity & turismo 

 Cultural-Led regeneration 

 Gli eventi Culturali e creativi 

 I siti dell’UNESCO 

 Il Cine-turismo 

Cultural & Creativity Tourism Lab 

 

32 ore 

 

(4 CFU) 

 

 Standardizzazione versus autenticità 

 Turismo enogastronomico e sviluppo locale 

 Food design e creatività 

 Gli itinerari enogastronomici italiani ed internazionali 

Food & Wine Tourism Lab 

 

16 ore 

 

(2 CFU) 

 

 

Riepilogo CFU e ORE 

 

Attività didattica frontale ore n° 480 

Attività di stage 250 

Studio individuale 770 

Totale ore n° 1500 

 

A conclusione del periodo d’aula, i  discenti svolgeranno attività di stage, 

avrà una durata minima di 250 ore e massima di 6 mesi (in funzio ne delle 

diverse esigenze delle aziende ed organizzazioni partner); in caso di stage 

con ore superiori a 250 esse verranno sottratte al lavoro individuale.  

 

Disciplina CFU 
Ore didattica 

8h per cfu 

General Management 14 112 
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Business & Tourism English 6 48 

Global Scenarios & Tourism Industry 

4 32 

Tourism Marketing 

6 48 

Social Media Marketing & Web Reputation 

 3 24 

Hospitality Management 

 
4 32 

Tour Operators & Retail Management 

 
4 32 

Event Management & MICE Industry LAB 

 
4 32 

Special Interest Tourism 

 
4 32 

Destination Management & Place Branding LAB 

 
5 40 

Culture & Creativity Tourism LAB 

 
4 32 

Food and Wine LAB 

 
2 16 

 

Gli incarichi didattici verranno coperti mediante procedure amministrative 

interne. 

 

 

6.2. Durata del corso e modalità della frequenza  

Il Master ha durata annuale. Il numero totale di ore di lezione frontale 

previsto è circa 480, corrispondenti ad un insieme complessivo di attività da 

parte dello studente di 1500 ore. La frequenza dell’allievo è obbligatoria per 

almeno l’80% delle ore complessive relativa all’attività didattica frontale. 

Coloro che non abbiano raggiunto le ore di frequenza minima sono esclusi dal 

sostenimento dell’esame di profitto.  

 

 

6.3. Modalità delle verifiche periodiche e della prova finale  
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A conclusione del Master, tenendo  conto dell’esito delle prove di verifica del 

profitto sostenute e subordinatamente al superamento di una prova finale da 

svolgersi mediante la predisposizione di un elaborato in forma di project 

work, sarà rilasciato dalla Università degli Studi di Napoli  “Parthenope” il 

titolo di Master in “Tourism & Hospitality Management” agli iscritti  che 

avranno adempiuto agli obblighi di frequenza e che avranno conseguito i 60 

crediti formativi universitari previsti.  Il  punteggio è attribuito in cento 

decimi. 

 

7. Collegio Docenti –  Comitato Tecnico Scientifico  

Prof. Alberto Carotenuto (Rettore)  Università degli Studi di Napoli 

“Parthenope”  

Prof. Francesco Calza (Presidente della Scuola di Economia e 

Giurisprudenza) Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Claudio Porzio (Direttore del Dipartimento di Studi Aziendali e 

Quantitativi) Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof.ssa Mariapina Trunfio –  (Direttore del Master) Università degli Studi di 

Napoli “Parthenope”  

Prof.ssa Tea Baldigara - Università di Rijeka (Croazia)  

Dott. Bruno Bertero –  Direttore Marketing Promo Turismo FVG 

Prof.ssa Chiara Cannavale - (Presidente Corsi di Laurea in Management) 

Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Floro Ernesto Caroleo (Presidente Corso di Laurea in M anagement delle 

Imprese Turistiche) - Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Giovanni De Luca - (Presidente Corso di Laurea in Statistica ed 

Informatica per l’azienda, la finanza e le assicurazioni) Università degli 

Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof.ssa Maria Della Lucia - Università di Trento 
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Dott.ssa Flavia Franceschini –  Direttore di ASTOI –  Confindustria Viaggi  

Prof. Frank M. Go - Rotterdam School of Management  

Prof.ssa Claudia Maria Golinelli - Università di Roma “Tor Vergata”  

Dott. Paolo Grigolli –  Direttore Scuola Management Turismo - Trentino 

School of Management  

Dott.ssa Adele Magnelli –  International Project Manager –  ETT Spa 

Prof.ssa Anna Papa - Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Luca Petruzzellis - Università degli Studi di Bari  

Prof. Angelo Presenza - Università di Pescara "G. D'Annunzio"  

Prof.ssa Giorgia Rivieccio - Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Michele Quintano –  Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Samuel Rabino –  Università D’Amore-McKim School of Business –  

Boston e Visiting Professor Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi - 

Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Dott. Rino Vitelli - Consulente Risposte Turismo 

 

 

8. Titoli di studio che consentono l’accesso  

Possono accedere al Master laureati in possesso di laurea di I° livello, o 

titolo equipollente. I laureandi potranno partecipare alla selezione con riserva 

di conseguimento del titolo entro i termini stabiliti  per l’immatricolazione.  

 

 

9. Numero massimo di posti disponibili e numero minimo di iscritti 

necessari per l’attivazione del corso  

Il Master è a numero chiuso, con un massimo di 25 partecipanti. Il  numero 

minimo di iscritti  necessari per  l’attivazione del corso è pari a 14 

partecipanti (il  numero minimo di is critti  deve garantire, in assenza di 
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finanziamenti esterni, il  pareggio di bilancio). L’ammissione è per titoli e 

colloquio.  

10. Struttura di Ateneo responsabile della gestione amministrativa e 

contabile:  

La struttura di Ateneo responsabile della gestione am ministrativa e contabile 

è il Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell’Università degli Studi 

di Napoli “Parthenope”.  

11. Strutture disponibili per le attività didattiche (aule, laboratori, 

biblioteche) 

Le lezioni e le esercitazioni del Master si te rranno, presso le aule delle sedi 

dell’Università “Parthenope”. Saranno a disposizione dei partecipanti i  

laboratori e le biblioteche dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”.  

 

12. Importo del contributo di iscrizione, borse di studio e premio  

La quota di iscrizione al Master è pari a € 3.500,00.  

 

13. Collaborazioni con enti pubblici e privati  

Accademia MedEATerranea 

Aeroporto Internazionale di Napoli (GESAC)  

AllegroItalia Hotels S.p.A.  

APT Dolomiti Paganella  

APT Rovereto e Vallagarina  

Associazione Napoli Cinema –  Napoli Film Festival  

ASTOI Confindustria Viaggi   

Azienda per il  Turismo delle Valli di Sole, Peio e Rabbi ScpA  

Borsa Mediterranea del Turismo –  BMT 

Chiaja Hotel De Charme 

Comicon (VisioNa Scarl)  
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Convention Bureau - Napoli 

Decumani Hotel De Charme 

EdenViaggi 

EGA Worldwide –  Congresses & Events  

Ente Bilaterale dell’Industria Turistica (Nazionale) –  Confindustria 

Ericsoft  

ETT People and Technology 

Fancy Tour 

FederAlberghi - Napoli 

Fondazione Banco di Napoli  

Fondazione Film Commission - Regione Campania 

Fondazione Turismo Accessibile Onlus  

Fratelli Cosulich 

Grand Hotel Costa Brada 

Grand Hotel Oriente Napoli  

Grand Hotel Qvisisana (Società Italiana Alberghi S.I.A. S.p.A.)  

Grand Hotel Santa Lucia Napoli  

Grimaldi Lines 

Gruppo Bluvacanze 

Hilton Curio –  La Bagnaia Hotel & SPA Resort  

Hilton Florence Metropole  

Hilton Garden Inn - Florence Novoli  

Hotel Belvedere e Cavour 19  

Hotel Royal Continental –  Napoli 

Hotelplan –  Viaggi Inconfondibili  

I Viaggi dell’Airone  

Il  Cartastorie –  Museo dell’Archivio Storico de l  Banco di Napoli  

Imprenditori Turistici Campani Srl  
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Marinucci Yachting Club Srl  

Mastroberardino SpA 

Mediasoft S.R.L.  

MSC Crociere 

Native Agency 

Obiettivo Tropici  

Palazzo Caracciolo Napoli - MGallery by Sofitel  

Parallelo 41 produzioni  

Posia Hotel & Spa e Mora Mora Beach 

Progecta –  BMT (Borsa Mediterranea del Turismo)  

Promo Turismo FVG 

RAM –  Rinascita Artistica per il  Mezzoggiorno  

Relais & Châteaux  

Renaissance Naples –  Hotel Mediterraneo 

Resort Palazzo di Varignana 

Royal Group - Hotel & Resort  

Sicily Events  - DMC Sicily 

SIRE - Ricevimenti D'autore 

SRM- Studi e Ricerche per il  Mezzogiorno  

Starpool 

Straf Hotel & Bar - Milano 

Studio Trisorio - Arte Cinema 

Tecnologia e Turismo 

Terme Manzi Hotel & SPA 

Trial Travel  

Unione Industriali Napoli –  Sezione Turismo 

Viaggi del Mappamondo 
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E’ in corso la stipula di altre convenzioni.  

 

Alla luce di quanto su esposto si chiede al Senato Accademico di esprimere 

parere favorevole in merito al regolamento di funzionamento del Master ed il 

Piano Finanziario riportato nella relazione illustrativa e di approvarne 

l’istituzione ed il relativo bando di selezione.  

 

delibera n.19/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Affari Generali sul punto iscritto al nr. 20/A) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE :  

ISTITUZIONE MASTER D I I LIVELLO IN “TOUR ISM & HOSPITALITY 

MANAGEMENT” –  VI EDIZIONE;  

– visto il D.M. n. 270/04; 

– visto il  Regolamento dei corsi di perfezionamento, di aggiornamento 

professionale e di formazione permanente e dei corsi per master universitari 

di I e II livello - emanato giusto D.R. n. 425 del 15.06.2009;  

– vista la deliberazione con la quale i l Consiglio del Dipartimento di Studi 

Aziendali e Quantitativi , nella seduta del  18 settembre 2019, ha espresso il 

proprio assenso in ordine al l’attivazione della VI edizione del Master di I 

livello in: “Tourism & Hospitality Management” con il relativo regolamento 

di funzionamento del Master (comprensivo di collegio docenti e piano 

didattico), il  piano finanziario ed il bando di selezione;  

– atteso il Pareggio di Bilancio previsto dal Piano Finanziario a tal fine 

presentato;  
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– attesa la necessità di provvedere all’attivazione de lla VI edizione del predetto 

Master Universitario di I livello;  

– tenuto conto della proposta di bando di selezione  (all. T1); 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– a) di esprimere parere favorevole in merito  all’istituzione del Master di I 

livello in Tourism & Hospitality Management –  VI edizione; 

– b) di esprimere parere favorevole in merito al relativo Regolamento di 

funzionamento, così come integralmente riportato in relazione illustrativa 

nonchè in ordine al  Piano Finanziario del Master in parola allegato sotto la 

lettera T); 

– c) di esprimere parere favorevole in merito  all’emanazione del  bando di 

selezione (all.  T1). 

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  

 

 

P.N.20/B) all 'O.d.G.: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE : 

ISTITUZIONE MASTER DI I LIVELLO IN “POSTUROLOGIA E 

BIOMECCANICA PER LE ATTIVITÀ MOTORIE E SPORTIVE”–  VIII 

EDIZIONE. 
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Il Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Affari Generali:  

Si rende noto che con delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze 

Motorie e del Benessere, seduta del 10.07.2019 –  il  cui estratto è stato trasmesso 

al prot. di Ateneo n. 73955 del 30.09.2019 - è stata proposta ed approvata la 

proposta del Prof. Giuseppe Sorrentino di attivaz ione della VIII Edizione del 

Master di I livello in Posturologia e Biomeccanica per le Attività Motorie e 

Sportive (in precedenza denominato Master in “Posturologia e Biomeccanica”) - 

Dipartimento di Scienze Motorie e del Benessere con il relativo piano fi nanziario 

ed il bando di selezione.  

Si riporta di seguito la proposta del Master:  

 

 “Posturologia e Biomeccanica per le attività motorie e sportive” 

 

1. Denominazione del corso: Master Universitario di I livello in “Posturologia 

e Biomeccanica per le attività  motorie e sportive” della Università degli 

Studi di Napoli “Parthenope” –  Dipartimento di Scienze Motorie e del 

Benessere.  

2. Struttura sede amministrativa del corso:  Dipartimento di Scienze Motorie 

e del Benessere dell’Università degli Studi di Napoli “Part henope”.  

3. Sedi di didattica:  Dipartimento di Scienze Motorie e del Benessere 

dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”; Sedi consorziate.  

4. Atenei o Enti che collaboreranno in regime di convenzione  

- Istituto di diagnosi e cura “Hermitage Capodimonte” Napoli 

 

5. Breve descrizione degli obiettivi formativi, delle finalità del corso e degli 

sbocchi occupazionali  

La Posturologia studia  l’atteggiamento posturale dell’uomo sia sotto il 

profilo neurofisiologico sia dal punto di vista patologico. La posturologia  
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trova pertanto campi di applicazione in numerosissimi domini scientifico -

disciplinari e professionali. Oltre ai classici ambiti di applicazione, come 

quello della rieducazione motoria pediatrica, neurologica, ortopedica, ampio 

spazio trova nel campo della  prevenzione e riabilitazione del trauma sportivo. 

Competenze posturologiche possono e devono essere spese nelle scienze 

motorie e sportive e nelle scienze dell’allenamento. Affinché l’approccio 

posturologico acquisisca valore scientifico in tutti questi a mbiti, il  Master 

prevede un ampio approfondimento di Biomeccanica.  

La Biomeccanica studia il comportamento di strutture biologiche quando 

queste sono sottoposte a sollecitazioni statiche e/o dinamiche. In particolare, 

per quanto attiene gli obiettivi formativi del Master, la parte di biomeccanica 

sarà sviluppata tenendo conto del fatto che l’analisi posturologica non può 

prescindere da quelle che sono le risposte fisiologiche (e patologiche) alle 

forze esterne all’organismo umano. Tali risposte, grazie a so fisticate 

apparecchiature elettroniche è oggi possibile misurarle nelle sue componenti 

spazio-temporali e cinematiche. Tale ultimo approccio va sotto il nome  di 

motion capture, tecnologia che verrà illustrata dai nostri discenti nel 

laboratorio di biomeccanica ed analisi del movimento di cui dispone l’equipe 

proponente 

Il Master è rivolto a laureati di primo livello in scienze motorie, a 

fisioterapisti,  ad ortodontisti,  ad ingegneri biomedici, a medici (ortopedici, 

fisiatri, neurologi, pediatri, odontoiatr i) a professionisti sanitari in genere al 

fine di fornire conoscenze e competenze nel campo della posturologia 

soprattutto applicata allo sport e più in generale alla attività fisica. Il coro è 

volto e migliorare la qualità e la quantità delle prestazioni offerte ai propri 

utenti nell’ambito della propria attività professionale sia nel contesto delle 

strutture pubbliche che private. La disponibilità del laboratorio di motion 
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analysis permetterà di offrire ai partecipanti un’esperienza pratica nel campo 

dell’analisi del  movimento in condizioni normali e patologiche.  

Gli scopi del Master sono quindi: esplicitare i concetti essenziali delle 

sindromi da deficit posturale correlati con le afferenze vestibolari, oculari, 

podaliche mediante un corso che approfondi sca nel dettaglio le basi teoriche 

e  le relative applicazioni pratiche. A tal fine verrà posto in risalto il legame 

anatomofisiologico esistente tra analisi posturologica e valutazione 

biomeccanica al fine di offrire un approccio allo studio della posturo logia 

che sia caratterizzato da un rigore metodologico che solo la possibilità di fare 

misure quantitativamente raffinate può offrire. Quest’ultimo obiettivo verrà 

raggiunto grazie allo studio teorico -pratico di motion analysis.  

 

Le principali tematiche del master riguardano:  

 

 Neurofisiologia del movimento e del gesto sportivo  

 Basi neurofisiologiche della postura  

 Principali teorie sull’organizzazione della postura  

 Studio dei sistemi e sottosistemi deputati al controllo della postura (oculare, 

somatosensoriale, vestibolare, podalico ecc.)  

 Esami strumentali per lo studio del movimento e della postura (Podoscopio, 

Analizzatore posturale, Motion Analysis, pedana stabilometrica)  

 Aspetti biomeccanici della postura e del movimento  

 Aspetti affettivo-emozionali della postura e del movimento  

 Tecniche di rieducazione posturale: Mezières, Souchard (RPG), esercizio 

terapeutico conoscitivo (ETC), analisi bioenergetica secondo Lowen  

 Metodi, tecniche e didattica delle attività motorie e sportive nella 

rieducazione posturale  

 

6. Progetto generale dell’organizzazione del corso  
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Modulo n. 1: Neurofisiologia del movimento  

Temi esaminati: Fisiopatologia del sistema motorio e sensitivo -sensoriale. 

Neurofisiologia del sistema tonico posturale. Valutazione della funzione 

motoria. Model li  teorici dell’apprendimento e dell’apprendimento motorio. 

Neuroni specchio ed apprendimento motorio. Implicazioni delle teorie 

sull’apprendimento motorio in posturologia. Meccanismi neurofisiologici del 

recupero funzionale dopo eventi patologici o trauma tici.  

Modulo n. 2: Posturologia clinica e sportiva  

Temi esaminati: Metodologia della ricerca scientifica in posturologia. 

Chinesiologia. Sistema tonico posturale: studio analitico dei recettori 

periferici (piede, occhio, apparato stomatognatico, cute, app arato muscolo–

scheletrico, sistema vestibolare). Sistema tonico posturale: analisi dei 

processi di programmazione centrale e di strutturazione dello schema 

corporeo. La postura come processo emergente. Semeiotica posturale: test 

clinici. Impostazione del programma terapeutico. Metodologia della terapia 

posturale. Tecniche terapeutiche specialistiche. Esercitazioni al fine di 

disegnare percorsi di attività posturale che vadano dalla valutazione 

neurofisiologica al training motorio e sportivo. Metodologia del le attività 

motorie. Esercitazioni pratiche per la strutturazione di programmi 

motorio/sportivi nella rieducazione posturale.  

Modulo n. 3: Biomeccanica 

Temi esaminati: Studio dell’equilibrio statico e dinamico. Statica umana 

normale e patologica. Biomeccan ica dell’apparato locomotore. Studio delle 

catene muscolari e biomeccanica articolare Biomeccanica delle grandi 

articolazioni. Biomeccanica delle piccole articolazioni. Biomeccanica 

dell’arto inferiore. Articolazioni dell’arto superiore. Ciclo del passo.  

Modulo n. 4: Bioingegneria e bioinformatica  
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Temi esaminati: Principi ed applicazioni della Motion Capture e Motion 

Analisys. Hardware per  l’analisi del movimento: sistemi optoelettronici; 

stereofotogrammetria; pedana di forza, elettromiografia di superfici e. 

Software per l’analisi del movimento: Qualisys Track Manager, Visual3D, 

tracking, editing, processing e post -processing. Esercitazioni in laboratorio di 

analisi del movimento.  

Modulo n. 5: Patologia del sistema osteoarticolare  

Temi esaminati: Principal i patologie del sistema osteoarticolare del bambino, 

dell’adulto e dell’anziano. Paramorfismi e dimorfismi. Analisi strumentali: 

ecografia, TC, RMN.  

Modulo n. 6: Pedagogia e Neurodidattica dell’esercizio posturale  

Temi esaminati: Studio e comprensione del la differenza tra il  dominio 

dell 'azione ed il dominio della descrizione dell 'azione motoria al fine di 

apprendere i meccanismi attivatori della deriva evolutiva del sistema vivente 

e l 'integrazione tra i due domini per determinare una nuova organizzazione  

posturale ed una nuova organizzazione della prestazione/performance 

sportiva. 

 

Principali settori scientifico-disciplinari di riferimento  

Il principale settore scientifico disciplinare di riferimento è MED/26.  

 

6.2 Modalità della didattica e distribuzione  delle ore e dei crediti 

formativi universitari  

 Il Master Universitario prevede la frequenza a n. 1500 ore di attività 

formativa, esercitazioni, stage, lavori di gruppo, pari a 60 crediti formativi.  

 Il riparto della durata delle varie fasi del percorso fo rmativo è riassunto nel 

seguente piano didattico:  

 



 46 

 Ore Attività Didattica Ore Attività di Stage Ore Studio Individuale 

Fase di attività formativa 

frontale 
224  476 

Fase Attività di stage  500  

Fase – Project Works 96  204 

Totale 320 500 680 

 

Riepilogo attività formativa:  

Attività didattica ore n°  320 

Attività di stage ore n°  500 

Studio individuale 680 

Totale ore n° 1500 

 

SSD Disciplina CFU 

Ore didattica 

8h per cfu 

Ore 

studio 

individuale 

17h per cfu 

Descrizione 

MED/26  Neurologia 3 24 51 

Principi di fisiopatologia del SN con 

particolare riguardo ai meccanismi di 

controllo posturale  

MED/26  Neurologia 3 24 51 

L’organizzazione della funzione motoria 

nella postura, nel gait cycle e nella 

performance motoria 

MED/34 Medicina fisica e riabilitativa 4 32 68 

Principali approcci metodologici alla 

riabilitazione e alla rieducazione motoria in 

relazione alla correzione degli squilibri 

posturali 

MED/33 Malattie apparato locomotore 4 32 68 

Principali patologie dell’apparato 

osteoarticolare. Baropodometria statica e 

dinamica nelle principali alterazioni della 

base podalica 

BIO/09 Fisiologia 2 16 34 
Relazione struttura-funzione dell'apparato 

locomotore e principi di fisiologia articolare 

ING-

INF/06 
Bioingegneria elettronica 3 24 51 

Elementi di biomeccanica applicata 

all’analisi del movimento e della postura. 

Elementi di cinematica 

MED/42 Igiene Generale ed Applicata 2 16 34 
Epidemiologia e prevenzione delle affezioni 

da posture scorrette 

MED/28 Malattie odontostomatologiche 2 16 34 
Apparato stomatognatico e alterazioni 

posturali 

MED/36 Diagnostica per immagini 3 24 51 
Principali metodiche di studio dell’apparato 

osteoarticolare e muscolare 

M-

PED/01 
Pedagogia generale 2  16 34 

Approcci metodologici dell’insegnamento 

delle corrette posture nell’adolescenza 
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  28 224 476  

 
Attività di stage 

(25h x cfu) 
20 0 500  

 Project Works 12 96 204  

  60 320 1180 1500 

 

6.3 Durata del corso e modalità della frequenza  

Il Master ha durata annuale. Il numero totale di ore di lezione frontale 

previsto è circa 320, corrispondenti ad un insieme complessivo di attività da 

parte dello studente di 1500 ore. Le lezioni si terranno il venerdì ed il sabato. 

La frequenza dell’allievo è obbligatoria per almeno il 75% delle ore 

complessive relativa all’attività didattica frontale. Coloro che non abbiano 

raggiunto le ore di frequenza minima sono esclusi dal sostenimento 

dell’esame di profitto.  

 

6.4 Modalità delle verifiche periodiche e della prova finale  

Al termine delle attività didattiche  relative a ciascun insegnamento sono 

previste prove di verifica del profitto. A conclusione del Master, previo 

superamento di una prova scritta ed un colloquio orale sarà rilasciato dalla 

Università degli Studi di Napoli “Parthenope” il titolo di Master i n 

“Posturologia e Biomeccanica per le attività motorie e sportive” agli iscritti  

che avranno adempiuto agli obblighi di frequenza e che avranno conseguito i 

60 crediti formativi universitari previsti.  Il  voto finale sarà espresso in 

100/100 ed eventuale lode. 

 

7. Collegio dei Docenti:  

Prof. Giuseppe Sorrentino dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 

(direttore) 



 48 

Prof. Giorgio Liguori dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”  

Prof. Andrea Soricelli dell’Università degli Studi di Napoli “Parth enope”  

 

8. Direttore e coordinatore del Master:  

Prof.  Giuseppe Sorrentino –  Direttore 

Dott.ssa Valeria Agosti –  Coordinatore didattico 

 

9. Titoli di studio che consentono l’accesso  

Diplomi di laurea del vecchio ordinamento: Possono accedere al master 

laureati provenienti dagli ordinamenti previgenti al D.M. 509/99, i laureati 

nuovo ordinamento ai sensi del D.M. 3 novembre 1999 n. 509 e D.M. 4 

agosto del 2000, i laureati nuovo ordinamento ai sensi del D.M. 3 novembre 

1999 n. 509 e D.M. 28 novembre 2000 provenien ti dalle seguenti classi di 

laurea specialistiche e/o magistrali dalle corrispondenti classi del D.M. 

270/04. Il Master è aperto a un massimo  di 40 partecipanti (numero 

minimo 30), in possesso di uno dei seguenti titoli:  

 

a) Laurea in Scienze Motorie classe 33 (ordinamento antecedente al DM 

509/99);  

b) Laurea della classe L22 (scienze motorie).  

c) Laurea della classe 76/s (scienze delle attività motorie preventive e 

adattative).  

d) Laurea della classe LM67 (scienze motorie per la prevenzione ed il 

benessere) 

e) Laurea in Medicina e Chirurgia;  

f) Laurea della classe 09 e 01 (Ingegneria biomedica)  

g) Laurea della classe LM26 (Ingegneria biomedica)  

h) Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria;  
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i) Laurea in Fisioterapia (o equipollenti L.1/2002);  

j) Laurea in Terapia della Neuro e Psicomotri cità dell 'Età Evolutiva (o 

equipollenti L.1/2002);  

k) Laurea in Podologia (o equipollenti L.1/2002);  

l) Laurea in Logopedia (o equipollenti L.1/2002);  

m) Laurea in Terapia Occupazionale (o equipollenti L.1/2002);  

n) Laurea in Tecniche Ortopediche (o equipollenti L.1/2 002); 

o) Laurea in Psicologia (ordinamento antecedente al DM 509/99);  

p) Laurea della classe 34 (scienze e tecniche psicologiche);  

q) Lauree delle classi L/SNT1, L/SNT2, L/SNT3, L/SNT4 (professioni 

sanitarie);  

 

10. Numero massimo di posti disponibili e numero minimo di  iscritti 

necessari per l’attivazione del corso  

Il Master è a numero chiuso, con un massimo di partecipanti, fissato a 40 

unità. Il numero minimo di iscritti  necessari per l’attivazione del corso è pari 

a 30 partecipanti (il  numero minimo di iscritti  deve garantire, in assenza di 

finanziamenti esterni, il  pareggio di bilancio). L’ammissione è per titoli ed 

esami. In particolare la selezione dei candidati avviene secondo i criteri di 

selezione specificati nel bando.  

 

11. Struttura di Ateneo responsabile della gestione amministrativa e 

contabile 

La struttura di Ateneo responsabile della gestione amministrativa e contabile 

è il Dipartimento di Scienze motorie e del benessere dell’Università degli 

Studi di Napoli “Parthenope”.  

 

12. Strutture disponibili per le attività didattiche 
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Le lezioni del Master si terranno presso le sedi dell’Università Parthenope. 

Le esercitazioni avranno luogo presso il laboratorio di Motion Capture 

dell’Università allocato presso l’Istituto Diagnosi e Cura “Hermitage 

Capodimonte”. Saranno a disposizione dei partecipanti la biblioteche 

dell’Università Parthenope e delle sedi consorziate.  

 

13. Importo del contributo di iscrizione  

Il contributo previsto a carico di ciascuno studente è pari a 2.500,00 euro.  

(Il contributo a carico di ogni studente pot rà essere ridotto in caso di 

ottenimento di finanziamenti esterni rispetto a quelli considerati nel piano 

finanziario).  

 

14. Eventuali collaborazioni con enti pubblici e privati  

L’organizzazione del Master intende attivare rapporti di collaborazione, da 

defin ire a cura del Collegio dei Docenti, una volta formalizzata l’istituzione 

del Master da parte dei competenti Organi Accademici, con soggetti esterni. 

In particolare è prevista la collaborazione di:  

 Istituto Diagnosi e Cura “Hermitage Capodimonte” - Napoli  

 Associazione "Mi muovo"  - Salerno 

 Centro  “ARSPRIS” –  Gruppo Forte - Salerno 

 Ditte produttrici di apparecchiature (da definire)  

 

15. Piano finanziario dell’iniziativa  

Il Master in “Posturologia e Biomeccanica per le attività motorie e sportive” 

è finanziato dai contributi di iscrizione degli allievi e da eventuali contributi 

da parte di enti partner. In nessun caso all’Ateneo verranno richiesti fondi 

per le attività del Master.  

 
PIANO FINANZIARIO MASTER IN POSTUROLOGIA E BIOMECCANICA 

Entrate n° minimo iscritti 30 n° massimo iscritti 40 
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Contributo di iscrizione (€ 2.500) 75.000,00 100.000,00 

Tasse Ateneo (287,00 cad) 8.610,00 11.480,00 

Trattenute di cui 4% Ateneo e 6% Dipartimento 6.639,00 8.852,00 

Budget totale 59.751,00 79.668,00 

Spese docenza (€ 110 x 320 ore) 35.200,00 35.200,00 

Tutoraggio 11.000,00 18.000,00 

Direzione master 7.500,00 10.000,00 

Coordinamento didattico 1.500,00 3,000,00 

Segreteria 4.500,00 7.000,00 

Acquisto materiale didattico 00 3.000,00 

Missioni 00 1.000,00 

Seminari 800,00 2.000,00 

Pubblicità, cancelleria 200,00 400,00 

Altre uscite 51,00 68,00 

Totale spese 59.751,00 79.768,00 

 

 

Alla luce di quanto su esposto si chiede al Senato Accademico di esprimere 

parere favorevole in merito alla proposta di attivazione della VIII edizion e del 

Master di I livello in “Posturologia e Biomeccanica per le attività motorie e 

sportive”, di approvazione del Piano Finanziario riportato nella relazione 

illustrativa e del relativo bando di selezione . 

 

delibera n.20/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

–  vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Affari Generali sul punto iscritto al nr. 20/B) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE: 

ISTITUZIONE MASTER D I I LIVELLO IN “POSTUROLOGIA E BIOMECCANICA 

PER LE ATTIVITÀ MOTORIE E SPORTIVE”–  VIII EDIZIONE; 

–  visto il D.M. n. 270/04;  

– visto il Regolamento dei corsi di perfezionamento, di aggiornamento 

professionale e di formazione permanente  e dei corsi per master universitari 

di I e II livello - emanato giusto D.R. n. 425 del 15.06.2009;  
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– vista la deliberazione con la quale i l Consiglio del Dipartimento di Scienze 

Motorie e del Benessere , nella propria seduta del 10.07.2019, ha espresso 

parere favorevole in ordine al la proposta di attivazione della VIII edizione 

del Master di I livello in “Posturologia e Biomeccanica per le Attività 

Motorie e Sportive”, comprensiva di collegio docenti ,  di piano didattico, del 

piano finanziario e  bando di selezione; 

– atteso il Pareggio di Bilancio previsto dal Piano Finanziario a tal fine 

presentato;  

– attesa la necessità di provvedere all’attivazione della VIII edizione del 

predetto Master Universitario di I livello;  

– tenuto conto della proposta di bando di selezione (all. U); 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– a) di esprimere parere favorevole in ordine all’istituzione del Master di I 

livello in “Posturologia e Biomeccanica per le attività motorie e sportive” –  

VIII edizione; 

– b) di esprimere parere favorevole in ordine  al Regolamento di funzionamento 

ed al Piano Finanziario del Master in parola, così come integralmente 

riportati in relazione illustrativa;  

– c) di esprimere parere favorevole in ordine  all’emanazione del bando di 

selezione (all.  U). 

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  
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P.N.20/C) all 'O.d.G.: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE : 

ATTIVAZIONE CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO 

“BLOCKCHAIN FOR PROFESSIONAL AD BUSINESS SERVICES” .  

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Affari Generali:  

Si rende noto che il Consiglio di Dipartimento di Studi Aziendali ed 

Economici nell’adunanza del 18.09.2019,  ha approvato su proposta del prof. 

Rocco Agrifoglio l’attivazione del Corso di Perfezionamento Universitario 

“Blockchain for professional ad business services”. Il Consiglio ha deliberato di 

nominare il Prof. Rocco Agrifoglio, Direttore del Corso di perfezionamento; il  

Comitato Tecnico –  scientifico;  il  Collegio Docenti; di autorizzare il Direttore 

alla stipula della Convenzione con il piano didattico e finanziario.  

Il Dipartimento ha trasmesso altresì: la Convenzione per la collaborazione 

al Corso in argomento da sottoscrivere tra l’Università degli Studi di Napoli 

“Parthenope” con la Federazione Italiana Donne Dottori Commercialisti ed 

Esperti Contabili e con la Mediterraneo LAB 4.0 Srls, nonché la bozza di bando.  

Di seguito il testo della Convenzione: 

 
CONVENZIONE PER LA COLLABORAZIONE AL CORSO DI PERFEZIONAMENTO 

UNIVERSITARIO  “Blockchain for professional and business services”  

 

 
L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI PARTHENOPE, di seguito anche Parthenope, con sede 

in Napoli, Via Acton 38, codice fiscale 80018240632, rappresentata dal Rettore Prof. Alberto Carotenuto, 

nato a Napoli, il 01/06/1957, autorizzato a firmare il presente atto; 
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E 

 
Federazione Italiana Donne Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, di seguito anche FIDDOC, 

con sede in via Boezio, n. 17 NAPOLI cap 80124, C.F. 95025870635, rappresentata dalla dott.ssa 

Antonella La Porta, nata a Napoli il 08/10/1968, in qualità di Presidente, autorizzata a firmare il presente 

atto;  

E 

 
MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls con sede in SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO (SA), via CUPA 

DEL FEUDO n.45, codice fiscale 05659040652, rappresentata dal dott. ZITO GIAMPIERO, nato a 

NOCERA INFERIORE, il 01/11/1982, autorizzato a firmare il presente atto; 

(di seguito denominate congiuntamente “Parti”) 

 

PREMESSO CHE 

 
- l'articolo 3 del D.M. n. 270 del 22.10.2004 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 

l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'Università e della ricerca 

scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”, consente alle Università italiane di rilasciare i 

titoli in esso previsti anche congiuntamente con altri Atenei italiani o stranieri; 

- il sopra citato Decreto ministeriale prevede la possibilità di attivare corsi di perfezionamento e di alta 

formazione permanente e ricorrente; 

- le Università disciplinano le modalità di attivazione dei corsi di perfezionamento scientifico e di alta 

formazione permanente e ricorrente con propri Regolamenti; 

- la Parthenope ha emanato con D.R. n. 425 del 15.06.2009 il testo modificato del Regolamento dei 

corsi di perfezionamento di aggiornamento professionale e di formazione permanente e dei corsi per 

Master universitari di I e II livello; 

- Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici della Parthenope nella seduta del 17 settembre 2019 ha 

approvato la proposta di attivazione del corso di perfezionamento universitario “Blockchain for 

professional and business services” per l’anno accademico 2019-2020; 

- che il Consiglio della FIDDOC ha approvato la proposta di collaborazione alla realizzazione del 

suddetto corso di perfezionamento universitario;  

- la MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls, in qualità di licenziatario della LIRAX ACADEMY ITALIA, ha 

facoltà di utilizzare la piattaforma “LIRAX.ORG” nonché il marchio ed il logo dell’azienda 

licenziante; 

- ai sensi del citato art. 3 del D.M. n. 270 del 22.10.2004 occorre procedere alla stipula di una 

convenzione tra i soggetti summenzionati; 

- che l’Università Parthenope intende istituire ed attivare un Corso di perfezionamento universitario 

“Blockchain for professional and business services”; 

 
Tutto ciò premesso 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

 
Art. 1 
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(Premesse) 

Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e si intendono 

integralmente trascritte nel presente articolo. 

 
Art. 2 

(Oggetto) 

Il presente accordo è finalizzato alla realizzazione del Corso di perfezionamento universitario 

“Blockchain for professional and business services”, di seguito anche Corso, per l’A.A 2019-2020, il cui 

progetto costituisce l’allegato A alla presente convenzione. Il Corso sarà realizzato dall’Università degli 

Studi di Napoli “Parthenope” in collaborazione con la FIDDOC e la MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls.   

La finalità del Corso di perfezionamento universitario è quella di rispondere ad una esigenza specifica di 

aggiornamento ed approfondimento sui temi della blockchain da parte dei liberi professionisti, 

imprenditori e dirigenti d’azienda.  

A tale scopo l’attività formativa riguarda:  

a) conoscenze tecniche specifiche nell’ambito della blockchain, con particolare riferimento agli 

aspetti organizzativi, economici, giuridici e fiscali; 

b) competenze nell’utilizzo della piattaforma blockchain “LIRAX.ORG”.  

 
Art. 3 

(Intenti dei soggetti promotori) 

La Parthenope, la FIDDOC e la MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls si impegnano svolgere tutte le attività 

necessarie al buon esito del progetto formativo. 

In particolare, l’Università Parthenope si impegna: 

a) a collaborare con le Parti per l’attuazione del Corso di perfezionamento universitario; 

b) a collaborare all’organizzazione del Corso fornendo i servizi di sussidio didattico necessari per 

lo svolgimento dello stesso (lezioni, seminari, testimonianze di esterni, ecc.). 

c) mettere a disposizione i propri Uffici per fornire il supporto tecnico-amministrativo; 

d) promuovere il Corso attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione; 

e) consentire l’utilizzo gratuito del logo su tutto il materiale informativo e di comunicazione 

cartaceo ed elettronico che viene predisposto per le finalità e la durata del Corso; 

f) mettere a disposizione la struttura e le attrezzature necessarie per lo svolgimento delle attività 

formative,  

g) svolgere ore di docenza con professori e ricercatori universitari; 

h) produrre e distribuire materiale didattico inerente al Corso in oggetto; 

i) rispettare la progettazione e l’indirizzo del Corso definiti dal Comitato Tecnico-Scientifico; 

j) rispettare la programmazione ed il coordinamento stabiliti dal Collegio dei Docenti; 

k) gestire i procedimenti amministrativi e finanziari; 

l) curare il rilascio del titolo (attestato di partecipazione). 

 
La FIDDOC si impegna: 

a) a collaborare con le Parti per l’attuazione del Corso di perfezionamento universitario; 

b) promuovere il Corso attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione; 

c) consentire l’utilizzo gratuito del logo su tutto il materiale informativo e di comunicazione 

cartaceo ed elettronico che viene predisposto per le finalità e la durata del Corso; 

d) svolgere ore di docenza con esperti di elevata e comprovata qualificazione; 
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e) produrre e distribuire materiale didattico inerente al Corso in oggetto; 

f) rispettare la progettazione e l’indirizzo del Corso definiti dal Comitato Tecnico-Scientifico; 

g) rispettare la programmazione ed il coordinamento stabiliti dal Collegio dei Docenti; 

h) richiedere il Patrocinio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili (ODCEC) di 

Napoli e del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli (C.O.A.) per il rilascio dei crediti 

formativi validi per la formazione professionale continua inerente al tema del Corso in oggetto. 

La MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls si impegna: 

a) a collaborare con le Parti per l’attuazione del Corso di perfezionamento universitario; 

b) promuovere il Corso attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione; 

c) consentire l’utilizzo gratuito del logo su tutto il materiale informativo e di comunicazione 

cartaceo ed elettronico che viene predisposto per le finalità e la durata del Corso; 

d) svolgere ore di docenza con esperti di elevata e comprovata qualificazione; 

e) produrre e distribuire materiale didattico inerente al Corso in oggetto; 

f) rispettare la progettazione e l’indirizzo del Corso definiti dal Comitato Tecnico-Scientifico; 

g) rispettare la programmazione ed il coordinamento stabiliti dal Collegio dei Docenti; 

h) rendere disponibile gratuitamente agli iscritti, e senza costi aggiuntivi per le altre Parti, l’utilizzo 

della piattaforma “LIRAX.ORG” per tutta la durata del Corso. 

Le parti si impegnano a promuovere adeguatamente l’iniziativa (pubblicazione sui siti Web, pubblicità 

presso le Sedi e sulla stampa locale). In particolare, le parti si accorderanno sulle modalità di dettaglio 

per dare visibilità all’iniziativa di collaborazione prevista dal presente accordo. Ad ogni modo, ogni 

attività mediatica, di comunicazione o promozione, conseguente all’applicazione del presente accordo, 

prima di essere diffusa, sarà concordata dalle Parti. 

 

Art. 4 

(Caratteristiche del progetto) 

Il Corso di perfezionamento universitario ha durata bimestrale e prevede la frequenza di n. 46 ore di 

attività che includono: lezioni frontali, seminari, esercitazioni e laboratori didattici, project work e 

workshop.  

Le linee guida del Programma Didattico sono stabilite nel regolamento di funzionamento allegato al 

presente accordo.  

Le strutture necessarie per la realizzazione di tutte le attività previste dal Corso di perfezionamento 

universitario saranno messe a disposizione dall’Università Parthenope. 

L’attività di didattica frontale sarà realizzata in collaborazione con la FIDDOC e la MEDITERRANEO 

LAB 4.0 Srls. 

La struttura di Ateneo responsabile della gestione amministrativa e contabile è il Dipartimento di Studi 

Aziendali ed Economici. 

La struttura responsabile per gli adempimenti degli iscritti al Corso di perfezionamento universitario è il 

Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici. 

Le attività di didattica frontale sono assicurate secondo le disposizioni in vigore presso l’Università degli 

Studi di Napoli Parthenope. 

Il conferimento degli incarichi di docenza interna spetta al Consiglio di Dipartimento di Studi Aziendali 

ed Economici dell’Università degli Studi di Napoli Parthenope, su proposta del Collegio dei Docenti. 

Il Corso di perfezionamento universitario è a numero chiuso, con un massimo 40 partecipanti. Il numero 

minimo di iscritti necessari per l’attivazione del corso è pari a 18 partecipanti. La quota individuale di 

iscrizione è pari a 500,00 euro. L’ammissione è per titoli ed un eventuale colloquio. 
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Il Collegio dei Docenti, per cause sopraggiunte o al fine di garantire il regolare svolgimento delle lezioni 

ed il buon esito del progetto, può stabilire variazioni al calendario previsto. 

 

Art. 5 

(Organizzazione e Gestione) 

Il Corso è organizzato dall’Università degli Studi di Napoli Parthenope, con la partecipazione di tutti gli 

enti partecipanti. La Direzione del Corso di perfezionamento universitario ha sede presso il Dipartimento 

di Studi Aziendali ed Economici dell’Università degli Studi di Napoli Parthenope. 

La Direzione del Corso e la relativa gestione tecnico-amministrativa hanno sede presso la Parthenope 

per l’anno accademico 2019-2020. 

La responsabilità del coordinamento del Corso è assicurata dal Direttore, da un Comitato Tecnico-

Scientifico e da un Collegio dei docenti come elencato nell’Allegato A al presente accordo, secondo le 

attribuzioni che sono loro riservate dalla normativa universitaria e dalla presente convenzione.  

Il Direttore è designato tra i componenti del Collegio dei Docenti. Il Direttore è responsabile della 

organizzazione della didattica e dei servizi ad essa correlati ed esercita tutte le attribuzioni che sono a lui 

riservate dalla normativa universitaria e dalla presente convenzione. Il Direttore rappresenta il Corso, 

presiede il Collegio e ne cura l’esecuzione dei deliberati. Vigila sul regolare svolgimento dell’attività ed 

esercita tutte le attribuzioni che gli sono riservate dalla normativa universitaria e dalla presente 

convenzione. 

Il Comitato Tecnico-Scientifico è responsabile della progettazione e dell’indirizzo del Corso, mentre al 

Collegio dei docenti sono demandate le funzioni di organizzazione, monitoraggio e valutazione. Nello 

specifico, il Collegio dei docenti propone agli Organi competenti e nel rispetto della normativa vigente in 

materia: 

- i nominativi di professori e ricercatori della Parthenope e degli enti in convenzione da impegnare 

nelle prove di ammissione; 

- i nominativi di esperti di elevata e comprovata qualificazione da invitare per seminari e conferenze, 

nonché i requisiti di competenza scientifica e professionale da richiedere ai collaboratori tecnico-

scientifici ed ai tutor di supporto alla didattica; 

- i suoi membri propongono l’acquisto e/o l’impiego di apparecchiature e strumenti necessari alle 

attività formative. 

Tenuto conto delle disposizioni contenute nel Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Corsi 

di perfezionamento universitario dell’Università Parthenope, si conviene che la maggior parte dei docenti 

del Collegio, rispetto ad ogni ente in convenzione, afferisca all’Università Parthenope. Pertanto, il 

Collegio dei docenti sarà così composto: 
Professori 

Universitari 

Docenti  

FIDDOC 

Docenti MEDITERRANEO LAB 4.0 

Srls 

1) Prof. Rocco Agrifoglio  

2) Prof. Domenico Celenza  

3) Prof.ssa Maria Ferrara  

4) Prof.ssa Concetta Metallo  

5) Prof.ssa Monica Paiella  

6) Prof. Diego Rossano  

7) Prof. Alessandro Scaletti 

8) Prof. Vincenzo Verdoliva  

9) dott.ssa Bianca Bosco 

 

10) dott. Giampiero Zito  

 

 
Art. 6 

(Durata e contenuti dei corsi) 
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Il Corso avrà inizio, salvo espletamento della procedura, a gennaio 2020 e terminerà entro due mesi dalla 

data di avvio delle attività didattiche. 

Il Corso, di durata bimestrale, si articola su un totale di 46 ore e non prevede l’attribuzione di crediti 

formativi universitari (CFU); la frequenza al corso è obbligatoria nel limite minimo del 70%.  

Il Corso si articolerà come descritto nella scheda del progetto allegata, approvata dagli Organi 

Collegiali. 

Il Collegio dei Docenti, per cause sopraggiunte o al fine di garantire il regolare svolgimento delle lezioni 

ed il buon esito del progetto, può stabilire variazioni al calendario previsto. 

 
Art. 7 

(Docenti del Corso) 

La Parthenope, la FIDDOC e la MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls concorrono alla realizzazione del Corso 

mettendo a disposizione, con le modalità indicate nell’art. 3 del presente documento e nell’allegato 

progetto Corso (Allegato A), le competenze di docenti, ricercatori e studiosi provenienti da diverse aree 

disciplinari, nonché di esperti di elevata e comprovata qualificazione. 

Ai docenti in servizio presso gli Atenei viene riconosciuto un compenso secondo quanto regolamentato 

dall’Ateneo Parthenope, sede amministrativa del Corso, e quanto programmato nel piano finanziario del 

Corso, e comunque nei limiti del bilancio del corso, a condizione che abbiano assolto pienamente agli 

impegni didattici nei vari corsi di studio. I compensi sono da considerarsi onnicomprensivi. L’Ateneo sede 

amministrativa del Corso potrà riconoscere, inoltre, il rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio 

sostenute per lo svolgimento dei previsti impegni didattici, nel rispetto del Regolamento delle missioni, 

trasferte e relativo rimborso spese dell’Università Parthenope. 

Le risorse finanziarie per i compensi ai docenti interni e per i compensi ai docenti ed esperti esterni, sono 

comprese esclusivamente nel limite del budget del Corso.  

 
Art. 8 

(Rilascio del titolo) 

Alla conclusione del Corso, agli iscritti che abbiano svolto le attività, adempiuto gli obblighi previsti di 

frequenza e superato la prova finale da svolgersi mediante la predisposizione di un elaborato in forma di 

project work, sarà rilasciato un attestato di partecipazione al Corso di perfezionamento universitario 

“Blockchain for professional and business services”.  

 
Art. 9 

(Finanziamento del Corso e contributi di iscrizione) 

Il Corso di perfezionamento universitario “Blockchain for professional and business services” è 

finanziato esclusivamente dai contributi di iscrizione degli allievi. La quota di iscrizione per gli allievi è 

fissata a 500,00 euro. Tale contributo include tutti gli oneri inerenti le diverse attività offerte dal Corso, 

comprese le attività seminariali e i workshop, nonché le tasse e i costi amministrativi. 

Il contributo a carico di ogni studente potrà essere ridotto in caso di ottenimento di finanziamenti esterni 

e agevolazioni concesse dalle parti. 

Il piano finanziario di previsione, redatto sul numero minimo di studenti, è definito nell’allegato B e 

forma parte integrante del presente accordo. Le parti si impegnano, in caso di ulteriori finanziamenti, a 

rimodularlo. In nessun caso vi saranno oneri aggiuntivi a carico dei bilanci delle parti coinvolte per il 

funzionamento del Corso.  
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Le trattenute a favore dell’Ateneo saranno calcolate secondo le seguenti percentuali: il 10% alla 

Parthenope, di cui 4% Fondo Ateneo e 6% Dipartimento.  

 
Art.10 

(Durata e decorrenza della Convenzione - proroga e rinnovo) 

La presente Convenzione entra in vigore dalla data di sottoscrizione e ha la stessa durata del Corso a 

decorrere dalla sua attivazione, ferma restando la possibilità, qualora ne ricorrano le condizioni e la 

volontà delle parti, di una proroga o di un rinnovo da realizzarsi con atto scritto, almeno 15 giorni prima 

della scadenza. 

Resta inteso che l’efficacia della convenzione è condizionata all’attivazione del Corso per l’a.a. 2019-

2020. 

 
Art. 11 

(Nuove adesioni e modifiche) 

La presente convenzione, previa comune volontà delle parti, è aperta all’adesione di altri soggetti di pari 

rilevanza professionale e sociale, la cui partecipazione sia utile per la compiuta realizzazione delle 

attività e degli interventi previsti dal presente atto.   

Per adeguare il presente atto alle mutate esigenze delle parti, la Convenzione potrà essere modificata 

durante il periodo di vigenza mediante accordo scritto tra le stesse. 

 
Art. 12 

(Recesso) 

Le Parti hanno facoltà di recedere unilateralmente dalla presente Convenzione, ovvero di scioglierla 

consensualmente, assicurando comunque il corretto funzionamento del Corso e il suo completamento. Il 

recesso deve essere esercitato mediante comunicazione scritta, da inviare mediante PEC, da notificare 

con preavviso di almeno 30 giorni. 

 
Art. 13 

(Spese ed oneri fiscali) 

La presente Convenzione sconta l'imposta di bollo in base al D.P.R. n. 642 del 26/10/1972 e sue 

successive modificazione e integrazioni. 

 
Art. 14 

(Privacy) 

Le parti acconsentono, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, che “i dati personali” 

raccolti in relazione alla presente Convenzione siano trattati esclusivamente per le finalità qui espresse.   

 
Art. 15 

(Norme applicabili) 

Per quanto non espressamente disposto nella presente Convenzione, troveranno applicazione le norme del 

Codice Civile. 

Art. 16 

(Foro competente) 

Il presente Accordo è disciplinato e regolato dalle leggi dello Stato Italiano. Per tutte le controversie che 

dovessero insorgere in merito all'interpretazione e/o esecuzione della presente Convenzione dovranno 
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essere risolte, in via preliminare, mediante consultazione fra le Parti. Nel caso non fosse trovata una 

soluzione concordata è esclusivamente competente l'autorità giudiziaria del Foro di Napoli.  

 

 

 

In sintesi, il  progetto:  

Denominazione del Corso 

Corso di Perfezionamento universitario “Blockchain for professional and 

business services” dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” –  

Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici (DISAE).  

 

Anno Accademico 

2019/2020 

 

Direzione Scientifica 

Prof. Rocco Agrifoglio  

 

Comitato Tecnico-Scientifico 

DISAE: Prof. Rocco Agrifoglio, Prof.ssa Maria Ferrara  

FIDDOC: dott.ssa Bianca Bosco  

MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls: dott. Giampiero Zito  

 

Collegio dei docenti  

Prof. Rocco Agrifoglio, dott.ssa Bianca Bosco, Prof. Domenico Celenza, 

Prof.ssa Maria Ferrara, Prof.ssa Concetta Metallo, Prof.ssa Monica Paiella, Prof. 

Diego Rossano, Prof. Alessandro Scaletti,  Prof. Vincenzo Verdoliva, dott. 

Giampiero Zito.  

 

Struttura Sede Amministrativa del Corso  
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Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici (DISAE) dell’Università 

degli Studi di Napoli “Parthenope”.  

 

Sedi di Didattica 

Lo svolgimento dell’Attività Didat tica si terrà presso la sede di Palazzo 

Pacanowski dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, sita in Via 

Generale Parisi (Monte di Dio), 13 -80132- Napoli.  

 

Breve descrizione degli obiettivi formativi, delle finalità del Corso e 

degli sbocchi occupazionali  

Il Corso di Perfezionamento universitario “Blockchain for professional and 

business services” è organizzato dal Dipartimento di Studi Aziendali ed 

Economici (DISAE) dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” in 

collaborazione con la Federazione Italiana Donne Dottori Commercialisti ed 

Esperti Contabili (FIDDOC) e con l’azienda MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls e si 

avvale del Patrocinio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili 

(ODCEC) di Napoli e del Consiglio dell’Ordine degli  Avvocati di Napoli 

(C.O.A.).  

Il  Corso di Perfezionamento universitario si rivolge ai liberi professionisti,  

imprenditori e dirigenti d’azienda che desiderano approfondire le proprie 

competenze sui temi della Blockchain.  

Il mondo digitale di oggi si cont raddistingue per l’elevata possibilità di 

falsificare, cancellare o manipolare i dati e le informazioni che le aziende ed i 

professionisti utilizzano per lo svolgimento delle attività economiche. Tale 

criticità spinge gli individui e le organizzazioni ad i nvestire in sistemi e 

strumenti che gli consentono di proteggere i dati e le informazioni in loro 

possesso, nonché dimostrarne l’integrità a terze parti. La blockchain si 

caratterizza come uno strumento idoneo a superare tali criticità in quanto 
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consente agli individui e alle organizzazioni di ottenere una certificazione 

affidabile ed indipendente del contenuto dei dati. Alcune piattaforme consentono 

anche la creazione di Smart Contract, ovvero i contratti intelligenti che 

attivandosi al verificarsi di dete rminate clausole e/o condizioni, consentono di 

semplificare la burocrazia tra le parti coinvolte tutelandone l’integrità dei dati e 

delle informazioni. Ne discende, dunque, una forte attenzione verso tali 

piattaforme da parte di liberi professionisti,  impr enditori e dirigenti d’azienda che 

intendono instaurare o sviluppare rapporti di collaborazione con altri partner 

senza vincoli spazio-temporali.  

 

Il  Corso comprende i seguenti moduli e insegnamenti didattici:  

 Fondamenti di Blockchain  

 Legal Authority 

 Privacy e Cybersecurity 

 Fintech 

 Supply Chain Management e logistica 4.0  

 

Principali settori scientifico-disciplinari di riferimento  

Il corso di perfezionamento non prevede il rilascio di CFU.  

 

Durata del Corso e rilascio dell’Attestato di partecipazione  

Il Percorso Formativo, di durata bimestrale, è articolato in “46 ore” 

comprendenti lezioni frontali, seminari, esercitazioni e laboratori didattici e 

workshop. La frequenza al Corso di Perfezionamento universitario è obbligatoria. 

L’assenza alle attività del Co rso in misura superiore al 30% del totale 

complessivo delle ore previste comporterà la mancata assegnazione dell’attestato 

di partecipazione. Il conseguimento del Corso di Perfezionamento universitario è 
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subordinato al superamento di una prova finale di ac certamento delle competenze 

complessivamente acquisite da svolgersi mediante la predisposizione di un 

elaborato in forma di “project work”.  

A conclusione del Corso di Perfezionamento universitario “Blockchain for 

professional and business services”, previ o superamento della prova finale da 

svolgersi mediante la predisposizione di un elaborato in forma di project work, 

sarà rilasciato dalla Università degli Studi di Napoli “Parthenope” un Attestato di 

partecipazione agli iscritti  che avranno adempiuto agli obblighi di frequenza (32 

ore). 

 

Modalità della didattica e distribuzione delle ore e dei crediti formativi universitari 

 

Schema di Organizzazione dei Corsi 

 

Riepilogo ORE di Lezione 
Lezioni frontali Ore n. 26 

Workshop Ore n. 2 

Seminari Ore n. 8 

Esercitazioni e laboratori didattici Ore n. 8 

Project work Ore n. 2 

Totale Ore n. 46 

 

Moduli didattici 
Lezione Ore Didattica  

 

Fondamenti di Blockchain  

Workshop 

2 

Fondamenti di Blockchain 

2 

Seminario di approfondimento su Blockchain, Smart Cities e Smart Countries 2 

Legal Authority 

Identità digitale e blockchain 

4 

Smart contract 

4 

Seminario di approfondimento su Smart contract 
2 

Privacy e Cybersecurity Privacy e Cybersecurity 4 

Fintech 
FINTECH 

4 
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CRYPTOCURRENCIES 
4 

NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO 
4 

Seminario di approfondimento su P2P lending  
4 

Supply Chain Management e 

logistica 4.0 

SCM e logistica 4.0 

 2 

Strategia di sviluppo e reti per la logistica 4.0 

 2 

Soluzioni per la tracciabilità e la certificazione 
4 

Totale Attività Didattica 
 

44 

Project work 
Project work 

2 

Totale complessivo 
 

46 

 

Direzione Scientifica e Coordinamento Didattico  

Responsabile del Corso è il  Direttore Prof. Rocco Agrifoglio che coordina 

le Attività didattico-formative. Responsabile della progettazione e dell’indirizzo 

del Corso è il  Comitato Tecnico-Scientifico, mentre le funzioni di organizzazione, 

monitoraggio e valutazione sono demandate al Collegio dei Docenti.  

Il  Comitato Tecnico-Scientifico ed il Collegio dei Docenti così costituiti:  

 

Comitato Tecnico-Scientifico: 

 DISAE: Prof. Rocco Agrifoglio, Prof.ssa Maria Ferrara  

 FIDDOC: dott.ssa Bianca Bosco  

 MEDITERRANEO LAB 4.0 Srls: dott. Giampiero Zito  

 

Collegio dei docenti:  

 Prof. Rocco Agrifoglio  

 Prof. Domenico Celenza  

 Prof.ssa Maria Ferrara  

 Prof.ssa Concetta Metallo  
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 Prof.ssa Monica Paiella  

 Prof. Diego Rossano  

 Prof. Vincenzo Verdoliva  

 Prof. Alessandro Scaletti  

 dott.ssa Bianca Bosco 

 dott. Giampiero Zito  

 

Requisiti di ammissione 

Il Corso di Perfezionamento universitario è aperto a un massimo di 40 

partecipanti (numero minimo 18), in possesso di uno dei seguenti titoli:  

 Laurea conseguita secondo gli Ordinamenti didattici precedenti il  D.M. 3 

novembre 1999 n. 509;  

 Lauree Triennali ai sensi del D.M. 509/99 e ai sensi del D.M. 270/2004;  

 Lauree Specialistiche ai sensi del D.M. 509/99 e Lauree Magistrali ai sensi 

del D.M. 270/2004.  

I titoli di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione per le domande di ammissione.  

 

Struttura di Ateneo responsabile della gestione amministr ativa e 

contabile 

La struttura di Ateneo responsabile della gestione amministrativa e 

contabile è il  Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici dell’Università degli 

Studi di Napoli “Parthenope”.  

 

Strutture disponibili per le attività didattiche  

La sede di svolgimento delle attività didattiche sarà presso l’Università 

degli Studi di Napoli “Parthenope”, via Generale Parisi (Monte di Dio), 13 -

80132- Napoli.  
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Importo del contributo di iscrizione  

La quota di iscrizione al Corso di Perfezionamento universit ario è pari a € 

500,00 (cinquecento/00) da effettuare in un’unica soluzione.  

Il  pagamento dovrà essere effettuato mediante versamento su C/C Postale n. 

20137816 - Università degli Studi di Napoli Parthenope. Causale: Corso di 

Perfezionamento universitario “Blockchain for professional and business 

services” precisando nome e cognome del candidato.  

Copia della ricevuta di versamento dovrà essere consegnata entro i 

successivi 3 giorni alla Segreteria del Corso di Perfezionamento universitario: 

Segreteria Amministrativa, Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici - Via 

Generale Parisi (Monte di Dio), 13 –  80132 Napoli (Palazzo Pacanowski, terzo 

piano, pena decadenza dal diritto alla frequenza del Corso di Perfezionamento 

universitario stesso.  

La quota di iscrizione non è r imborsabile in nessun caso.  

Si precisa che è indispensabile acquistare e depositare all’atto 

dell’iscrizione n. 1 marca da bollo dell’importo di 16 €.   

 
Piano finanziario di previsione 

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO 

Blockchain for professional and business services 

 

 
N. minimo iscritti = 18 N. massimo iscritti = 40 

Entrate     

Contributi di iscrizione (€ 500,00) € 9.000,00 € 20.000,00 

Trattenute Ateneo 

€ 900,00 € 2.000,00 

(di cui 4% Fondo Ateneo e 6% Dipartimento) 
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Totale Budget Spendibile € 8.100,00 € 18.000,00 

      

Uscite     

Spese per Docenza (30-42%) € 3.780,00 € 6.000,00 

Tutor Didattici (5%) € 450,00 € 1.400,00 

Direttore del Corso (10%) € 900,00 € 2.000,00 

Progettazione ed indirizzo del corso (CTS) (10-15%) € 900,00 € 3.000,00 

Organizzazione, monitoraggio e valutazione delle attività 

(Collegio dei docenti) (10-15%) 
€ 900,00 € 3.000,00 

Aule e vigilanza € 0,00 € 0,00 

Spese di Funzionamento (brochure, materiale di cancelleria, 

ecc.) (5%) 
€ 450,00 € 1.000,00 

Spese di Gestione Segreteria (8%) € 720,00 € 1.600,00 

Totale Uscite € 8.100,00 € 18.000,00 

 

 

Alla luce di quanto su esposto si chiede al SA di esprimere parere in 

merito: all’attivazione del Corso di Perfezionamento Universitario “Blockchain 

for professional and business services” proposto dal prof. Rocco Agrifoglio, al 

progetto didattico, al piano finanziario, alla sottoscrizione della convenzione e 

all’emanazione  del bando di selezione allegato  (all.  V). 
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delibera n.21/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Affari Generali sul punto iscritto al nr. 20/C) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENT E:  

ATTIVAZIONE CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO 

“BLOCKCHAIN FOR PROFESSIONAL AD BUSINESS SERVICES” ;  

– visto il Decreto Ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004 recante “Modifiche al 

Regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atene i ,  

approvato con Decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca 

Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509” e s.m.i;  

– visto il Regolamento dei corsi di perfezionamento, di aggiornamento 

professionale e di formazione permanente e dei corsi per M aster Universitari 

di primo e secondo livello, emanato giusto D.R. n. 425 del 15 giugno 2009;  

– visto il  Regolamento Didattico di Ateneo dell’Università degli Studi di 

Napoli “Parthenope”, emanato giusto D. R. n. 200 del 04 aprile 2018, e in 

particolare l’art. 26 “Formazione Professionale”;  

– visto lo Statuto vigente dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, 

emanato con D.R. n. 830 del 02/11/2016, con particolare riferimento agli artt.  

3,4 e 6; 

– vista la deliberazione con la quale i l Consiglio di Dipartimento di Studi 

Aziendali ed Economici , nella propria adunanza del 18.09.2019, si è espresso 

favorevolmente in ordine alla  proposta del prof. Rocco Agrifoglio  riguardante 

l’attivazione del Corso di Perfezionamento Universitario “Blockchain for 

professiona l  ad business services”  mediante convenzione da sottoscriversi tra 
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l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” /Dipartimento di Studi 

Aziendali ed Economici,  la Federazione Italiana Donne Dottori 

Commercialisti ed Esperti Contabili e la Società Mediterraneo LAB 4.0 

S.r.l .s. ;  

– visti il  piano didattico, il  piano finanziario ed il bando di selezione (all. V); 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– a) di esprimere parere favorevole in merito all’attivazione del Corso di 

Perfezionamento Universitario “Blockchain for professional ad business 

services”, così come proposto dal prof. Rocco Agrifoglio, docente afferente 

al Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici ; 

– b) di esprimere parere favorevole in merito al progetto didattico ed al piano 

finanziario del suddetto corso , così come integralmente riportati in relazione 

illustrativa;  

– c) di esprimere parere favorevole in merito  alla stipula della convenzione tra 

l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” /Dipartimento di Studi 

Aziendali ed Economici,  la Federazione Italiana Donne Dottori 

Commercialisti ed Esperti Contabili e la Società Mediterraneo LAB 4.0 

S.r.l .s.,  così come integralmente riportata in relazione illustrativa;  

– d) di esprimere parere favorevole in merito  all’emanazione del relativo bando 

di selezione (all.  V). 

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stan te. 
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P.N.20/D) all 'O.d.G.: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE : 

PROROGA MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “GOVERNO DEI 

RISCHI ASSICURATIVI (MAGRISK)” –  ANNO ACCADEMICO 2019-2020. 

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Affari Generali:  

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico ed il Consiglio di 

Amministrazione, nelle rispettive sedute del 29.07.2019, ha nno autorizzato: 

l’attivazione del Master di II Livello in “Governo dei Rischi Assicurativi 

MAGRisk” e la modifica al Regolamento di Funzionamento del Master; la stipula 

della Convenzione con il CNR-IRISS finalizzata alla realizzazione del Master di 

II Livello in “Governo dei Rischi Assicurativi MAGRisk” nonchè l’emanazione 

del bando di selezione della I edizione  del Master di II livello in “Governo dei 

Rischi Assicurativi MAGRisk ed hanno approvato il piano finanziario 

dell’iniziativa che risulta in pareggio. 

Con D.R n. 762 del 4 ottobre 2019 veniva quindi istituita la I edizione del 

Master Universitario di II livello in Governo dei rischi Assicurativi (MagRisk)” 

presso l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, per l’anno accademico 

2019-2020 ed emanato il relativo bando di selezione per l’ammissione, con 

scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione al 4 novembre 2019.  

Con Decreto del Direttore del Dipartimento di Studi Aziendali e 

Quantitativi - D.D.D. n.  59/2019 del 28.10.2019 - è stata proposta agli Organi di 

Ateneo la richiesta di prorogare dal 4 novembre 2019 al 16 dicembre 2019 il 

termine di scadenza per la partecipazione alla selezione per la I edizione del 
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Master Universitario di II livello in Governo dei rischi Assicurativi (MagRisk)” 

presso l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, per l’anno accademico 

2019-2020, con l’impegno di sottoporre a ratifica del Consiglio di Dipartimento 

nella prossima seduta il citato decreto.  

 

Si chiede pertanto al Senato Accademico:  

 

 di approvare la proroga al 16 dicembre 2019 dei termini di scadenza delle 

domande di partecipazione alla selezione per la I edizione del Master 

Universitario di II livello in Governo dei rischi Assicurativi (MagRisk)” 

presso l’Università degli Studi di Napoli  “Parthenope”, per l’anno 

accademico 2019-2020; 

 di approvare il testo del bando con i nuovi termini di scadenza ed i nuovi 

termini correlati è allegato al presente atto e ne forma parte integrante e 

sostanziale (all.  Z). 

 

delibera n.22/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

–  vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Affari Generali sul punto iscritto al nr. 20/D) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO, 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E FORMAZIONE PERMANENTE:  

PROROGA MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “GOVERNO DEI 

RISCHI ASSICURATIVI (MAGRISK)” –  ANNO ACCADEMICO 2019-2020; 

– visto il D.M. n. 270 del 22.10.2004 recante “Modifiche al regolamento 

recante norme concernenti l 'autonomia didattic a degli atenei, approvato con 
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decreto del Ministro dell 'Università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 

novembre 1999, n. 509”e s.m.i.;  

– visto il Regolamento dei corsi di perfezionamento, di aggiornamento 

professionale e di formazione permanente e de i corsi per Master universitari 

di I e II livello, emanato giusto D.R. n. 425 del 15.06.2009;  

– vista la deliberazione con la quale i l Consiglio di Dipartimento  di Studi 

Aziendali e Quantitativi, nella seduta  del 19 giugno 2019, si è espresso 

favorevolmente in ordine alla proposta di attivazione del Master di II Livello 

in “Governo dei Rischi Assicurativi MAGRisk”;  

– vista la convenzione stipulata tra l’Università Parthenope/Dipartimento di 

Studi Aziendali e Quantitativi  e il  C.N.R.-I.R.I.S.S. ai fini della 

realizzazione del predetto Master in ambito assicurativo;  

– viste le modifiche proposte  alla convenzione in parola al fine di adeguarla 

alle esigenze di attivazione del Master Universitario di II Livello ; 

– tenuto conto delle modifiche apportate al Regolamento di  funzionamento del 

Master suddetto, già approvato da parte del Consiglio del Dipartimento 

suddetto, nella propria adunanza del 19 giugno 2019;  

– attesa la necessità di dover emanare il bando di selezione per la I edizione 

del l’anzidetto  Master;  

– visto lo schema di bando di selezione, il  piano finanziario e il  regolamento di 

funzionamento del Master de quo;  

– vista la deliberazione con la quale il Consiglio di Dipartimento di Studi 

Aziendali e Quantitativi , nella propria seduta del 17 luglio 2019, si è già 

espresso in merito alle suesposte iniziative;  

– atteso il Pareggio di Bilancio previsto dal Piano Finanziario a tal fine 

presentato;  

– viste le deliberazioni assunte in tal senso da parte del Senato Accademico e 

del Consiglio di Amministrazione, nelle proprie rispettive sedute del 
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29.07.2019, con le quali detti Organi hanno autorizzato: l’attivazione del 

Master di II Livello in “Governo de i Rischi Assicurativi MAGRisk”;  la 

modifica al Regolamento di Funzionamento del Master  suddetto; la stipula 

della convenzione tra l’Ateneo/Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi 

e il  CNR-IRISS finalizzata alla realizzazione del Master di II Livello in 

“Governo dei Rischi Assicurativi MAGRisk” ;  l’emanazione del bando di 

selezione della I edizione del Master di II livello in “G overno dei Rischi 

Assicurativi MAGRisk ;  l’approvazione  del  piano finanziario dell’iniziativa 

che risulta in pareggio;  

– visto il D.R. n. 762 del 4 ottobre 2019 con il quale è stata istituita la I 

edizione del Master Universitario di II livello in Governo dei  rischi 

Assicurativi (MagRisk)” presso l’Università degli Studi di Napoli 

“Parthenope” /Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi ,  per l’anno 

accademico 2019-2020 nonché emanato il relativo bando di selezione per 

l’ammissione  avente la propria scadenza ai fini della presentazione delle 

istanze di partecipazione il 4 novembre 2019;  

– visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Studi Aziendali e 

Quantitativi  n. 59/2019 del 28.10.2019 con il quale è stata proposta agli 

Organi di Ateneo la richiesta di  prorogare dal 4 novembre 2019 al 16 

dicembre 2019 il termine di scadenza ai fini della partecipazione alla 

selezione per la I edizione del Master Universitario di II livello in Governo 

dei rischi Assicurativi (MagRisk)” da attivarsi presso l’Università degli Studi 

di Napoli “Parthenope” /Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi , per 

l’anno accademico 2019 -2020, con il conseguente impegno di sottoporre a 

ratifica del Consiglio di Dipartimento , nella propria prossima adunanza, il  

succitato Decreto;  

– attesa l’opportunità  di concedere la proroga innanzi richiesta; 



 74 

– attesa la necessità di dover soddisfare al più presto possibile tale istanza al 

fine di dare continuità al bando sopra menzionato entro la data del 4 

novembre 2019;  

– visto il  vigente Statuto di Ateneo; 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– a) di esprimere parere favorevole in ordine al la proroga al 16 dicembre 2019 

dei termini di scadenza delle domande di partecipazione alla selezione per la 

I edizione del Master Universitario di II livello in Governo dei rischi 

Assicurativi (MagRisk)” presso l’Università degli Studi d i  Napoli 

“Parthenope” /Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi, per l’anno 

accademico 2019-2020;  

– b) di esprimere parere favorevole in ordine a l testo del bando con i nuovi 

termini di scadenza ed i nuovi termini correlati  nonché in merito alla relativa 

emanazione (all. Z).  

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  

 

 

 

 

 

P.N.21/A) all 'O.d.G.: DOTTORATI DI RICERCA: 
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SOSPENSIONE PER PERIODO DI PROVA DALLA FREQUENZA DEL 

CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN “DIRITTO E ISTITUZIONI 

ECONOMICO-SOCIALI: PROFILI NORMATIVI E STORICO EVOLUTIVI”.  

 

Il Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Dottorati di Ricerca:  

Come è noto il DM n.45/2013 all’art.12 dispone “I dipendenti pubblici 

ammessi ai corsi di dottorato godono per il periodo di durata normale del corso 

dell 'aspettativa prevista dalla contrattazione collettiva o, per i dipendenti in 

regime di diritto pubblico, di congedo straordinario per motivi di studio, 

compatibilmente con le esigenze dell 'amministrazione, ai sensi dell 'articolo 2 

della legge 13 agosto 1984, n. 476, e successive modificazioni, con o senza 

assegni e salvo esplicito atto di rinuncia, solo qualora risultino iscritti  per la 

prima volta a un corso di dottorato, a prescindere dall 'ambito disciplinare” .  

Tale norma è stata recepita per intero dal Regolamento di Ateneo in materia 

di dottorato dove all’art. 19 comma 1 è disposto “L’ammissione al dottorato 

comporta un impegno esclusivo e a tempo pieno,  ferma restando la possibilità di 

una disciplina specifica in relazione a quanto previsto dagli art.li  7, 11 e 12, 

comma 4, del D.M 8 febbraio 2013, n. 45.”  

Tanto premesso si comunica che in data 17 settembre 2019 è stato 

trasmesso il verbale del collegio docenti del corso di dottorato in “Diritto e 

Istituzioni economico-sociali:profili normativi e storico evolutivi”, seduta del 

16.09.2019, nel quale il  collegio ha autorizzato la sospensione del corso di 

dottorato della dottoranda Valentina Ottone.  

Tale sospensione del corso è stata autorizzata dal collegio in quanto la 

dott.ssa Ottone aveva comunicato di aver preso servizio in data 24.06.2019 presso 

l’Istituto Penale per minorenni di Airola e che, pur avendo chiesto l’aspettativa al 
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proprio datore di lavoro , per poter frequentare, in quanto dipendente pubblico, il  

corso di dottorato non aveva ottenuto risposta da quest’ultimo.  

Ciò posto su richiesta della dottoranda il collegio docenti ha concesso la 

sospensione della frequenza del corso di dottorato per il  solo periodo di prova che 

la dott.ssa Ottone sta svolgendo presso l’Istituto Penale fermo restando che al 

termine di tale periodo la dottoranda per poter continuare il corso di dottorato 

dovrà presentare il provvedimento di messa in aspettativa.  

Si chiede, pertanto, al Senato Accademico di voler ratificare la sospensione 

del corso di dottorato de quo da parte della dott.ssa Valentina Ottone per il  solo 

periodo di prova che quest’ultima sta svolgendo presso l’Istituto Penale fermo 

restando che al termine di tale periodo la dottoranda per poter continuare il corso 

di dottorato dovrà presentare il provvedimento di messa in aspettativa.  

 

delibera n.23/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Dottorati di Ricerca sul punto iscritto al nr. 21/A) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: DOTTORATI DI RICERCA:  SOSPENSIONE PER 

PERIODO DI PROVA DALLA FREQUENZA DEL CORSO DI DOTTORATO DI 

RICERCA IN “DIRITTO E ISTITUZIONI ECONOMICO-SOCIALI:  PROFILI 

NORMATIVI E STORICO EVOLUTIVI” ;  

– visto il D.M. n. 45/2013 che all’art.  12 dispone che: “I dipendenti pubblici 

ammessi ai corsi di dottorato godono per il periodo di durata normale del 

corso dell 'aspettativa prevista dalla contrattazione collettiva o, pe r i 

dipendenti in regime di diritto pubblico, di congedo straordinario per motivi 

di studio, compatibilmente con le esigenze dell 'amministrazione, ai sensi 

dell 'articolo 2 della Legge 13 agosto 1984, n. 476, e successive 
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modificazioni, con o senza assegni e salvo esplicito atto di rinuncia, solo 

qualora risultino iscritti  per la prima volta a un corso di dottorato, a 

prescindere dall 'ambito disciplinare”;  

– visto il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato e , in particolare, l’art. 

19, comma 1, che dispone che: “L’ammissione al dottorato comporta un 

impegno esclusivo e a tempo pieno, ferma restando la possibilità di una 

disciplina specifica in relazione a quanto previsto dagli art.li  7, 11 e 12, 

comma 4, del D.M 8 febbraio 2013, n. 45.”;  

– atteso che la dot t .ssa Valentina Ottone, dottoranda del corso in: “ Diritto e 

Istituzioni economico-sociali:profili  normativi e storico evolutivi ”, ha reso 

noto di aver preso servizio, in data 24.06.2019, presso l’Istituto Penale per 

Minorenni di Airola e che, pur avendo ch iesto l’aspettativa al proprio datore 

di lavoro per poter frequentare, in quanto dipendente pubblico, il  corso di 

dottorato in parola, non ha ottenuto risposta da parte di quest’ultimo;  

– tenuto conto che il Collegio Docenti del corso di dottorato D.I.E.S., nella 

seduta del 16.09.2019, ha concesso la sospensione dalla frequenza del corso 

di dottorato alla dott.ssa Ottone per il  solo periodo di prova che quest’ultima 

sta svolgendo presso l’Istituto Penale in parola, fermo restando che al 

termine di tale periodo la dottoranda per poter continuare il corso di 

dottorato dovrà presentare il provvedimento di messa in aspettativa;  

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Econ omia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  
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– di esprimere parere favorevole in merito alla ratifica della deliberazione 

assunta, nella seduta del 16 settembre 2019, da parte del Collegio Docenti del 

corso di dottorato in “DIES”  in ordine alla sospensione dalla frequenza del 

corso di dottorato della dott.ssa Valentina Ottone per il  solo periodo di prova 

che quest’ultima sta svolgendo presso l’Istituto Penale, fermo restando che al 

termine di tale periodo la dottoranda per poter continuare il corso di 

dottorato dovrà presentare il provvedimento di messa in aspettativa.  

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  

 

 

P.N.21/B) all 'O.d.G.: DOTTORATI DI RICERCA: 

SOSPENSIONE DEGLI EFFETTI DELL’ISCRIZIONE AL CORSO DI 

DOTTORATO DI RICERCA IN “IL DIRITTO DEI SERVIZI 

NELL’ORDINAMENTO ITALIANO ED EUROPEO” - XXXV CICLO. 

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali  - Ufficio Dottorati di Ricerca: 

Come è noto il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato all’art.  19 

comma 22 dispone che “E’ vietata la contemporanea iscrizione ad un altro Corso 

di Dottorato e non è consentita la contemporanea iscrizione ad altro corso di 

studio che porti al rilascio di un titolo accademico, anche di altre Università, 

italiane e/o straniere.”  

Tanto premesso si comunica che si sta procedendo, nel corrente mese, alle 

iscrizioni ai corsi di dottorato di ricerca del XXXV ciclo e che per il  corso in 

“Economia Statistica e sostenibilità” è pervenuta la richiesta del dott. Federico 

Lucci, primo in graduatoria per la selezione al dottorato de quo, di poter 

sospendere gli effetti dell’iscrizione al dottorato fino alla conclusione (prevista 
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per febbraio 2020)  del Mas ter in Diritto Penale d’Impresa che sta frequentando 

presso la LUISS Guido Carli di Roma onde non incorrere nella violazione di 

quanto sopracitato dal Regolamento di Ateneo.  

Ciò posto si riferische che il collegio docenti del corso di dottorato di 

ricerca in “Economia Statistica e sostenibilità” XXXV ciclo nella seduta del 21 

ottobre 2019 ha valutato la richiesta del dott. Federico Lucci ed ha espresso 

parere favorevole tenendo, altresì, conto che le tematiche del Master sono 

coerenti ed in linea con le tematiche di ricerca e i SSD propri del dottorato . 

Si chiede, pertanto, al Senato Accademico di voler esprimere parere 

favorevole in merito alla sospensione degli effetti dell’iscrizione del dott. 

Federico Lucci al corso di dottorato di ricerca in “Economia S tatistica e 

sostenibilità” XXXV ciclo fino alla conclusione del Master che il dottore sta 

frequentando. 

 

– La prof.ssa Papa ,  Pro-Rettore agli AA.GG. ed Istituzionali di Ateneo, fa 

rilevare che, per mero errore materiale, è riportata nella relazione 

illustrativa, la denominazione del dottorato di ricerca al quale è iscritto il  

dott. Federico Lucci non esatta, ossia quella corrispondente a: “Economia 

Statistica e Sostenibilità”, in luogo di quella corretta che corrisponde, invece, 

a: “Il Diritto dei Servizi nel l’Ordinamento Italiano ed Europeo”.  

– Alla luce di quanto sopra evidenziato dalla prof.ssa Papa ,  il  Presidente  

chiede al Senato di volersi esprimere in ordine alla correzione del sopracitato 

errore. 

– Il Senato Accademico ,  preso atto dell’errore materiale segnalato dalla 

prof.ssa Papa ,  si esprime favorevolmente in merito alla rettifica dell’errore 

in parola.  

– Il Senato  riprende i propri lavori assumendo la seguente deliberazione:  
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delibera n.24/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Dottorati di Ricerca sul punto iscritto al nr. 21/B) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: DOTTORATI DI RICERCA:  SOSPENSIONE 

DEGLI EFFETTI DELL’ISCRIZIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA 

IN “IL DIRITTO DEI SERVIZI NELL’ORDINAMENTO ITALIANO ED 

EUROPEO” - XXXV CICLO;  

– visto il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato e , in particolare, l’art. 

19, comma 22, che dispone che: “E’ vietata la contemporanea iscrizione ad 

un altro Corso di Dottorato e non è  consentita la contemporanea iscrizione 

ad altro corso di studio che porti al rilascio di un titolo accademico, anche 

di altre Università, italiane e/o straniere .”;  

– tenuto conto che il dott. Federico Lucci, risultato primo in graduatoria 

nell’ambito della selezione al dottorato avente ad oggetto: “ Il diritto dei 

servizi nell’ordinamento italiano ed europeo ” - XXXV ciclo - ha chiesto di 

poter sospendere gli effetti dell’iscrizione al dottorato in parola fino alla 

conclusione del Master in Diritto Penale d’Im presa che egli sta frequentando 

presso l’Università LUISS “Guido Carli” di Roma onde non incorrere nella 

violazione di quanto riportato dal Regolamento di Ateneo in materia;  

– considerato che il Collegio Docenti del corso di dottorato in: “ Il Diritto dei 

Servizi nell’Ordinamento Italiano ed Europeo” - XXXV ciclo - nella propria 

seduta del 21 ottobre 2019, si è espresso favorevolmente in ordine a tale 

richiesta motivandola con il fatto che le tematiche trattate dal Master in 

parola sono coerenti nonché in linea con le tematiche della ricerca e dei 

S.S.D. propri di tal dottorato;  
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– tenuto conto della rettifica intervenuta nel corso della seduta odierna di 

Senato in ordine alla denominazione del corso di dottorato al quale è iscritto 

il  dott. Federico Lucci, ovvero  la rettifica della denominazione del corso di 

dottorato di ricerca dal precedente: “Economia Statistica e Sostenibilità” a: 

“Il Diritto dei Servizi nell’Ordinamento Italiano ed Europeo”;  

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Diret tore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– di esprimere parere favorevole in merito  alla sospensione degli effetti 

dell’iscrizione del dott.  Federico Lucci al corso di dottorato di ricerca in: “ Il 

diritto dei servizi nell’ordinamento italiano ed europeo ” - XXXV ciclo - fino 

alla conclusione del Master che il dott. Lucci sta frequentando presso 

l’Università LUISS “Guido Carli” di Roma.  

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  

P.N.21/C) all 'O.d.G.: DOTTORATI DI RICERCA: 

BORSE DOTTORATO INDUSTRIALE XXXV CICLO. 

 

Il  Presidente sottopone al Senato la presente relazione redatta a cura della 

Ripartizione Didattica e Affari Istituzionali - Ufficio Dottorati di Ricerca:  

Come è noto con DG  n. 1090 del 4 maggio 2018 è stato emanato dal MIUR 

un Avviso relativo alla presentazione di progetti per i "Dottorati innovativi a 

caratterizzazione industriale” per il  finanziamento di borse aggiuntiv e per i corsi 

di dottorato di ricerca XXXIV ciclo . 
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Successivamente con  D.D. 5 novembre 2018, n.2983, sono stati approvati i  

progetti le cui borse sono state finanziate per il  XXXIV ciclo mentre negli 

allegati C e D del decreto de quo sono stati indicati i  progetti ammissibili ma non 

finanziabili per mancanza di fondi . 

Tra questi ultimi sono risultati 4 progetti presentati dall’Ateneo per i 

seguenti corsi di dottorato di ricerca:  

Codice  Borsa  Denominazione corso di dottorato 

DOT1341333 1 Il diritto dei servizi nell’ordinamento italiano ed europeo 

DOT1341429 3 Energy Science and Engineering 

DOT1341429 1 Energy Science and Engineering 

DOT1441395 1 Fenomeni e rischi ambientali 

 

Tanto premesso, si significa che con Decreto Direttoriale 13 settembre 

2019, n. 1747 è stato approvato l’Avviso pubblico per la manifestazione 

d’interesse per il  finanziamento di borse di dottorato aggiuntive per il  XXXV 

ciclo finanziate a valere sulle risorse del PON Ricerca e Innovazione 2014 -2020 e 

del POC Ricerca e Innovazione  2014-2020. 

Tale Avviso è stato rivolto a tutte le Università titolari di specifiche 

proposte progettuali approvate ma non finanziate con D.D. 5 novembre 2018, 

n.2983, Allegati C e D. e afferenti a corsi di dottorato accreditati anche per il  

XXXV ciclo di dottorato, ai sensi del D.M. 45/2013 e delle relative Linee guida 

per l’accreditamento 2019.   

L’Ateneo ha risposto al succitato Avviso con una Manifestazione di 

interesse per tutte e 4 le succitate borse non finanziate nel XXXIV ciclo.  

Successivamente con  Decreto Direttoriale del 22 ottobre 2019 n. 2008 sono 

state approvate le graduatorie delle borse aggiuntive ammesse a finanziamento 

relative al Decreto Direttoriale 13 settembre 2019, n. 1747, di approvazione 

dell’avviso pubblico per la manifestazione d’i nteresse per il  finanziamento di 

borse di dottorato innovativo con caratterizzazione industriale - XXXV ciclo - 
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relative all’anno accademico 2019/2020, finanziate a valere sulle risorse del PON 

Ricerca e Innovazione 2014-2020 e del Programma Operativo Complementare 

(POC) Ricerca e Innovazione 2014-2020. 

In particolare come si evince dalla seguente tabella trasmessa dal MIUR  

all’Ateneo sono state approvati i  progetti per le seguenti borse di dottorato con un 

importo pari a:  

Codice  Borsa  Denominazione corso di dottorato Importo finanziato 

DOT1341333 1 Il diritto dei servizi nell’ordinamento italiano ed europeo 85.743,06 

DOT1341429  3 * Energy Science and Engineering 85.743,06 

DOT1341429 1 Energy Science and Engineering 85.743,06 

DOT1441395 1 Fenomeni e rischi ambientali 85.743,06 

*( onde non incorrere in equivoci  il numero 3 indicato in colonna non sta a definire il 

numero di borse attribuite ma indica il numero del progetto assegnato- la borsa infatti attribuita 

è 1) 

Fermo restando la gestione dipartimentale dei succitati progetti in ordine 

alle modalità di rendicontazione e di pagamento si rappresenta che tali borse 

saranno assegnate ai laureati utilmente classificati nelle graduatorie di 

ammissione ai corsi di dottorato di ricerca  succita ti  per l’a.a. 2019/2020 , ciclo 

XXXV. 

Si chiede, pertanto, al SA di voler esprimere parere favorevole in merito 

all’accettazione dei finanziamenti ministeriale distinti per i corsi di dottorato 

sopra definiti il  cui importo totale è pari ad euro 342.972,24 . 

A seguito di parere favorevole si chiede altresì di voler:  

 

 autorizzare l’iscrizione in bilancio di previsione autorizzatorio per l’anno 

2019 dell’importo di euro 342.972,24 previa rilevazione del relativo ricavo ai 

sensi del DM n.19/2014;  

 autorizzare l’Ufficio Ragioneria ad istituire apposito progetto contabile per la 

gestione del relativo finanziamento . 
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delibera n.25/30.10.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– vista la relazione redatta a cura della Ripartizione Didattica e Affari 

Istituzionali  - Ufficio Dottorati di Ricerca sul punto iscritto al nr. 21/C) 

dell’O.d.G. avente ad oggetto: DOTTORATI DI RICERCA:  BORSE 

DOTTORATO INDUSTRIALE XXXV CICLO;  

– visto il Regolamento di Ateneo di disciplina del dottorato di ricerca , emanato 

giusto D.R. n.  378 del 29/05/2014;  

– visto il Decreto Direttoriale n.  1.090 del 4 maggio 2018 rubricato : “Dottorati 

di ricerca innovativi a caratterizzazione indus triale” con il quale è stata 

prevista la possibilità di presentare, da parte degli Atenei,  domande di 

finanziamento di borse di dottorato aggiuntive per la frequenza, a partire 

dall 'Anno Accademico 2018/2019 - XXXIV ciclo - di percorsi di dottorato 

nell 'ambito dei quali è stato fatto obbligo al dottorando di svolgere un 

periodo di studio e ricerca presso imprese  nonché un periodo di studio e 

ricerca all 'estero per qualificare "in senso industriale" le proprie esperienze 

formative e di ricerca;  

– visto il  D.D. n. 2.983 del 5 novembre 2018 con il quale sono stati approvati i  

progetti le cui borse sono state finanziate per il  XXXIV Ciclo mentre negli 

allegati C) e D) del Decreto de quo sono stati indicati , invece,  i  progetti 

ammissibili ma non finanziabili per mancanza di fondi;  

– considerato che, tra questi ultimi, sono risultati quattro progetti presentati 

dall’Ateneo e, nella fattispecie, per i seguenti corsi di dottorato di ricerca:  

 

Codice  Borsa  Denominazione corso di dottorato 

DOT1341333 1 Il diritto dei servizi nell’ordinamento italiano ed europeo 

DOT1341429 3 Energy Science and Engineering 
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DOT1341429 1 Energy Science and Engineering 

DOT1441395 1 Fenomeni e rischi ambientali 

 

– considerato che giusto Decreto Direttoriale  n. 1.747 del 13 settembre 2019 è 

stato approvato l’Avviso pubblico per la manifestazione d’interesse relativa 

al finanziamento di borse di dottorato aggiuntive per il  XXXV Ciclo 

finanziate a valere sulle risorse del P .O.N. Ricerca e Innovazione 2014/2020 

e del P.O.C. Ricerca e Innovazione 2014/2020; 

– considerato, altresì, che detto Avviso è stato rivolto a tutte le Università 

titolari di specifiche proposte progettuali approvate ma non finanziate con 

D.D. n. 2.983 del 5 novembre 2018, Allegati C) e D) ed afferenti a corsi di 

dottorato accreditati anche per il  XXXV Ciclo di dottorato, ai sensi del D.M. 

n. 45/2013 e delle relative Linee Guida relative al l’accreditamento  anno 

2019; 

– tenuto conto che l’Università Parthenope in risposta a l succitato Avviso ha 

formulato richiesta di adesione allo stesso mediante  una propria 

manifestazione di interesse per tutte e quattro le suddette borse non 

finanziate nel XXXIV Ciclo; 

– tenuto, altresì, conto del fatto che giusto Decreto Direttoriale n. 2.008 del 22 

ottobre 2019 sono state approvate le graduatorie delle borse aggiuntive 

ammesse a finanziamento e, più precisamente, quelle innanzi richiamate nel 

Decreto Direttoriale n. 1.747 del 13  settembre 2019 concernente 

l’approvazione dell’Avviso pubblico per la manifestazione di interesse per i l  

finanziamento di borse di dottorato innovativo con caratterizzazione 

industriale - XXXV ciclo –  relative al l’anno accademico 2019/2020,  

finanziate a valere sulle risorse del P.O.N. Ricerca e Innovazione 2014/2020 

e del Programma Operativo Complementare (P.O.C.) Ricerca e Innovazione 

2014/2020; 
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– atteso che conseguentemente a tutto ciò per l’Ateneo sono state approvati i  

seguenti progetti nonché le correla te borse di dottorato prevedenti per ognuno 

di essa un importo pari a:  

 

Codice  Borsa  
Denominazione corso di 

dottorato 

Importo finanziato 

DOT1341333 1 

Il diritto dei servizi 

nell’ordinamento italiano 

ed europeo 

€. 85.743,06 

DOT1341429 3 
Energy Science and 

Engineering 

€. 85.743,06 

DOT1341429 1 
Energy Science and 

Engineering 

€. 85.743,06 

DOT1441395 1 
Fenomeni e rischi 

ambientali 

€. 85.743,06 

 

– considerato che, fermo restando la gestione Dipartimentale dei succitati 

progetti in ordine alle modalità di rendicontazione e di pagamento , le 

predette borse saranno assegnate ai laureati utilmente classificati nelle 

graduatorie di ammissione ai corsi di dottorato di ricerca , per l’a.a. 

2019/2020, ciclo XXXV; 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da par te del Direttore 

Generale, dott. Mauro Rocco e del Presidente della Scuola di Economia e di 

Giurisprudenza, prof. Francesco Calza;  

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  

 

– a)  di esprimere parere favorevole in merito al l’accettazione dei finanziamenti 

ministerial i distinti per i corsi di dottorato sopra definiti il  cui importo totale 

è pari ad euro 342.972,24 ; 
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– b)  di esprimere parere favorevole in merito all’iscrizione in bilancio di 

previsione autorizzatorio per l’anno  2019 dell’importo di euro 342.972,24 ,  

previa rilevazione del relativo ricavo ai sensi del DM n.19/2014;  

– c)  di esprimere parere favorevole in merito all’autorizzazione al l’Ufficio 

Ragioneria ad istituire apposito progetto contabile per la gestione del rela tivo 

finanziamento. 

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  

 

OMISSIS 

 

– Alle ore 11.10, null 'altro essendo in discussione, il  Presidente dichiara 

sciolta la seduta.  

– Del che è verbale.  


