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Verbale del Senato Accademico dell'Università degli Studi di Napoli  

“Parthenope”  

seduta straordinaria del 9 aprile 2019 

 

 Il  giorno martedì 9 aprile 2019, alle ore 9,45, si è riunito, in seduta 

straordinaria, presso l’Aula Consiliare, il  Senato Accademico dell 'Università 

degli Studi di Napoli “Parthenope”, regolarmente convocato, con nota prot.  n. 

28.504/O.C. del 5.04.2019 per procedere all’esame degli argomenti iscritt i  al 

seguente 

 

O.d.G.: 

 

OMISSIS 

 

3. PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E TECNICO 

AMMINISTRATIVO. 

 

OMISSIS 

 

Risultano presenti oltre al Rettore, Prof. Alberto Carotenuto, Presidente ; al 

Pro-Rettore Vicario, Prof. Federico Alvino; al Direttore Generale, Dott.  Mauro 

Rocco, Segretario e al Presidente della Scuola Interdipartimentale di Economia e 

Giurisprudenza, Prof. Francesco Calza : Prof. Vito Pascazio,  Prof. Antonio 

Garofalo, Prof. Claudio Porzio, Prof. Marco Esposito, Prof. Andrea Soricelli,  

Prof. Giovanni Fulvio Russo (dalle ore 9,50), Prof.ssa Giuliana Valerio (fino alle 

ore 10,15),  Prof.ssa Elisabetta Marzano (dalle ore 10,00),  Prof. Salvatore Aceto di 

Capriglia (dalle ore 9,50),  Prof.ssa Adele Parmentola , Prof.ssa Maria Francesca 

Betta, Dott. Paolo Zanetti,  Dott.ssa Filomena Mazzeo (dalle ore 9,50), Dott. Ciro 
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Vinaccia, Sig. Manuel Melandri, Dott .ssa Angelina Cirillo, Dott. Andrea 

D’Angelo.  

Sono assenti giustificati il  Prof. Riccardo Marselli  e il  Prof. Giorgio 

Budillon. 

È assente la Prof.ssa Maria Rosaria Carillo.  

Il Presidente, constatata la validità dell’adunanza per la sussistenza del 

numero legale, dichiara aperta la seduta.  

 

OMISSIS 

 

 

P.N.3) all 'O.d.G.: PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E 

TECNICO AMMINISTRATIVO. 

 

Il  Presidente  rappresenta al Senato la necessità di deliberare in ordine 

all’anticipazione di una piccola quota di punti organico re lativa alla 

programmazione 2019-2021 sulla quale si è già deliberato in precedenti sedute 

degli Organi di Governo di Ateneo; precisa che tale necessità è stata determinata 

dall’inattesa uscita di due unità di personale t.a., che hanno riguardato il dott. 

Francesco Rossi ed il dott. Mario Manzo, entrambi informatici che svolgevano 

importanti mansioni nel settore informatico in Ateneo.  

Pertanto, al fine di poter far fronte alle esigenze organizzative delle sedi 

periferiche dell’Ateneo e, nel contempo, per pot er fornire immediata risposta alla 

esigenza di implementazione dei servizi informatici di Ateneo che, peraltro, 

presentano già una annosa carenza di organico, il  Presidente  chiede al Senato 

Accademico di volersi esprimere in merito al reclutamento, mediant e specifico 

concorso pubblico, di due unità di categoria D, posizione economica D1, “area 

tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati”, con contratto di lavoro 
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subordinato a tempo indeterminato per il  supporto ai servizi informatici e allo 

sviluppo dei sistemi informativi per le esigenze delle sedi periferiche 

dell’Università degli Studi di Napoli Parthenope.  

 

OMISSIS 

 

 

delibera n. 2/9.04.2019  

Il Senato Accademico,  

 

– udita la relazione resa , in corso di seduta odierna, da parte del Magnifico 

Rettore sul punto iscritto al nr. 3)  dell’O.d.G. avente ad oggetto: 

PROGRAMMAZIONE PERSONALE DOCENTE E TECNICO AMMINISTRATIVO;  

– tenuto conto che, nell’ambito della seduta odierna di Senato il Magnifico 

Rettore ha precisato che il Consesso, oggi adunato, dovrà solo es primersi in 

merito all’anticipazione di una piccola parte della programmazione già 

stabilita, tra l’altro, nelle precedenti sedute degli Organi di Governo di 

Ateneo, per l’anno 2019 -2021; 

– atteso che tale richiesta di anticipazione si basa sostanzialmente s ul fatto che 

sono sorte delle inattese nuove esigenze di reclutamento di altre due unità di 

personale area tecnica-servizi informatici giacché, nel frattempo, due unità di 

personale già afferenti alla area tecnica -servizi informatici dell’Ateneo 

individuate nel dott. Rossi e nel dott. Manzo, entrambi esperti informatici 

che sovraintendevano alcuni settori informatici di vitale importanza per il  

funzionamento dell’Ateneo, si sono trasferiti  presso altri Enti;  

– ravvisata la necessità di dover far fronte alle e sigenze organizzative delle 

sedi periferiche dell’Ateneo e, nel contempo, per poter fornire immediata 
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risposta alla esigenza di implementazione dei servizi informatici di Ateneo 

che, peraltro, presentano già una annosa carenza di organico;  

– tenuto conto che, avuto specifico riguardo allo sviluppo e al rilancio 

finalizzato al conseguimento di elevati standard nell’ambito della didattica, 

della ricerca e della terza missione dell’Ateneo che impone, di fatto, la 

realizzazione di politiche di innovazione legate alla necessità di una 

maggiore efficienza che si correli alla erogazione dei servizi è stato chiesto 

al Senato Accademico di volersi esprimere in merito al reclutamento, 

mediante apposito concorso pubblico, di due unità di categoria D, posizione 

economica D1, “area tecnica, tecnica -scientifica ed elaborazione dati”, con 

contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato per il  supporto ai 

servizi informatici e allo sviluppo dei sistemi informativi per le esigenze 

delle sedi periferiche dell’Università degli Studi di Napoli Parthenope;  

– tenuto conto del fatto che nell’ambito delle risorse disponibili in termini di 

p.o. assegnati nell’anno 2018 con il D.M. 973/2018 sono state rese 

disponibili una quota pari a 0,7 p.o. inizialmente attribuita con il documento  

di programmazione approvato nelle precedenti sedute del mese di Marzo del 

corrente anno al personale docente e ricercatore, causa la sospensione 

dell’avvio di una procedura selettiva ad un posto di seconda fascia per il  SSD 

INF/01 del DIST; 

– con voto consultivo favorevole espresso sul punto da parte del Pro -Rettore, 

Vicario, prof. Alvino, dal Direttore Generale, dott. Mauro Rocco e dal 

Presidente della Scuola di Economia e di Giurisprudenza, prof. Francesco 

Calza; 

– con voto unanime,  

 

d e l i  b e r a  
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– di esprimere il proprio parere favorevole in ordine all’anticipazione della 

programmazione 2019/2021, a valere sui P.O. 2018 per una quota pari a 0,35 

p.o. di quelli inizialmente assegnati al personale docente e ricercatore, 

relativamente al reclutamento, mediant e apposito concorso pubblico, di due 

unità di categoria D, posizione economica D1, “area tecnica, tecnica -

scientifica ed elaborazione dati”, con contratto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato per il  supporto ai servizi informatici e allo sviluppo de i sistemi 

informativi per le esigenze delle sedi periferiche dell’Università degli Studi 

di Napoli Parthenope.  

 

– La presente deliberazione è letta ed approvata seduta stante.  

 

 

– Alle ore 10,20, null 'altro essendo in discussione, il  Presidente dichiara 

sciolta la seduta.  

– Del che è verbale.  


