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VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

Il giorno 19/02/2023, alle ore 12.00 si è riunito su piattaforma Microsoft Teams, il Nucleo di 

Valutazione a seguito di convocazione via e-mail del 9.02.2024 (prot. n. 19564 del 9.023.2024) per 

discutere il seguente ordine del giorno: 

• Comunicazioni 

• Offerta Formativa 2024/2025 - Parere attivazione Corso di Studio “Scienze Motorie – 

Classe L22 R” in nuova sede decentrata  

• Varie ed eventuali 

I componenti, nominati con D.R. n. 1095 del 07.12.2022, ricostituito con D.R. n.916 del 

08.11.2023 sono quelli di seguito riportati: 

Componente Nucleo di Valutazione P PT AG ASS 

Presidente Prof.ssa Chiara Cannavale  x   

Prof. Giuseppe Crescenzo  x   

Prof. Raffaele Picaro  x   

Prof. Giacomo Zanni  x   

    Sig.ra Francesca Laezza  
 

  x  

(Legenda: P = presente; PT presente su piattaforma Microsoft Teams; AG = assente giustificato, 

ASS = assente) 

È presente, inoltre, la dott.ssa Patrizia Longo, capo dell’Ufficio di Supporto alla Qualità e alla 

Valutazione e Rapporti con le Società Partecipate e la dott.ssa Antonietta Pignatelli del medesimo 

ufficio.  

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte, su richiesta della Presidente, dalla dott.ssa 

Patrizia Longo. 

La Presidente, alle ore 12.15, constatata la validità del numero legale, dichiara aperta la seduta. 

• Comunicazioni 

 

La Presidente informa i presenti che in data 16 febbraio 2024 ha ricevuto dal Presidio di Qualità il 

documento di sintesi del processo di autovalutazione relativamente ai punti di attenzione A2, A3, 

A4 dell’ambito A e C2 dell’ambito C approvato nella riunione del Presidio del 15/02/2024 richiesto 

dal NdV in vista dell’audizione prevista per il giorno 23/02/2024. Il documento è stato trasmesso ai 

componenti del NdV in vista della prossima audizione.  

Su richiesta dei coordinatori di Dottorato, la Presidente propone di posticipare le audizioni previste 

al mese di Luglio. La proposta viene approvata. 

 

• Offerta Formativa 2024/2025 - Parere attivazione Corso di Studio “Scienze Motorie – Classe 

L22 R” in nuova sede decentrata  
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Ai fini del parere sulla proposta di attivazione di replica di un Corso di Studio triennale in Scienze 

Motorie – Classe L-22 R in una nuova sede decentrata Caivano (NA) il NdV ha analizzato la seguente 

documentazione: 

• D.L.n.123 del 15.09.2023 ”Misure Urgenti Contrasto disagio giovanile…” 

• Nota MUR  n.15715 del 6.12.2023  

• Legge n.159 del 13.11.2023 

• Verbale Consiglio Di Dipartimento Scienze Mediche, Motorie e del Benessere 

• Verbale del Comitato d’ Indirizzo del 01.02.2024  

• Verbale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti di SMMB 

• Scheda SUA Corso di Studio classe L-22 R 

• Documento di Progettazione del Corso di Studio classe L-22 R 

• Regolamento del Corso di Studio L-22 R 

• Verbale della Scuola Interdipartimentale delle Scienze, Dell’Ingegneria e della Salute 

• Documento di Politica e Programmazione di Ateneo a.a.2024-26 

• Documento di sostenibilità economico finanziaria e risorse riferite alla docenza, ivi compresa la 

programmazione della sostenibilità a regime di tutti i cds dell’Ateneo 

• Parere favorevole del competente Comitato Regionale di Coordinamento  

 

Il corso di nuova istituzione si configura come replica di Corso di Studio già accreditato in una 

nuova sede decentrata Caivano (NA) ai sensi del D.D. 2377 del 31/10/2022 e del D.D. n.2711/2021 

(art. 3, comma1, lett. B). 

Il NdV, presa visione di tutta la documentazione, a valle dell’analisi della Scheda SUA e del 

documento di progettazione, ritiene di poter esprimere il parere positivo all’Ateneo sul possesso dei 

requisiti dell’accreditamento ai fini dell’istituzione del Corso di Laurea Triennale in Scienze Motorie 

(L-22) con sede a Caivano (NA). 

Il parere da inserire nella Sezione Amministrazione della SUA-CdS è riportato nell’Allegato 1. 

•  Varie de eventuali 

Il NdV stabilisce di fissare la prossima riunione per il giorno 23 febbraio 2024 alle ore 11,00 in 

presenza presso la sede di Via Acton dell’Ateneo. 

Non essendovi ulteriori argomenti da trattare, la Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 

12:55. 

Letto e approvato.  

Prof.ssa Chiara Cannavale, Presidente       

 

Dott.ssa Patrizia Longo, Segretaria verbalizzante      
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Allegato 1 al Verbale NdV n.2 del 19/02/2024 

 

ACCREDITAMENTO INIZIALE 

DEI NUOVI CORSI DI STUDIO PER L’A.A. 2024/2025: 

RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA  

DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

(art.8 comma 4 del D. Lgs. 19/2012, art. 7 comma 1 lettera a del D.M. 1154/2021) 

Il Decreto Ministeriale (DM) n. 1154/2021 in coerenza col dettato del DLgs. 19/2012 stabilisce 

che i Nuclei di valutazione esprimono un parere vincolante all’Ateneo sul possesso dei requisiti per 

l’accreditamento iniziale ai fini dell’istituzione di nuovi CdS, nonché sulla coerenza e sostenibilità 

degli eventuali piani di raggiungimento dei requisiti di docenza. 

Coerentemente con tale DM, l’ANVUR ha emanato le Linee Guida per la progettazione in qualità 

dei corsi di studio di nuova istituzione per l’a.a. 2024-2025, approvate con Delibera del Consiglio 

Direttivo n. 222 del 21 settembre 2023, tenendo conto dell’Ambito di Valutazione D di cui 

all’Allegato C del predetto Decreto e richiamando gli indicatori e i relativi punti di attenzione dei 

requisiti di qualità dei Corsi di Studio di cui al paragrafo 3.2 delle “Linee Guida per il Sistema di 

Assicurazione della Qualità negli Atenei” del 13/02/2023; ciò in quanto il CdS di nuova istituzione, 

una volta attivato, dovrà essere gestito nel pieno rispetto dei requisiti di Accreditamento Periodico. 

In particolare, secondo quanto indicato nella Sezione Amministrazione - Quadro Altre 

Informazioni della SUA-CdS. La relazione del Nucleo può essere redatta seguendo i criteri valutativi, 

di seguito riepilogati, dettagliati nelle linee guida ANVUR per l'accreditamento iniziale dei Corsi di 

Studio di nuova attivazione, consultabili sul sito dell'ANVUR: 

1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del CdS 

2. Analisi della domanda di formazione 

3. Analisi dei profili di competenza e dei risultati di apprendimento attesi 

4. L'esperienza dello studente (Analisi delle modalità che verranno adottate per garantire che 

l'andamento delle attività formative e dei risultati del CdS sia coerente con gli obbiettivi e sia 

gestito correttamente rispetto a criteri di qualità con un forte impegno alla collegialità da parte 

del corpo docente) 

5. Risorse previste 

6. Assicurazione della Qualità  

Di seguito si riportano gli esiti delle verifiche effettuate dal Nucleo sulla base della SUA-CdS, del 

Regolamento Didattico e del Documento di Progettazione del CdS. 
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SCIENZE MOTORIE CON SEDE A CAIVANO (NA) 

1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del CdS 

Il CdS in Scienze Motorie - Classe L-22 R, con sede a Caivano, ripercorre la struttura dell’attuale 

Corso di Laurea Triennale nella medesima Classe operativo nella sede di Napoli e in quella di Nola. 

L’Ateneo può contare su un’esperienza ventennale nell’ambito delle scienze motorie e sportive, 

attraverso i vari CdS attivati dal Dipartimento delle Scienze Mediche, Motorie e del Benessere 

(DiSMMeB). Il CdS in questione si caratterizza in termini di localizzazione, come risposta concreta 

per la copertura del fabbisogno formativo del territorio di Caivano, ancora assolutamente non 

soddisfatto dagli Atenei con riferimento allo specifico Corso di Laurea, creando un presidio sul 

territorio che diventa una misura efficace di lotta al degrado sociale, un’opportunità di crescita 

personale e professionale per i giovani locali per il proprio futuro, e uno strumento efficace di 

attivazione di un vero e proprio indotto economico.  

La documentazione progettuale contiene indicazioni a giustificazione dell’attivazione e gli 

obiettivi generali del CdS, che risultano coerenti con le esigenze rilevate attraverso le consultazioni 

delle parti interessate del settore. Sulla base di quanto sopra indicato, il Nucleo ritiene che le 

motivazioni per l’attivazione del CdS siano adeguatamente argomentate. 

 

2. Analisi della domanda di formazione 

L’analisi della domanda di formazione è documentata, nella scheda di progettazione e nei quadri 

della SUA-CdS, coerentemente con le Linee Guida ANVUR. È illustrata un’analisi dei CdS della 

stessa classe di laurea di quello in oggetto o di classe simile, attivi sia presso l’Ateneo, sia presso 

Atenei della regione e regioni limitrofe. È stata svolta un’analisi degli sbocchi occupazionali a 

giustificazione dell’istituzione del CdS, sia attraverso consultazioni presso organizzazioni 

rappresentative a livello locale del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, sia riunioni 

del Comitato di Indirizzo del Dipartimento, sia studi di settore.  

Il Comitato di Indirizzo è quello del Dipartimento ed è costituito dai referenti delle organizzazioni 

rappresentative a livello locale del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni (tra gli 

altri: CONI Campania, CUS Napoli, Associazione Nazionale Dottori in Scienze Motorie, 

Rappresentante delle Associazioni di Categoria, Assessorato allo Sport Comune di Napoli, CUS 

Napoli, FISH Campania, Centro Sportivo Italiano, e nella compagine ampliata Federazione Italiana 

Hockey Sezione Provinciale di Nola, Ente Italia Sport, Federazione Italiana Tennis Tavolo Sezione 

Provinciale di Nola, Federazione Italiana di Bocce Sezione Provinciale di Nola, Commissario di 

Governo di Caivano, Sport Village ASD). La gamma delle parti interessate esterne è coerente con il 

progetto culturale e professionale del CdS. 

 

3. Analisi dei profili di competenza e dei risultati di apprendimento attesi 

Le figure professionali formate dal percorso formativo in “Scienze Motorie” possono operare sia 

come lavoratore dipendente sia come libero professionista, nell’ambito di organizzazioni pubbliche, 
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private e del Terzo Settore. Il profilo professionale target del CdS (Professionista nel campo 

dell’organizzazione e della conduzione delle attività motorie e sportive) è illustrato chiaramente. Le 

funzioni in ambito di lavoro e le competenze associate alle funzioni sono indicate nella SUA-CdS e 

più dettagliatamente nel documento di progettazione. La coerenza tra le competenze e i risultati di 

apprendimento attesi è rilevabile dalla “matrice di Tuning”, che indica sinteticamente le attività 

formative all’interno delle quali si conseguono i risultati di apprendimento attesi. Tali risultati di 

apprendimento sono descritti in modo da essere facilmente comunicabili e comprensibili agli studenti. 

Le modalità inerenti alla prova finale sono adeguatamente descritte nel Regolamento. 

 

4. L'esperienza dello studente (Analisi delle modalità che verranno adottate per garantire che 

l'andamento delle attività formative e dei risultati del CdS sia coerente con gli obbiettivi e sia gestito 

correttamente rispetto a criteri di qualità con un forte impegno alla collegialità da parte del corpo 

docente) 

Secondo quanto indicato nella documentazione, l’ammissione al CdS è ad accesso libero 

programmato su base locale e in ordine cronologico con un numero massimo di posti disponibili. Il 

NdV suggerisce, qualora il numero dei potenziali iscritti, superi la numerosità massima di selezionare 

mediante un processo formalizzato di selezione. 

È prevista una verifica dei requisiti minimi in termini di conoscenze iniziali, cui segue 

l’assegnazione di OFA, svolta attraverso una prova gestita in autonomia dal CdS. Gli studenti possono 

effettuare una parte del proprio percorso di studi presso Università di altri paesi Europei, 

convenzionate con l’Ateneo (da 3 a 12 mesi), presso le quali lo studente svolge esami concordati 

preventivamente ed effettua ricerche utili per la redazione della tesi di laurea. Le attività di 

orientamento (in ingresso, in itinere e in uscita) sono illustrate in modo adeguato.  

In merito alle azioni di accompagnamento al mondo del lavoro, è disponibile l’Ufficio Placement 

di Ateneo, volto a favorire l’incontro tra studenti/neolaureati e il mondo del lavoro, mediante 

l’organizzazione di attività di tirocinio curriculare e post-laurea, in Italia e all’estero. Per quanto 

riguarda le iniziative di supporto agli studenti con esigenze specifiche, è previsto il supporto degli 

Uffici di Ateneo per il Servizio Studenti Disabili. Inoltre, sono previsti specifici percorsi flessibili per 

studenti e studentesse che sono impegnati in un’attività lavorativa e che praticano sport a livello 

agonistico. L’esperienza dello studente risulta, pertanto, descritta in modo adeguato. L’esperienza 

dello studente risulta, pertanto, descritta in modo adeguato. 

 

5. Risorse previste 

Per quanto riguarda le risorse docenti, il CdS dispone di 5 docenti di riferimento (di cui 2 professori 

associati e 1 ordinario) in accordo con quanto previsto dal DM 1154/2021 (5 docenti, di cui almeno 

3 professori a tempo indeterminato).  
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Per quanto riguarda le risorse strutturali, secondo quanto illustrato nei quadri B4 della SUA-CdS, 

il CdS in oggetto potrà contare su una serie di strutture (aule, aule informatica, uffici, aule studio) a 

disposizione di tutti i CdS attivati presso la sede di Caivano. Le attività tecnico-pratiche previste nel 

programma formativo del CdS di Scienze motorie, si svolgeranno presso strutture presenti sul 

territorio predisposte allo svolgimento di attività motorie e sportive, con le quali sono in corso di 

attivazione specifiche convenzioni.  

Le risorse strutturali pianificate sono in corso di rifinitura e di adattamento alle necessità dei corsi, 

tenuto conto dell’effettiva numerosità degli studenti iscritti. Il NdV raccomanda di dare seguito a 

quanto progettato e di rendere le strutture efficaci ed adeguate alle attività didattiche del corso. 

Connesse. Inoltre, dalla documentazione risultano limitate le informazioni relative all’adeguatezza 

del personale tecnico amministrativo a supporto della didattica nella sede di Caivano. Si raccomanda, 

quindi, al corso di studio di garantire una numerosità adeguata di personale tecnico-amministrativo 

dedicato.  

 

6. Assicurazione della Qualità 

Riguardo all’organizzazione dell’AQ, la documentazione presente nelle sezioni D della SUA-CdS 

e nel documento di progettazione descrive il sistema di AQ dell’Ateneo e del CdS. L’organizzazione 

di AQ a livello di CdS è coerente con quella di Ateneo. Essa prevede attività collegiali idonee per 

garantire un monitoraggio costante dell’andamento del corso, individuazione delle criticità e 

pianificazione delle azioni di miglioramento. Responsabilità e procedure sono identificate e 

correttamente codificate e sono previsti momenti per recepire le indicazioni della CPDS.  

Sulla base di tali elementi, il NdV ritiene che il CdS sia: 

a) coerente con gli obiettivi del piano strategico di Ateneo; 

b) compatibile con le risorse quantitative di docenza e quelle strutturali e infrastrutturali 

disponibili in Ateneo; 

c) caratterizzato da una proposta didattica adeguata ai fini del conseguimento dei risultati di 

apprendimento attesi 

d) dotato di una adeguata organizzazione della AQ. 

Pertanto, pur in presenza degli elementi migliorabili nella formulazione del progetto sopra indicati, 

il NdV esprime parere positivo alla attivazione del Corso di Studi in Scienze Motorie Classe L-22 

R, nuova sede decentrata Caivano (NA). 

La Presidente del NdV     

Prof.ssa Chiara Cannavale 

 


