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11 giorno 8 aprile 2018 alle ore 10.00 il Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi di Napoli
“Parthenope” si ¢ riunito in modalitad telematica come da convocazione via email del giorno
04.04.2019. »

11 Nucleo di Valutazione, nominato con D.R. n. 1000 del 15.12.2016, e ricostituito con D.R. n. 802
del 28.11.2017, & composto dai seguenti componenti:

Componente Nucleo di Valutazione AG | ASS
Prof. Maurizio Migliaccio (Presidente)
Prof. Fausto Manes
Prof. Paolo Silvestri
Prof. Vincenzo Tucci X
Dott. Aniello Ferraro X

(Legenda: P = presente; AG = assente giustificato, ASS = assente)

lkeitalles

Le funzioni di Segretario sono svolte, su richiesta del Presidente, dalla Dott.ssa Maria Grasso che
pertanto partecipa con funzioni di supporto alla verbalizzazione.

I presenti si sono riuniti per trattare il seguente ordine del giorno:
1) Comunicazioni;
2) Audizione Delegato per il coordinamento delle attivita di pianificazione in materia di
performance e di prevenzione della corruzione e della trasparenza
3) Attestazioni Trasparenza OIV
4) Varie ed eventuali.

Alle ore 10:00, accertato il raggiungimento del numero legale ai fini della validita della seduta, il
Presidente da inizio ai lavori.

1) Comunicazioni:

Il Presidente informa che in data 26 e 27 marzo si sono svolte le Elezioni delle
rappresentanze studentesche negli Organi ed Organismi universitari per il biennio accademico
2019/2021 e che a breve sara ricostituito il Nucleo di Valutazione con il nuovo rappresentante degli
studenti che sostituira il dott. Aniello Ferraro nel citato Organo.

2) Audizione Delegato per il coordinamento delle attivita di pianificazione in materia di
performance e di prevenzione della corruzione e della trasparenza
Il Presidente presenta il prof. Alessandro Natalini - Delegato per il coordinamento delle
attivita di pianificazione in materia di performance e di prevenzione della corruzione e della
trasparenza - ai componenti del Nucleo di Valutazione.
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11 Prof. Natalini illustra gli incontri avuti con il Direttore Generale, il Presidente del Nucleo
di Valutazione, il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ed il
Delegato per il bilancio al fine di promuovere azioni di miglioramento nel quadro della performance
e della trasparenza.

3) Attestazioni Trasparenza OIV

Il Presidente ricorda che 1’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), con riferimento al
rispetto di specifici obblighi di pubblicazione da parte delle amministrazioni pubbliche, con la
delibera n. 141 del 27 febbraio 2019 avente ad oggetto “Attestazioni OIV, o strutture con funzioni
analoghe, sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 marzo 2019 e attivita di vigilanza
dell’Autorita”, ha inteso fornire indicazioni, tra gli altri, alle amministrazioni pubbliche di cui
all’art. 2-bis, del d.lgs. 33/2013, e ai rispettivi OIV o organismi con funzioni analoghe, in merito
all’attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione prevista dall’art. 14, co. 4, lett. g),
del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.

Allo scopo di verificare ’effettiva pubblicazione dei dati previsti dalla normativa vigente, il
Consiglio dell’Autorita, ha individuato specifiche categorie di dati cui gli OIV, ex art. 44 del d.1gs.
33/2013, sono tenuti ad attestare la pubblicazione al 31 marzo 2019.

L’attestazione va resa secondo il modello «Documento di attestazione» fornito con
I’Allegato 1.1 alla citata delibera ANAC.

Ai fini dello svolgimento delle verifiche sull’assolvimento degli obblighi di trasparenza, gli OIV
tenuti all’attestazione degli obblighi di pubblicazione delle amministrazioni, utilizzano la «Griglia
di rilevazione al 31 marzo 2019» disponibile nell’ Allegato 2.1 alla citata delibera ANAC.

L’attestazione va pubblicata nella sezione “Amministrazione trasparente” o “Societa
trasparente” entro il 30 aprile 2019.

Agli OIV & richiesto di attestare 1’assolvimento di alcuni obblighi di pubblicazione,
concentrando ’attivita di monitoraggio su quelli ritenuti particolarmente rilevanti sotto il profilo
dell’uso delle risorse pubbliche. Tale attestazione deve tener conto dello stato di pubblicazione dei
dati al 31.3.2019.

I dati la cui pubblicazione si chiede di attestare, in particolare, sono, per le pubbliche
amministrazioni:

1) Provvedimenti (art. 23)

2) Bilanci (art. 29)

3) Pagamenti dell’amministrazione (artt. 4-bis, 33, 36 € 41)
4) Opere pubbliche (art. 38)

5) Pianificazione e governo del territorio (art. 39)

6) Informazioni ambientali (art. 40)

Nella «Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o organismi analoghi» (Allegato 3 alla
delibera ANAC) gli OIV indicano la data di svolgimento della rilevazione, elencano gli uffici
periferici e descrivono le modalitd seguite ai fini dell’individuazione delle predette strutture,
indicano le procedure e le modalita seguite per la rilevazione nonché gli aspetti critici riscontrati nel
corso della rilevazione ed eventuale documentazione da allegare.

Il Presidente evidenzia che il Nucleo di Valutazione ha proceduto alle attivita di verifica,
avvalendosi della collaborazione dell’Ufficio di Supporto, che ha fornito la documentazione
necessaria a verificare 1’effettiva pubblicazione dei dati e la loro qualita.

Il Presidente ricorda che 1’attivita di verifica & stata condotta limitatamente ai dati richiesti
nella citata Griglia per 1’attestazione OIV.

Le modalita seguite per condurre la rilevazione sono di seguito riportate:

e
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- verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza per riscontrare 1’adempimento degli obblighi di pubblicazione, anche mediante
colloqui informali;

- incontri con il Capo dell’Ufficio di Supporto al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza;

- incontri e audizione del Nucleo di Valutazione con il Delegato per il coordinamento delle
attivita di pianificazione in materia di performance e di prevenzione della corruzione e della
trasparenza;

- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;

- verifica sul sito istituzionale, delle pagine del portale dedicate all’Amministrazione
Trasparente.

11 Presidente ricorda che il NdV ha esaminato in dettaglio il sito istituzionale con particolare
attenzione agli elementi dell’attestazione e che i documenti di seguito elencati ed allegati sono stati
condivisi via email ed approvati da tutti i componenti del NdV.

11 NdV approva la documentazione prevista per I’attestazione:

- griglia di attestazione compilata in ottemperanza alla delibera ANAC n. 141 del 27
febbraio 2019 (Allegato 1), attestando la veridicita e I’attendibilita di quanto riportato;

- scheda di sintesi sulla rilevazione (Allegato 2);

- documento di attestazione sull’assolvimento degli specifici obblighi di pubblicazione
(Allegato 3).

I documenti allegati (Allegati 1, 2 e 3) costituiscono parte integrante del presente verbale.

11 Nucleo dispone infine che i documenti sopra menzionati siano pubblicati tempestivamente
nel sito istituzionale in formato aperto, nella sezione “Amministrazione trasparente”.

4) Varie ed eventuali
Non essendovi ulteriori argomenti da trattare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore
11:00.

Letto e approvato.

Prof. Maurizio Migliaccio, Presidente Movawro W/Z'ucw

Dott.ssa Maria Grasso, Segr. verbalizzante H’&'\/: QXBX\D
AY
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Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV

Data di svolgimento della rilevazione: 08/04/2019.
Data di inizio e di fine della rilevazione: 25/03/2019 — 08/04/2019

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Le modalita seguite per condurre la rilevazione sono di seguito riportate:

- verifica dellattivita svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza pet riscontrare 'adempimento degli obblighi di pubblicazione, anche mediante
colloqui informali;

- incontri con il Capo dell'Ufficio di Supporto al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza;

- incontri e audizione del Nucleo di Valutazione con il Delegato per il coordinamento delle
attivita di pianificazione in matetia di performance e di prevenzione della corruzione e della
trasparenza;

- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;

- verifica sul sito istituzionale, delle pagine del portale dedicate al’ Amministrazione Trasparente.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Si rileva che nella sezione “Performance”:

- “Sistema di misurazione e valutazione della Performance” risulta quanto segue:

1) Sistema di misurazione e valutazione della Performance: il parere del Nucleo per I'anno 2017 ¢
presente nella sezione Controlli e rilievi sull’amministrazione

- “Ammontare complessivo dei premi”

1) Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati: il dato ¢ presente in
forma aggregata per le categorie B, Ce D

2) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti: il dato € presente in forma aggregata per le
categorie B, C e D

ﬁ - “Dati relativi ai premi” risulta quanto segue:

1) Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per 'assegnazione del
@/ trattamento accessorio: dato mancante relativo ai dirigenti al 31.03.2019; alla data
dell'attestazione il documento risulta aggiornato per il 2017.
Q\I\ 2) Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di
- selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi: dato mancante relativo. ai
dirigenti.
ieEai of e%ii gﬁ?&o dldfl\l ggfgﬁ%zéar%one dell'ntilizzo della premialita sia per 1 dirigenti sia per i dipendenti:
ede legale: Via Amm. F. Acton, 38 - 80133 - Napoli - TTALIA
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dato mancante relativo ai dirigenti al 31.03.2019; alla data dell'attestazione il documento risulta
aggiornato per gli anni 2016 e 2017.

Sirileva che nella sezione “Provvedimenti®:
- “Provvedimenti organi indirizzo politico” si suggerisce la forma tabellare con link diretto

Sirileva che nella sezione “Bilanci®:
- “Bilancio preventivo™: si suggerisce la pubblicazione in ordine cronologico
- “Bilancio consuntivo”: si suggerisce la pubblicazione in ordine cronologico
- “Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio™: risulta che non esiste il Piano degli
indicatori e dei risultati attesi di bilancio che verra adottato solo in seguito all'emanazione dei
provvedimenti ministeriali

Sirileva che nella sezione “Servizi erogati”:

- “Carta dei servizi e standard di qualita”: si suggerisce di inserire nel documento la data di
approvazione

- “Costi contabilizzati”: alla data di attestazione risulta la seguente nota: "Si informa che I’Ateneo,
in un’ottica di monitoraggio costante della propria performance organizzativa e di
miglioramento continuo dell’efficienza e dellefficacia dei propri servizi amministrativi, ha
avviato I'elaborazione delle linee generali su cui implementare un sistema per la rilevazione dei
costi contabilizzati di particolari servizi erogati agli utenti sia interni che esterni. a tal fine si
informa altresi che contestualmente PAteneo ha avviato 1 contatti per eventuale adesione a
specifica iniziativa progettuale di affiancamento ed assistenza (“Progetto Good Practice™)"

niversita degli Studi di Napoli “Parthenope”

ede legale: Vio Amm. F. Acton, 38 - 80133 - Nopoli -1TAUA
IVA 01877320638

.F. 80018240632



Universita degli Studi di Nopoli *Parthenope

/ww.uniparthenope.it

Organismo Indipendente di Valutazione

Documento di attestazione

A. L’OIV presso I'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” ha effettuato, ai sensi dellart. 14,
co. 4, lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere ANAC n. 1310/2016 e n. 141/2019, la
verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 2.1 — Griglia di rilevazione al 31
marzo 2019 della delibera n. 141/2019.

B. L’OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dallattivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013

Sulla base di quanto sopra, ’OIV /altro Organismo con funzioni analoghe, ai sensi dell’art. 14, co. 4,
lett. g), del d.Igs. n. 150/2009

ATTESTA CHE

- L’amministrazione/ente ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare
funzionamento dei flussi informativi per Ia pubblicazione dei dati nella sezione
“Amministrazione trasparente”;

- L’amministrazione/ente ha individuato nella sezione Trasparenza del PTPC i responsabili della

trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi dellazt.
10 del d.Igs. 33/2013;

ATTESTA
1
la veridicita e I'attendibilita, alla data dellattestazione, di quanto riportato nell’Allegato 2.1. fispetto

a quanto pubblicato sul sito del’amministrazione/ente.

Napoli, 08.04.2019

I componenti OIV:

Prof. Maurizio Migliaccio (Presidente) Moear 0 M/Aacda
Prof. Fausto Manes

Prof. Paolo Silvestri Pb\/z A

Dott. Aniello Ferraro

1

Il concetto di veridicita ¢ inteso qui come conformita tra uanto rilevato dall’OIV /altro organismo con funzioni analoghe nell’Alle to
; 2ECRO. U1 ¢ q : ga g ga
quanto pubblicato sul sito istituzionale al momento dellattestazione
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