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Verbale del Consiglio di Corso di Studi di
“Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese”

del giorno 18.01.2017

Il 18 gennaio 2017, alle ore 11,00, si € riunito, nella stanza 408, il Consiglio di Corso di Studi (CdS) di
“Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese™, presieduto dal prof. Giovanni De Luca. | presenti,
riportati nella scheda allegata, hanno discusso i punti all’ordine del giorno (odg).

Alle ore 11,05 il Presidente ha nominato la dott.ssa Maria Rosaria Formica segretario verbalizzante e ha
avviato la discussione dei punti all’odg.

1. Comunicazioni del Presidente: il prof. Giovanni De Luca ha salutato i partecipanti informandoli sulle
attivita del Piano Nazionale Lauree Scientifiche in Statistica per I’anno accademico 2016/17. In particolare
per le attivita laboratoriali si comunica che il Liceo Scientifico-Linguistico Cuoco-Campanella si & aggiunto
alla lista delle scuole interessate. Sono stati altresi avviati contatti con il Liceo Classico Umberto di Napoli.
Le restanti attivita (Attivita di autovalutazione, Formazione Insegnanti, Contrasto abbandoni) sono in fase di
progettazione. Inoltre, dal mondo della scuola proviene un forte interessamento alle attivita di Alternanza
Scuola Lavoro. A tal fine, si progetta di proporre attivita aventi ad oggetto la progettazione di un’indagine
campionaria. Il Presidente auspica che tali attivita costituiranno un veicolo di promozione del Corso di
Studio.

Terminate le comunicazioni, il Presidente ¢ passato al punto 2.

2. Approvazione del Rapporto di Riesame. Il Presidente ha presentato i risultati del Rapporto di Riesame
elaborato dal Gruppo di Riesame.

In relazione alla parte 1 (L’INGRESSO, IL PERCORSO, L’USCITA DAL CDS), per quanto riguarda le
azioni previste nel precedente rapporto il Consiglio: a) prende atto che grazie all’implementazione del Piano
Nazionale Lauree Scientifiche sono aumentati i rapporti con le scuole, in particolare licei scientifici (ovvero
la tipologia di scuola superiore cha da sempre costituisce la principale fonte di alimentazione del corso
S.L.G.L); b) valuta positivamente la presenza del corso su Facebook, uno dei piu importanti social network, e
lo sforzo di arricchire la piattaforma Moodle con materiale didattico utile agli studenti; c) concorda con la
necessita di ulteriori sforzi per I’internazionalizzazione del corso. L analisi dei dati forniti dall*Ufficio Servizi
Informatici Studenti e Didattica evidenziano un basso numero di iscritti ma anche un tasso di abbandono
contenuto tra il I e il II anno e decisamente trascurabile tra il II e il III anno. Gli obiettivi che il Gruppo di
Riesame propone per I’anno 2017 sono I’aumento degli iscritti (uno dei punto deboli del corso), il contrasto
degli abbandoni dopo il I anno e iniziative di internazionalizzazione (questi ultimi due obiettivi erano gia
presenti nel precedente Rapporto di Riesame).

Per la parte 2 del Rapporto (L’ESPERIENZA DELLO STUDENTE), I’obiettivo previsto (la messa a
disposizione di un laboratorio avanzato per lo studio delle reti riservato agli studenti del presente CdS) ¢
stato raggiunto e il laboratorio utilizzato per simulazioni di reti reali presenti in ambienti di tipo aziendale.
L’analisi dei questionari ha evidenziato un elevato grado di soddisfazione degli studenti. Al tempo stesso si
menziona che i suggerimenti piu frequenti tra gli studenti riguardano 1’alleggerimento del carico didattico
(52 risposte in valore assoluto), I’inserimento delle prove intermedie (52 risposte in valore assoluto) e il
miglioramento della qualita del materiale didattico (42 risposte in valore assoluto).

La parte 3 del Rapporto (L’ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO) aveva come obiettivo
I’aumento dei tirocini curriculari. L’obiettivo ¢ stato raggiunto, in quanto nel 2016 vi sono stati 3 tirocini
curriculari (su 38 di tutti i corsi di laurea dell’area economico-statistica). Il Consiglio esprime soddisfazione




per questo risultato e auspica che il ventaglio di opportunita offerto agli studenti si possa ampliare.
L’obiettivo proposto dal Gruppo di Riesame e recepito dal Consiglio ¢ I’attivazione di un supporto agli
studenti nella scelta dei possibili sbocchi occupazionali (seguendo un suggerimento della Relazione della
Commissione Paritetica).

In conclusione il Consiglio ritiene che la criticita del corso S.I.G.I. sia costituita da un basso numero di
iscritti, mentre i punti di forza sono il basso tasso di abbandono, il buon grado di soddisfazione degli
studenti, e la partecipazione degli studenti ai tirocini curriculari.

Terminata la discussione, il Consiglio approva il Rapporto.

3. Varie ed eventuali. Il Prof. Romano interviene e chiede che il Consiglio si esprima sugli interventi da
intraprendere per la prossima offerta formativa (Anno Accademico 2017/18). Il Consiglio ritiene che sia
necessario adottare strategie che rendano il corso S.I.G.I. piu appetibile al fine di ampliare la platea degli
studenti interessati. La strategia che il Consiglio giudica migliore ¢ quella di pensare ad un corso di studi con
due curriculum: uno nel quale prevalgano gli aspetti statistici, in un’ottica di occupazione dei laureati a
supporto dei processi decisionali aziendali, I’altro nel quale prevalgano gli aspetti finanziari, avendo come
riferimento la professione dell’attuario.

II Consiglio auspica, infine, in modo convinto che una ristrutturazione della laurea di II livello della classe
LM-83 presente nell’Ateneo sia concepita e realizzata in modo da offrire ai futuri studenti un percorso
quinquennale coerente.

La seduta si € sciolta alle ore 11,40.

Il Segr. verbalizzante I1 Presidente

(Dott. ssa Maria Rosaria Formica) (Prof. Giovanni De Luca)
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