DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI ED ECONOMICI

COMMISSIONE PARITETICA DOCENTI STUDENTI

VERBALE N.1/2019

11 giorno martedi 2 aprile 2019, alle ore 15:30, presso il Dipartimento di Studi Aziendali ed Economici
(DISAE), sede di Palazzo Pacanowski, Via Generale Parisi n. 13, stanza n. 351/B, si riunisce la
Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS) convocata, a mezzo e-mail, in data 22 marzo 2019,
per discutere e deliberare con riguardo al seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni;
2. Programmazione e organizzazione dei lavori della Commissione per I’anno 2019;
3. Varie ed eventuali.

Sono presenti alla riunione:

PRESENTI ASSENTI ASSENTI
COMPONENT! GIUSTIFICATI
EVANGELISTA X
Ludovica
FINIZIO Martina X
FIORENTINO Raffaele b4
(Presidente)
FIORILLO Damiano X
(Segretario)
LANDRIANI Loris X
OMEGA Martina X

Raffaele Fiorentino assume le funzioni di Presidente della Commissione e Damiano Fiorillo le
funzioni di Segretario.

1. Comunicazioni.

Raffacle Fiorentino comunica ai componenti della commissione che, a valle della convocazione
della Commissione Paritetica, ha appreso che la studentessa Ludovica Evangelista ¢ stata eletta
come rappresentante degli studenti nel Nucleo di Valutazione e che, a valle della nomina rettorale
e stante I’incompatibilita con il ruolo di componente della Commissione Paritetica, dovrebbe
decadere dal suo ruolo nella CPDS. Di conseguenza, sara necessario attivare la procedura per la
sostituzione della studentessa. Il prof. Fiorentino coglie I’occasione per ringraziare la dott.ssa
Evangelista per il contributo dato con la sua partecipazione alla Commissione Paritetica.

Successivamente, Raffaele Fiorentino comunica che, nell’ambito dei lavori di preparazione alla
visita CEV-ANVUR prevista a maggio 2019 e che riguardera direttamente il Corso di Studi in
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Management delle Imprese Turistiche, la CPDS ¢& stata invitata ad incontrare il Nucleo di
Valutazione il 15 aprile dalle 13:00 alle 13:45. Per tale motivo, auspica la partecipazione di tutti
i componenti della Commissione.

A tal proposito, Raffaele Fiorentino comunica anche che il Presidio di qualita di Ateneo, al fine
di contribuire a preparare al meglio la visita delle CEV, ha predisposto una presentazione del
sistema  di  Assicurazione della Qualita  dell'Ateneo  visualizzabile al link
http:/assicurazionequalita.uniparthenope.it/crescere sistema_qualita.php. Sotto una qualsiasi
delle tre voci ("Formazione dedicata al Personale docente", "Formazione dedicata al Personale
TA", "Formazione dedicata agli Studenti") si trova sia una versione non commentata, sia una
versione con commento audio di questa presentazione.

Infine, Raffaele Fiorentino comunica che, come proposto dalla CPDS nel 2018, le studentesse
componenti della Commissione, all’avvio delle lezioni del secondo semestre dell’A.A. 2018/2019
per ciascun Corso di Studi del DISAE hanno effettuato una breve presentazione, spiegando il
ruolo della CPDS e comunicando l'indirizzo di posta elettronica della Commissione.

Si passa alla discussione del punto successivo.

. Programmazione e organizzazione dei lavori della Commissione per ’anno 2019.
Raffaele Fiorentino ricorda ai componenti che la Commissione Paritetica, nell’ambito del

processo di assicurazione della qualita della didattica dell’ Ateneo, dovra redigere una relazione

annuale su ogni Corso di Studio del DISAE.

Per I’A.A. 2018/2019, afferiscono al DISAE i seguenti Corsi di Studio (CDS):

- Amministrazione, finanza e consulenza aziendale (AFCA);

- Management delle Imprese Internazionali (MID);

- Management delle Imprese Turistiche (MIT);

- Economia e Amministrazione d’ Azienda (EAA);

con quest’ultimo che risulta pero disattivato.

In base all’art 39 del Regolamento Didattico d’Ateneo, la Commissione Paritetica svolge i

seguenti compiti:

a) effettua valutazioni e verifiche sui vari aspetti dell’attivitd didattica, anche in risposta a
indicazioni proposte dal Presidio di Qualita e dal Nucleo di Valutazione di Ateneo;

b) riferisce periodicamente, almeno una volta all’anno, al Consiglio di Dipartimento, al Presidio
di Qualita ed al Nucleo di Valutazione sugli esiti delle verifiche effettuate;

¢) propone al Consiglio di Dipartimento iniziative di vario tipo atte a migliorare 1’organizzazione
della didattica;

d) esprime pareri (nell’ambito della Relazione) al Consiglio di Dipartimento sulla revisione dei
Regolamenti didattici del CdS e sulla effettiva coerenza tra i CFU assegnati nei relativi
ordinamenti alle varie attivita formative e gli specifici obiettivi formativi programmati.

La Commissione, oltre ai compiti sopra descritti, attingendo dalla scheda di accreditamento del

Corso di Studio, dai risultati delle rilevazioni e da altre fonti disponibili istituzionalmente, valuta

se:

a) il progetto del CdS mantenga la dovuta attenzione alle funzioni e competenze richieste dalle
prospettive occupazionali e di sviluppo personale e professionale, individuate tenuto conto delle
esigenze del sistema economico e produttivo;

b) i risultati di apprendimento attesi siano efficaci in relazione alle funzioni e competenze

professionali;
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¢) Dattivita didattica dei docenti, i metodi di trasmissione delle conoscenze e delle abilita, i
materiali e gli ausili didattici, i laboratori, le aule, le attrezzature, siano efficaci per raggiungere
gli obiettivi di apprendimento al livello desiderato;

d) i metodi di esame consentano di accertare correttamente i risultati ottenuti in relazione ai
risultati di apprendimento attesi;

e) il riesame annuale consegua efficaci interventi correttivi sui Corsi di Studio negli anni
successivi;

Inoltre, I’Art. 32 del Regolamento Didattico d’Ateneo prevede che nel caso di insegnamenti
sdoppiati all’interno di un medesimo Corso di Studio & compito della Commissione Paritetica di
Dipartimento verificare che i programmi didattici e le prove d’esame siano equiparabili € non
creino disparita nell’impegno di studio e nel conseguimento degli obiettivi formativi da parte
degli studenti interessati.

Coerentemente, la relazione dovra essere articolata nei seguenti punti:

- analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli
studenti;

- analisi e proposte in merito a materiali e ausili didattici, laboratori, aule, attrezzature, in
relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello desiderato;

- analisi e proposte sulla validita dei metodi di accertamento delle conoscenze e abilita acquisite
dagli studenti in relazione ai risultati di apprendimento attes;

- analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio annuale e del Riesame
ciclico;

- analisi e proposte sull’effettiva disponibilita e correttezza delle informazioni fornite nelle parti
pubbliche della SUA-CdS;

- ulteriori proposte di miglioramento.

Successivamente, la Commissione discute sui compiti e sulle responsabilitd precedentemente

ricordate. In particolare, in merito all’art. 32 del Regolamento Didattico d’ Ateneo la Commissione

accerta che al momento non ci sono sdoppiamenti all’interno dei Corsi di Studio del DISAE. Si

propone di verificare ’assenza di sdoppiamenti futuri nell’offerta formativa programmata

chiedendo informazioni al Direttore del Dipartimento.

Successivamente, Raffaele Fiorentino richiama le principali proposte formulate nel 2018 ed
aggiorna la Commissione in merito allo stato di avanzamento delle stesse.

Poi, si condivide I’opportunita di provvedere all’organizzazione e programmazione dei lavori
della Commissione per il 2019. In tal senso, la Commissione condivide 1’opportunita di
‘ndividuare indicativamente il periodo di svolgimento delle prossime riunioni prevedendo una
prossima riunione prima della pausa estiva ed un’ultima riunione al termine dell’anno in vista
della redazione della Relazione annuale.

Si passa alla discussione del punto successivo.

Varie ed eventuali.
Raffaele Fiorentino sollecita gli studenti ad avanzare eventuali nuove proposte di miglioramento

emerse nei primi mesi del 2019.
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La studentessa Martina Omega comunica che nel corso delle presentazioni effettuate in aula
all’inizio delle lezioni del secondo semestre & maturata la proposta di redigere ed esporre nella
bacheca del dipartimento un poster nel quale si comunica l'indirizzo email della CPDS e si
sollecitano gli studenti ad utilizzarlo. Viene avviata quindi la discussione in merito. La
Commissione approva la proposta all’unanimita e provvede alla redazione del poster che sara
inserito nella bacheca del DISAE.

Successivamente, la studentessa Martina Finizio, tenuto conto dei feedback ricevuti da alcuni
studenti al primo anno del CdS, propone la predisposizione da parte della Commissione di un
questionario da somministrare agli studenti iscritti al primo anno dei CdS del DISAE per avere
feedback utili per migliorare le attivita di orientamento del Dipartimento e cosi favorire le scelte
di immatricolazione degli studenti. Viene avviata quindi la discussione in merito. I componenti
della commissione discutono dei contenuti e della forma del questionario. In tal senso, le
studentesse riportano le personali esperienze al momento dell’iscrizione ai corsi di laurea
triennale. Loris Landriani ricorda che la Scuola di Economia e Giurisprudenza aveva avviato
un’iniziativa simile per la definizione del piano di comunicazione e suggerisce che I’esperienza
di tale iniziativa potrebbe essere utile anche per i lavori della Commissione. Raffaele Fiorentino,
in base alle considerazioni emerse, avanza una bozza del questionario e propone ai componenti
di riflettere sulla bozza nei prossimi giorni rinviando I’approvazione della versione definitiva del
questionario.

Raffaele Fiorentino comunica che per la somministrazione e la successiva elaborazione dei dati
raccolti la Commissione potra essere supportata dalle studentesse del dottorato di ricerca che
partecipano al programma Fondo Sostegno Giovani.

Infine, interviene Ludovica Evangelista che con riferimento al corso di studio AFCA evidenzia
delle criticita nell’integrazione dei contenuti affrontati negli insegnamenti del primo anno di
“Corporate finance” e “Scelte di portafoglio e mercati finanziari”, auspicando un migliore
coordinamento tra i docenti di tali insegnamenti. Inoltre, propone una riflessione del Consiglio
del CdS sull’opportunita di affrontare alcuni contenuti piu tecnici dell’insegnamento. Raffaele
Fiorentino invita Ludovica Evangelista ad informare anche ai rappresentanti degli studenti di
AFCA di tale problematica, ritenendo che il Consiglio del CdS sia il luogo pin adeguato per
trovare soluzione alle criticita evidenziate. In ogni caso, la Commissione Paritetica informera il
Coordinatore del CdS.

Non avendo altro da discutere, la riunione si chiude alle ore 16:45.

Il Segretario verbalizzante I1 Presidente
Damiano Fiorillo Raffaele Fiorentino



