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Ordine del Giorno 

 

1) Parere in merito all’istituzione nel CdS di INFAPP del curriculum MIT-Parthenope Global Programme, e 
all’erogazione dell’offerta formativa e delle verifiche di profitto in lingua inglese; 

2) Discussione della Relazione del NdV “Valutazione del Sistema di Qualità dell’Ateneo e dei Corsi di Studio 
2020” 

3) Programmazione delle attività annuali; 
4) Varie ed eventuali; 
5) Approvazione del verbale della riunione. 

Minuta della riunione 

 
Il giorno 26 gennaio 2021 alle ore 15:30, si tiene, in modalità telematica tramite la piattaforma Microsoft Teams, 
codice canale nqcv6eg, la prima riunione plenaria della Commissione Paritetica dell’anno 2021. 

 
Componente Nome Cognome CdS Presente Assente 

Assente 
giustificato 

 

  

D
o

ce
n

ti
 

Alessandra Rotundi (Presidente) INF APP x   

Vincenzo Piscopo (Segretario) CMN x   

Salvatore Troisi SNAMO x   

Giannetta Fusco STN x   

Alessio Ferone INF x   

Romina Oliva SB x   

  

St
u

d
en

ti
 

Rosario Vallefuoco INF APP x   

Marianna Celestini CMN x   

Sarah Giosefina Fumo SNAMO x   

Francesco Costa STN x   

Ilaria Scuotto INF x   

Giuseppe Miccione SB   x 

 

1) Parere in merito all’istituzione nel CdS di INFAPP del curriculum MIT-Parthenope Global Program, e 
all’erogazione dell’offerta formativa e delle verifiche di profitto in lingua inglese; 

Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Coordinatore del CdS di INFAPP Prof. Francesco Camastra il Verbale del 
Consiglio del CdS del 15/01/2021 (Allegato I) avente tra i punti all’odg: 

 l’istituzione nel CdS del curriculum INNOVATION; 
 l’erogazione dell’offerta formativa e delle verifiche di profitto in lingua inglese, 
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quali atti conseguenti all’ adesione del CdS di INFAPP, deliberata nel Consiglio di CdS del 03/12/2020, all’istituendo 
Master MIT-Parthenope Global Program. 
I due punti risultano essere consequenziali all’adesione al Master MIT-Parthenope Global Program, in quanto è 
necessaria l’introduzione di un nuovo curriculum nel CdS di INFAPP. Tale introduzione implica che l’offerta 
formativa e le verifiche di profitto saranno erogate in lingua inglese. Essendo un’espansione dell’offerta formativa 
non compatibile con il DID di Ateneo, risulta necessario che l’offerta formativa e le verifiche di profitto siano erogate 
in lingua inglese non solo per gli studenti aderenti al curriculum INNOVATION, ma per tutti gli studenti del CdS di 
INFAPP. Anche la tesi di laurea sarà necessariamente redatta in lingua inglese, come peraltro accade attualmente 
per la quasi totalità dei laureandi del CdS. 
Dall’analisi comparata del curriculum base, sostanzialmente derivato dall’attuale piano di studi del CdS in INFAPP, 
e dell’istituendo curriculum INNOVATION (Allegato II), si evince che l’articolazione complessiva del CdS prevede un 
percorso formativo a Y, con esami comuni ad entrambi i percorsi durante il I anno ed esami diversificati durante il 
II anno, in funzione del curriculum scelto. Entrambi i curricula presentano inoltre: (i) due esami a scelta da 6 CFU 
ognuno, (ii) un tirocinio da 9 CFU, (iii) la redazione dell’elaborato di laurea da 21 CFU. 
La CP-DS, dopo attenta analisi e discussione, esprime parere ampiamente favorevole all’istituzione del nuovo 
curriculum INNOVATION nell’ambito del CdS in INFAPP, dal momento che quest’ultimo risulta essere 
culturalmente molto valido e ben diversificato dal curriculum base. Inoltre, la CP-DS esprime parere favorevole 
anche in merito all’erogazione dell’offerta formativa e delle verifiche di profitto in lingua inglese, dal momento che 
tale scelta favorisce il processo di internazionalizzazione del CdS, aumentandone l’attrattività in ingresso anche da 
parte di studenti stranieri. 

 

2) Discussione della Relazione del NdV “Valutazione del Sistema di Qualità dell’Ateneo e dei Corsi di Studio 
2020” 

Il Presidente comunica che è disponibile la Relazione del NdV avente ad oggetto la “Valutazione del Sistema di 
Qualità dell’Ateneo e dei Corsi di Studio - 2020” (Allegato III). Nella Sezione 2.4 della Relazione, il NdV esamina le 
Relazioni 2019 di tutte le CP-DS di Ateneo, riscontrando un evidente miglioramento complessivo delle stesse. Il NdV 
fornisce, inoltre, alcune raccomandazioni in merito all’utilizzo delle fonti documentali o al livello di dettaglio e di 
analisi di alcune Relazioni. Tuttavia, il NdV non evidenzia osservazioni per la Relazione 2019 della CP-DS del DiST. 
Pertanto, il Presidente, nell’apprezzare il lavoro svolto dalla CP-DS, esorta tutti i componenti a proseguire le attività 
previste per l’anno corrente in continuità a quanto fatto durante gli anni precedenti. 

 

3) Programmazione annuale delle attività 
Il Presidente propone ai componenti della CP-DS il seguente calendario delle attività di monitoraggio per il 2021: 

 Entro fine febbraio 2021: riunione collegiale della CP-DS; 

 Entro metà aprile 2021: prima riunione di ogni sottocommissione della CP-DS; 

 Entro fine aprile 2021: riunione collegiale della CP-DS; 
 Entro giugno 2021: esame collegiale della relazione OPIS 2021 del NdV per l’A.A. 2019/20; 

 Entro metà settembre 2021: seconda riunione di ogni sottocommissione della CP-DS; 
 Entro fine settembre 2021: riunione collegiale della CP-DS; 
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 Entro fine ottobre 2021: riunione collegiale della CP-DS ed analisi delle azioni intraprese da parte dei CdS 
per gli insegnamenti ritenuti critici e da monitorare secondo le rilevazioni OPIS 2021 con riferimento all’A.A. 
2019/20; 

 Entro fine novembre 2021: riunione collegiale della CP-DS ed analisi della relazione AQ 2021 del NdV; 
 Entro metà dicembre 2021: riunione collegiale della CP-DS per discussione ed approvazione della Relazione 

Annuale 2021. 
La CP-DS approva all’unanimità il calendario delle attività, fermo restando che lo stesso si intende di massima e 
potrà essere soggetto ad ulteriori modifiche e/o integrazioni. 

 

4)         Varie ed eventuali 
Il Presidente comunica di aver ricevuto il Verbale del Consiglio degli Studenti del 25 gennaio 2021 (Allegato IV) in 
cui è stata proposta Enrica Bencivenga quale rappresentante degli studenti del CdS in “Biologia per la Sostenibilità” 
nell’ambito della CP-DS. Tale nomina dovrà essere ratificata nel prossimo CdD. 

 
La prossima riunione della Commissione è prevista in data 26/02/2021 alle ore 15.00. 

 
5) Approvazione del verbale della riunione 
Il verbale è letto e approvato all’unanimità. 

 

 

Si dichiara chiusa la seduta alle ore 16.50. 

 
Il Segretario Il Presidente 

Vincenzo Piscopo Alessandra Rotundi 

 


