UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MOTORIE E DEL BENESSERE

Verbale della Riunione della Commissione Paritetica Docenti Studenti
del Dipartimento di Scienze Motorie e del Benessere (DiSMeB)

La Commissione Paritetica Docenti Studenti del Dipartimento di Scienze Motorie e del
Benessere (CP-DS DiSMeB), nell’assetto definito dal Decreto del Direttore del Dipartimento
n. 35 del giorno 23 giugno 2022, si riunisce il giorno 15 novembre 2022 alle ore 11:15 in
presenza nell’aula F. Orio sita in Via Medina 40 e in modalita telematica attraverso la
piattaforma Microsoft Teams, come da convocazione del giorno 8 novembre 2022, per
discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Comunicazioni;

2. Predisposizione della Relazione finale 2022: tempistica e organizzazione dei
sottogruppi di lavoro;

3. Varie ed eventuali.

Sono presenti per la componente docenti la Prof.ssa Luisa Varriale in rappresentanza del Corso
di Studio (CdS) L22, la Prof.ssa Giuliana Valerio per il CdS LM67, la Prof.ssa Francesca Gallé
per il CdS LM47/LM68 e il Prof. Davide Di Palma per il CdS LM50/LM93 (Allegato n. 1).
Per la componente studentesca sono presenti, collegati da remoto, il Dott. Diego Docile per il
CdS L22, il Dott. Lorenzo Massaro per il CdS LM47/LM68, la Dott.ssa Maria Alessia Rea,
rappresentante per il CdS LM67 e la Dott.ssa Anna Piccolo per il CdS LM50/93 (Allegato 1).

Constatata la presenza di tutti i componenti, la Presidente dichiara aperta la riunione; assume
il ruolo di Segretario verbalizzante la prof.ssa Gallé.

La Presidente comunica che, come ogni anno, & necessario predisporre la relazione CPDS 2022
secondo il modello utilizzato nelle precedenti relazioni. A tal fine, i rappresentanti di ogni CdS
lavoreranno insieme per produrre i singoli contributi, che poi saranno discussi e inseriti nella
relazione finale del Dipartimento.

La Presidente riassume il contenuto della relazione 2022 del Nucleo di Valutazione (NdV) sulla
“Valutazione dell’Opinione delle Studentesse e degli Studenti, delle Laureate e dei Laureati”.
In tale Relazione sono stati anche analizzati e commentati gli esiti di due rilevazioni aggiuntive:
“Student Satisfaction e Immagine della Parthenope”, su percezione, soddisfazione ed
esperienza, e Progetto “Good Practice, Customer Satisfaction” per studentesse/i sull’efficacia
percepita dei servizi, di cui sono riportati dati aggregati di Ateneo.

La Prof.ssa Valerio sintetizza alcuni punti di criticita rilevati per il DiSMeB. Il numero degli
studenti frequentanti & ancora in aumento, ma resta sempre alto il numero degli studenti
lavoratori. A tal proposito si apre la discussione sul questionario somministrato dalla CPDS
agli studenti dei 4 CdS nel corso dello scorso semestre, i cui risultati non hanno mostrato
differenze nel numero di crediti conseguiti tra studenti lavoratori e non lavoratori. Tale risultato
positivo potrebbe essere attribuito all’erogazione delle lezioni a distanza, possibile fino allo
scorso anno accademico. Nel documento del NdV si raccomanda anche di valutare la
percentuale di studenti che giudicano la frequenza poco utile. Tra le criticita del DiSMeB si
segnalano poi le valutazioni piu basse di Ateneo per aule, postazioni informatiche e attrezzature
per altre attivita didattiche. A tal proposito, la Presidente ricorda che tale criticita potra
risolversi solo con I’apertura nei prossimi anni del campus universitario di Scienze Motorie a
piazza Neghelli. Infine, il NdV segnala che una particolare attenzione va data alla corretta
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compilazione dei questionari AlmaLaurea, in termini di completezza e tempo di compilazione,
onde evitarne 1’annullamento da parte del sistema. | rappresentanti degli studenti vengono
invitati a divulgare queste informazioni tra i colleghi. La Dott.ssa Piccolo propone che questa
informativa venga aggiunta nel vademecum relativo all’esame di laurea. La proposta é accolta
da tutti favorevolmente. Il Dott. Massaro riferisce che il questionario pone domande a suo
parere poco utili. 1l Dott. Di Palma e la Prof.ssa Varriale fanno presente invece che il
questionario interviene a supporto della valutazione dei CdS ed e stato messo a punto
considerando diversi aspetti, che agli studenti potrebbero sembrare poco funzionali.

La Presidente raccomanda a ciascuna sotto-commissione di valutare attentamente 1’andamento
dei giudizi di studenti e laureandi nel triennio di riferimento e gli scostamenti emersi nella
relazione del NdV rispetto alle medie di Ateneo. L’anno di valutazione ¢ il 2020/2021, che sara
paragonato al 2019/2020 e il 2021/2022. Per quanto riguarda il CdS LM50/93 di nuova
istituzione, che ora ha completato il primo biennio, il NdV raccomanda di portare a termine le
attivita programmate.

La Presidente sottolinea infine I’apprezzamento espresso dal NdV nei confronti del lavoro delle
diverse CPDS di ateneo, con specifico riferimento all’analisi delle opinioni di studentesse/i e
alle proposte di azioni correttive. Infine richiama le raccomandazioni rivolte al coinvolgimento
attivo dei Rappresentanti degli Studenti della CPDS nel potenziare le attivita di verifica della
corretta individuazione nella documentazione dei CdS 1) delle problematiche a livello dei
singoli insegnamenti (questionari ANVUR), del monitoraggio dei punti di debolezza e delle
criticita e della valutazione della efficacia delle azioni intraprese; 2) di benchmark per azioni
di miglioramento basati sul confronto con corsi di laurea della stessa classe a livello nazionale
e regionale (opinioni di laureate/i).

La Presidente ricorda infine agli studenti di controllare le schede degli insegnamenti e la
completezza delle informazioni pubblicate sul sito.

I componenti concordano di preparare le relazioni delle 4 sotto-commissioni entro il 15
dicembre, in modo da inviare la relazione finale al Presidio di Qualita entro il 31 dicembre
2022.

Non essendoci null’altro di cui discutere, la seduta viene tolta alle ore 11:50.
Del che é verbale, letto e approvato seduta stante.

15 novembre 2022

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
Prof.ssa Francesca Gallé Prof.ssa Giuliana Valerio
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Allegato 1

Registro presenze componenti Commissione Paritetica — riunione del 15 novembre 2022

Componente Presenza
Di Palma Davide
Docile Diego In remoto

Gallé Francesca

Massaro Lorenzo In remoto
Piccolo Anna In remoto
Rea Alessia In remoto

Valerio Giuliana

Varriale Luisa



