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Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica SUD E ISOLE

Classe di laurea L-18

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionae

Duratanormale 3 anni
2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 |

Programmazione Nazionale No No No No No No No

Programmazione Locale No No No No No No No

Nessuna Programmazione S S Si Si Si S S

Nr. di altri CdS della stessa classe nellAteneo 3 3 3 3 3

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non

telematici nell'area geografica 33 '35 |34 34 33

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non
telematici in Italia

111 107 105 102 102

Area .
. Geogr afica AL
Indicatore NON
1of Telematici
telematici
2014 | 164 3910 260,5 278,8
. Awvii di carrieraa primo
iC00a ano* (L; LMCU: LM) 2015 137  390,0 259,4 283,3
2016 @ 132 407,0 267,5 287,6
2014 125 3275 2137 240,2
icoop 'Mmeatricolati puri ** (L; 2015 116 3145 2150 244,7
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LMCU) 2016 108 3350 225,6 249,7
Se LM, Iscritti per laprima

iC00c voltaaLM Non disponibile
2014 658 16165 9594 870,0
iCood  Iscritti (L: LMCU: LM) 2015 580 15685 9584 879,0
2016 556 15060 9359 8934
N o 2014 396 10280 6402 6818
icooe St (Ff_egf,'\jréﬂfl'_rl‘\'ﬂ ;je' 2015 338 9625 = 6224 683,0
2016 299 9480 = 6261 7112
I scritti Regolar.i ai fini de] 2014 311 7435 520,4 566,0
icoot o0 ggg’gtat‘g?f'ﬁ',\%bt* d o015 275 7135 5114 575,9
LM) 2016 248 7595 5245 604,8

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
. Media Ateneo b -
Indicatore Anno non telematici Telematici
mm Num | Den | Ind |

Percentuale di studenti iscritti entro 2014 123 396 31,1% 3360 1.0280 32,7% 2388 640,2 37,3% @ 346,0 681,8 50,7%

; ladurata normale del CdS che o o o o
iCco1 abbizno 200U S (o Ameno 40 CFU 2015 109 = 338  322% 3390 9625  352% 2565 = 6224  412% 3671 6830 @ 537%
nellas. 2016 97 299  324% = 3465 9480  366% 2717 6261  434% 3946 7112  555%
Percentudle di laureti (L; LM 2014 13 60 21,7% 645 = 2175 297% 40,6 1121  362% 822 1459  56,4%
iC02 LMCU) entro ladurata normale del 2015 19 74 25, 7% 50,0 191,0 26,2% 43,2 1311 33,0% 92,0 166,7 55,2%
Goizo” 2016 12 75  160% = 795 @ 2420 329% 473 = 1523 31,0% 947 = 1742  544%
Percentudle di iscritti al primoanno. | 2014 4 164 2.4% 7.0 3910 @ 18% 208 @ 2605 @ 80% 665 @ 2788 @ 238%
iCco3 (L, LMCU) provenienti daatre 2015 9 137 6,6% 16,5 3900 @ 42% @ 268 @ 2594  103% 721 @ 2833  254%
Regioni* 2016 5 132 38% 180 = 4070 @ 44% @ 282 2675  105% 756 2876 26,3%
. Percentuale iscritti a primo anno . -
1o (LM) laureati in atro Ateneo* Nenerezerizls
Rapporto _studenti rqgolari/do_centi 2014 396 20 19,8 1.028,0 35,0 294 633,3 24,0 26,4 7719 30,1 25,6
icos (professori atempo indeterminalo, 5515 g38 2 | 154 | o625 | 200 | 332 | 6118 | 247 | 247 7830 309 254

ricercatori atempo indeterminato,
ricercatori di tipo aetipo b)* 2016 = 299 23 13,0 948,0 29,5 32,1 630,9 24,2 26,1 826,1 31,6 26,1

Percentuale di Laureati occupati aun = 2015 12 46 26,1% 51,5 187,0 27,5% 18,9 90,5 20,9% 30,2 97,0 31,2%

anno dal Titolo (L) - Laureati che 2016 16 58  276% 425 1620 262% 211 = 1055 200% 339 = 1115 = 30.4%
dichiarano di svolgere unattivita
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iC06

iC06BIS

iCO6TER

iC07

iCO7BIS

iCO7TER

iC08

lavorativa o di formazione retribuita
(es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati a un
anno dal Titolo (L) - laureati che
dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un
contratto, o di svolgere attivitadi
formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specidizzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati aun
anno dal Titolo (L) Lauresti non
impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa e regolamentata
daun contratto

Percentuale di Laureati occupati atre
anni dal Titolo (LM; LMCU) -
Laureati che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa o di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati atre
anni dal Titolo (LM; LMCU) -
laureati che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa e regolamentata
daun contratto, o di svolgere attivita
di formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specidizzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati atre
anni dal Titolo (LM; LMCU) -
Laureati non impegnati in
formazione non retribuita che
dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un
contratto

Percentuale dei docenti di ruolo che
appartengono a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di base
e caratterizzanti per corso di studio
(L; LMCU; LM), di cui sono docenti
di riferimento

Valori dell'indicatore di Qualitadella

2017 22 54

2015 7 46
2016 15 58

2017 15 54

2015 7 38
2016 15 33

2017 15 35

Non disponibile

Non disponibile

Non disponibile

2014
2015

© ©

2016 10 10

2014  Non Disponibile

40,7%

15,2%
25,9%

27,8%

18,4%
45,5%

42,9%

100,0%
100,0%

100,0%

37,0
34,0

51,0

37,0
34,0

51,0

15,5
15,0

14,5
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191,5

187,0
162,0

1915

167,5
69,5

95,0

16,5
16,0

15,5

33,7%

19,8%
21,0%

26,6%

22,1%
48,9%

53,7%

93,9%
93,8%

93,5%

29,0

15,6
18,3

241

15,6
18,3

241

10,2
11,4

11,4

114,7

93,1
108,6

118,2

851
35,9

43,6

10,7
12,1

12,2

25,3%

16,8%
16,8%

20,4%

18,4%
50,8%

55,1%

95,4%
94,0%

93,2%

35,9

279
324

33,2

27,9
32,4

33,2

11,4
13,9

13,8

109,9

104,6
121,4

119,8

97,7
53,4

53,6

11,8
14,6

14,6

32,7%

26,7%
26,7%

27,7%

28,6%
60,7%

62,0%

96,1%
95,3%

94,7%



iC09 ricercadei docenti per le lauree - —
magistrali (QRDLM) (valore di 2015 Non Disponibile
riferimento: 0,8)

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr.aflca MedlaAtene_l NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | [ Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den ] Ind
Percentuale di CFU conseguiti 2014 45 9423  4,8%o 885 275070 32% = 1353 18976,7 7,1% = 4094 24.3630 16,8%o

all'estero dagli studenti regolari sul o
ic10 totale dei CFU conseguiti dagli 2015 0 8750 00% 2265 263900 86% 1663 19.637,9 85% 4780 252703 18,9%o

siudenti entro laduratanormaledel 5016 15 7597 20% = 1995 274535 7.3% 2233 204950 109% 5712 267196  214%

Corso*
Percentuale di laureati (L; LM: 2014 0 13 00% 15 645 | 233% 19 419 | 448% 105 = 854 | 122.9%
ic11 LMCU) entro laduratanormaledel 5515 g 19 go%, | 00 500 | 00% 28 446  638% 131 @ 956 | 136,6%
corso che hanno acquisito almeno 12
CFU allestero* 2016 0 | 12 00% @ 40 795 | 503% 36 | 473 | 753% 153 = 993 | 154,6%
Percentuale di studenti iscritti 2014 0 164 00% 05 3910 13% 06 2605 23% 7.8 2788  280%
primo anno del corso di laurea (L) e
o1 e oo (M. LG che | 2015 3 187 | 21% 00 | 390 00 11 | 2594 4% 85 2833  30l%
hanno conseguito il precedentetitolo || 5o05 || o (| 132 || 00% || 05 || 4070 || 12% || 08 | 2675 || 30% || 89 | 2876 || 3L.0%

di studio allestero*

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

N ron taematir N ettt
. ia Ateneo 54 -
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | Ind [ Num | Den | Ind | Num | Den [ ind | Num | Den | Ind |

2014 | 247 60,0 41,1% 25,9 60,0 432% | 27,7 59,9 46,2% = 33,0 59,9 55,2%

Percentuale di CFU conseguiti al |

iCc13 2o s GFU da consegui e+ 2015 204 600 340% @ 27,4 600 | 457% = 297 599 | 496% = 347 599 | 58,0%
2016 234 600 390% @ 273 600 | 454% = 30,0 598 | 501% 351 50,9 | 58,6%
P 2014 71 125 568% 2300 3275 702% 1555 2137  728% 1894 = 2402  789%
iCl4 proseguono nel Il annonellostesso 2015 76 116 655% @ 2225 3145  70,7% 1616 2150 752% 1969 2447  80,4%
corso di studio** 2016 67 108 620% 2360 3350 704% 1691 2256  750% 2020 2497  80,9%
Percentuale di studenti che 2014 59 @ 125 @ 472% @ 1885 @ 3275  57.6% 1286 @ 2137 | 602% 1608 @ 2402  67,0%

. proseguono a |1 anno nello stesso o 0
iCc15 corsp 8 Sudio avendo aequisito 2015 46 @ 116 397% 1870 @ 3145 595% 1355 2150  630% 1708 @ 2447  69,8%
almeno 20 CFU d | anno** 2016 57 108 528% = 2035 3350  60,7% 1449 2256  642% 1771 = 2497  70,9%
Percentuale di studenti che 2014 59 125 472% @ 1885 3275 57,6% 1286 2137  602% 1610 2402  67,0%
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proseguono a |l anno nello stesso 2015 46 116 39,7% 187,0 3145  595% 1355 2150  63,0% 1709 2447 69,8%

ICISBIS  corso di studio avendo acquisito
almer}g 1/3 dei CFU previsti d | 2016 57 108 52,8% = 2035 3350  60,7% 1450 2256 | 643% 1773 2497 71,0%
anno
Percentuale di studenti che 2014 32 125  256% 86,0 3275 | 263% 69,6 213,7  32,6% 1058 2402 = 44,1%
: proseguono a 1l anno nello stesso o o o 0
iC16 corso di studio avendo acquisito 2015 = 17 116 14,7% 96,0 3145 | 305% 78,6 2150 | 36,6% @ 116,0 2447 | A47,4%
almeno 40 CFU a | anno** 2016 = 24 108 | 22,2% 94,0 3350 | 281% 84,9 2256 | 37,6% @ 120,0 2497 | 48,1%
Percentuale di studenti che 2014 32 125  25,6% 86,0 3275  263% 69,8 213,7  32,7% 1065 2402 = 44,4%

proseguono a Il anno nello stesso

iC16BIS  corso di studio avendo acquisito
ameno 2/3 dei CFU previsti a |
anno **

Percentuale di_ immatricolati (L; LM; 2014 25 155 16,1% 97,0 458,0 21,2% 719 263,1 27,3%  108,8 250,4 43,4%
LMCU) che d laureano entro un 2015 36 | 230  157% 1080 @ 3800  284% 787 | 2493  316% 1170 | 2530 | 462%
anno oltre la durata normal e del
corso nello stesso corso di studio** 2016 32 197 @ 162% = 960 = 3030 3L,7% 749 @ 2259  332% 1148 2377  483%
[ — 2015 37 69  536% 1330 1760 756% 791 1247  634% 1044 = 1482  70,4%
iC18 iscriverebbero di nuovo alo stesso 2016 54 72 75,0% 163,0 2240 72,8% 93,7 145,2 64,6% 1147 162,0 70,8%

corso di studio 2017 49 66  742% @ 1685 2290  736% 922 1389  664% 1103 154,77  71,3%

Percentuale ore di docenza erogata 2014 1416 4551 31,1% 23520 27150 86,6% 15439 19237 80,3% 1.7178 23682 72,5%

2015 17 116 14,7% 96,0 3145 305% 788 2150  36,7% 116,6 2447 47,6%

2016 24 108  22,2% 94,0 3350 281% 850 2256  37,7% 1204 249,7 48,2%

iC17

. dadocenti assunti atempo
iC19 indeterminato sul totale delle ore di 2015 | 1.104 1.344 82,1% | 19080 22200 @859% 15849 18898 839% 17117 23896 @ 716%
docenza erogata 2016 1200 1488 80,6% @ 18615 21375 871% 15058 18585 @ 81,0% 17130 24979 68,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolaritadellecarriere

. Media Area Geogr afica Media Atenei NON

mmmmm

R 2014 125  680% 2580 3275 788% 1728 2137 80.9% 2075 2402  864%

ic21 proseguono lacarrierand sistema 2015 80 116  69,0% @ 2465 3145  784% 1780 2150  828% 2150 2447  87,8%
1 q 1 ok %

universitario d 11 ano 2016 75 108 694% 2640 3350 788% 1861 2256  825% 2191 = 2497  87,7%

Percentudle di immatricolati (L; Lv; | 2024 20 | 230 | 87% 550 | 3800  145% 401 | 2493  161% 835 2530  330%

iC22 LMCU) che s laureano, nel CdS, 2015 13 197  66% = 550 | 3030  182% 412 = 2259 | 182% 848 | 2377  357%

entroladuratanormale del corso™ 5016 95 195 | 1200 | 580 | 3275 | 17.7% 476 | 2137 | 223% 919 | 2402 | 383%
Percentudledi immarricolati (L;LM; | 2014 12 125  96% 35 3275 11% 79 2137  37% 85 2402  35%
LMCU) che proseguono lacarrierad | 561571 5 | 116 || 179% || 35 | 3145 | 11% | 75 | 2150 || 35% || 88 | 2447 || 36%

secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo ** 2016 1 108 0,9% 6,0 335,0 1,8% 7,1 225,6 3,1% 7,9 249,7 3,2%

iC23
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) . 2014 85 155  54,8% 230,0 458,0 50,2% = 115,7 263,1 44,0% 87,9 250,4 35,1%

ic24 Percentuale di _abbandonl del CdSs
dopo N+1 anni** 2015 149 230 64,8% 166,0 380,0 437% 1005 2493 40,3% 84,0 253,0 33,2%
2016 113 197 57,4% 134,0 303,0 44,2% 90,4 2259 40,0% 74,7 237,7 31,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

: cds Media Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
indicatore (T non telematici Telematici

| Num f Den | ind f Num | Den [ ind | Num | Den | ind f Num [ Den [ ind |

2015 59 69 85,5% 154,0 1760  875% 1047 1247  84,0% 1314 148,2 88,6%

Percentuale di laureandi

iC25 complessivamente soddisfatti del 2016 65 72 90,3% 199,0 2240 88,8% 124,7 145,2 85,9% 143,9 161,9 88,9%
Cds 2017 58 66 87,9% 201,0 229,0 87,8% 120,7 138,9 86,9% 138,1 154,7 89,3%
Percentuale di Laureati occupati aun = 2015 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
anno dal Titolo (LM; LMCU) - o

. L auresti che dichiarano di svolgere 2016 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
unattivitalavorativa o di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun 2015 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%

anno dal Titolo (LM; LMCU) - =

laureati che dichiarano di svolgere 2016 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
iC26BIS unattivita lavorativa e regolamentata

daun contratto, o di svolgere attivita

di formazione retribuita (es. dottorato = 2017 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
con borsa, specidizzazionein

medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun = 2015 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%

anno dal Titolo (LM; LMCU) - o

L aureati non impegnati in 2016 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
iC26TER  formazione non retribuitache

dichiarano di svolgere unattivita 2017 0 0 00% 00 00  00% 00 00 | 00% 00 00 0,0%

lavorativa e regolamentata da un

contratto

Media Area Geogr afica Media Atenel NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind { Num | Den [ ind |

2014 658 @ 37,9 17,4 1.616,5 22,6 71,4 977,1 16,0 61,0 10358 19,7 52,5

Cds Media Ateneo

Rapporto studenti iscritti/docenti



iC27 complessivo (pesato per le ore di 2015 580 @ 11,2 51,8 1.568,5 18,5 84,8 9715 15,7 61,7  1.065,3 19,9 535

docenza) 2016 556 124 448 15060 1738 845 9729 155 628 11078 20,8 53,2
Rapporto studenti iscritti & primo 2014 170 231 74 413,0 7,1 582 2733 5,9 464 3235 6,8 47,4
. anno/docenti degli insegnamenti del
iC28 orimo anno (peseto per le ore di 2015 137 38 361 = 4105 6,1 67,3 = 2663 53 500 @ 324,0 6,7 481
docenza) 2016 132 44 = 300 @ 4220 6,1 692 2774 5,5 50,7  346,0 7,0 49,4
Breve commento

Rapporto di monitoraggio indicatori, scheda SUA 2017

Per il triennio 2014-16 il CdS in Management delle Imprese Turistiche (MIT) registratrend positivi per diversi gruppi di indicatori. Nello specifico, nel triennio di riferimento si
rilevano risultati soddisfacenti sia per gli indicatori delle aree A ed E, relative alladidattica, sia per quelli di Approfondimento per la Sperimentazione riguardanti il percorso di studio,
laregolaritadelle carriere e I'occupabilita dei laureati. In alcuni casi, i risultati raggiunti dal CdS sono anche superiori alamediadel CdS della stessa classe, del Mezzogiorno e del
panorama nazionale.

Il trend negativo del CdSin MIT relativo aleimmatricolazioni sembra arrestarsi i quanto i dati degli avvii di carriera e degli immatricolati puri del 2016 appaiono sostanzialmente
invariati rispetto all'anno precedente. Essi tuttavia continuano ad essere inferiori rispetto ai corrispondenti valori medi presentati dai corsi di laurea della stessa classe nell'Ateneo, nella
medesima area geografica e alivello nazionale. 11 CdS continua a mostrare un lieve calo degli iscritti che, tuttavia, appare in linea con I'analogo andamento della media dei CdS
dell'Ateneo e del Mezzogiorno. Lamediadei CdS del panorama nazionale, invece, registra un costante aumento del numero degli immatricolati e una situazione pressoché invariata
del numero degli iscritti.

Queste tendenze, come anticipato nella scheda Sua 2016, si inseriscono in un quadro di riorganizzazione dell'offerta formativainiziata nel 2013, seguita da una ulteriore
riprogrammazione nell'anno accademico 2017-2018. Una appropriata val utazione dell'efficacia di tale scelta richiedera dunque almeno la conclusione del primo ciclo del percorso
triennale e, quindi, potra essere realizzata nei prossimi anni.

| dati del cruscotto consentono comungue di valutare alcuni degli effetti conseguenti alle azioni proposte nel rapporti di riesame relativamente alla carrierain itinere degli studenti
iscritti @ CdS. Coerentemente con quanto indicato dal Presidio di Qualita di Ateneo si € provveduto a scegliere alcuni indicatori tenendo conto di molteplici criteri: &) coerenza degli
indicatori con quelli citati nel documenti di programmazione dell'Ateneo; b) capacita degli indicatori di misurarei risultati ottenuti dal CdS attraverso specifiche azioni programmate e
debitamente descritte nei vari rapporti di riesame; c) rilevanza degli indicatori rispetto alle eventuali ulteriori specificitadel CdS.

Con riferimento a Gruppo A Indicatori Didattica, si € scelto di analizzare gli indicatori:

iC01 (corrispondenti agli indicatori del piano strategico di Ateneo 1.D.11.3 (0 1.D.9.5) degli Obiettivi O.D.11 e O.D.9) che misurala produttivita e laregolarita degli studenti.

iC03 indicatore che esprime la capacita del CdS di attrarre studenti da altre regioni

iCO5 eiC08 indicatori che esprimono la sostenibilita e I'adeguatezza del CdSin termini di docenza.

iCO06 indicatore che esprime la percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo, ovvero laureati che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di formazione retribuita.

Nel complesso il trend positivo degli indicatori riflette un miglioramento generale della didatticanel triennio di riferimento, riscontrabile maggiormente nella sostenihbilita,
adeguatezza ed efficaciadel percorso formativo del CdS.

Il primo indicatore evidenzia un incoraggiante e progressivo aumento della produttivita e regolarita degli studenti (iCO1). Inlineacon i risultati raggiunti dagli atri CdS del
Mezzogiorno e del panoramanazionale, si registrainfatti un aumento nella percentuale di studenti iscritti che abbiano acquisito ailmeno 40 CFU. Occorre, tuttavia, anche evidenziare
che, sebbene il trend sia positivo, i risultati conseguiti per le singole annualita (2014, 2015 e 2016) sono inferiori rispetto allamedia di altri CdS del Mezzogiorno e nazionali.

11 secondo indicatore, in controtendenza rispetto ai primi due anni del triennio, nel 2016 registra un consistente calo dell'attrattivita del CdS per gli studenti provenienti da altre
Regioni iscritti al primo anno (iC03). L'indicatore, inoltre, assume valori inferiori rispetto allamedia dei CdS dell'Ateneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale.

Il terzo indicatore, invece, rileva un aumento della sostenibilita del CdS (iCO5) misurabile con lariduzione del rapporto tra studenti regolari e docenti strutturati: anche nel 2016, come
per il 2015, laflessione e stata piuttosto consistente. L'indicatore € considerevolmente inferiore alla media di altri CdS dell'Ateneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale.
Risultati soddisfacenti fanno registrare soprattutto gli indicatori relativi all'occupabilita degli studenti che, ad un anno dal conseguimento del titolo, dichiarano di avere un posizione
lavorativa regolata da un contratto (iCO06, iCO6bis, iCO6ter). Nel 2017 gli indicatori mostrano valori nettamente superiori aquelli degli anni precedenti, superiori allamedia dei CdS
dell'Ateneo e della medesima area geografica e, infine, in lineaconi risultati alivello nazionale. | risultati mostrano I'efficacia delle azioni intraprese dal CdS al fine di caratterizzare
lo stesso come un percorso di studi professionalizzante.
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L'ultimo indicatore conferma |a persistenza dell'adeguatezza alla classe del CdSin termini di docenza (iC08). Infatti la percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio di cui sono docenti di riferimento si attestaa 100%, con valori maggiori rispetto alla mediadei CdS
dell'Ateneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale.

Con riferimento a Gruppo B- Indicatori internazionalizzazione, si € scelto di analizzare gli indicatori iC10 e iC12 (corrispondenti parzialmente agli indicatori del piano strategico di
ateneo 1.D.8.1-1.D.8.9 dell'ohiettivo O.D.8) che misurano rispettivamente lamobilita degli studenti e I'attrattivita del CdS alivello internazionale. A differenza di quanto accaduto
negli anni precedenti, il 2016 si caratterizza per scarsi risultati in termini di internazionalizzazione. L'unico risultato positivo, rispetto all'anno precedente risulta essere I'incremento
dellapercentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro ladurata normale del corso. L'indicatore, quindi, continua ad
evidenziare un andamento altalenante nella mobilita all'estero degli studenti del CdS (iC10). Si rileva altresi chei risultati dell'indicatore risultano inferiori rispetto allamediadi altri
CdS dell'Ateneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale.

L'indicatore relativo all'attrattivita del CdS alivello internazionale (iC12), invece, mostra un andamento altalenante. Si tratta di unacriticitarilevataanche alivello di Ateneo e per la
quale sono state promosse diverse attivita, dall'aumento del numero di universita straniere con le quali realizzare accordi per 1o scambio nell'ambito del progetto Erasmus, alla
ridefinizione del regolamento di Ateneo per il riconoscimento dei crediti formativi maturati all'estero nell'ambito del programma Erasmust+.

Con riferimento al Gruppo E Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica, s € deciso di analizzare gli indicatori:

iC14, iC16 (indicatori del Piano strategico di Ateneo 1.D.11.3 Obiettivo O.D.11: 1.D.9.5 Obiettivo O.D.9) che misurano laregolarita negli studi.

iC17 (indicatore del Piano strategico di Ateneo 1.D.9.4) che misurala produttivita degli studenti.

iC18 che misurala percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio.

iC19 che misurala percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata.

Gli indicatori relativi a questa sezione evidenziano un miglioramento dell'efficacia della didattica. Tale andamento € determinato soprattutto dai progressi nella produttivita degli
studenti che si iscrivono a secondo anno e questo risulta particolarmente incoraggiante per il futuro. | valori di questi indicatori rafforzano quanto evidenziato nella prima sezione
(Gruppo A Indicatori Didattica) che evidenzia un discreto miglioramento nella produttivita e regolarita degli studenti, nonché nell'attrattivita e nell'adeguatezza del CdS.

Il primo indicatore (iC14), tuttavia, evidenzia unalieve flessione nel 2016 rispetto all'anno precedente, in linea con lamediadei CdS di Ateneo e del Mezzogiorno (in questi la
flessione € minore). Dopo aver registrato un considerevole recupero nel 2015, infatti, la percentuale degli studenti che proseguono al 11 anno nello stesso CdS si riduce. L'indicatore
iC14 continua ad assumere valori inferiori rispetto alla mediadel CdS dell'Ateneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale. L'indicatore Cil6, relativo alla percentuale di studenti
che proseguono a Il anno nello stesso corso di studio, avendo acquisito ameno 40 CFU al | anno, dopo la forte caduta nel 2015 mostra una consistente ripresa, in controtendenza
rispetto allamediadei CdS di Ateneo.

Similmente, I'indicatore iC17 rileva un recupero nellaregolaritd complessiva degli studi nel periodo di riferimento. Dopo una flessione nel 2015, infatti, il 2016 registra un incremento
della percentuale di immatricolati che si laurea entro un anno dalla durata normale del corso. Tale risultato, tuttavia, restamolto al di sotto dellamediadei CdS dell'Ateneo, del
Mezzogiorno e del panorama nazionale. In ogni caso |'andamento dell'indicatore non sembra essere dovuto ad unariduzione del numero di laureati in assoluto, ma all'alta variabilita
della popolazione di riferimento (denominatore).

L'indicatore iC18 mostrerebbe una forte soddisfazione e fidelizzazione degli studenti in quanto la percentuale di coloro che si iscriverebbero nuovamente al medesimo corso di studi
cresce nel corso del triennio e risulta superiore alle medie dei Cds dell'Ateneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale.

Per quanto concerne I'indicatore iC19 (percentuale di didattica erogata da docenti assunti atempo indeterminato), infine, un errore nel totale delle ore di docenza erogata nel periodo
2014 consente di valutare solo i risultati conseguiti nel 2015 e nel 2016 (tale errore condiziona anche la valutazione degli indicatori di approfondimento per |a sperimentazione -
Consistenza e qualificazione del corpo docente, iC27 e C28). Taleindicatore si attesa su valori intorno all'80%, inferiori aquelli medi dei CdS dell'Ateneo, main linea con quelli del
Mezzogiorno e perfino superiori aquelli del panorama nazionale.

Con riferimento agli Indicatori di approfondimento per la Sperimentazione percorso di studio eregolaritadelle carriere - si € scelto di commentare I'indicatore iC24 relativo alla
percentuale di abbandoni del CDS dopo N+1 anni.

L'indicatore che mostra nell'ultimo anno un netto miglioramento rispetto a quello precedente presenta, tuttavia, valori rilevantemente superiori siaalla media dell’Ateneo che a dato
regionale e nazionale. Tale problematicita, gia evidenziata negli scorsi anni, haindotto il CdS ad intraprendere azioni volte a miglioramento dell'offerta formativa, all'organizzazione
dei corsi edel programmi. Inoltre si e cercato di incentivare la didatticaa distanza. Il recupero conseguito nel 2016 puo considerarsi quindi come un primo riscontro all'impegno del
Cds.

Lascheda di monitoraggio annuale, dallaquale si ricavano informazioni relative alla qualita della didattica fornita nel corso di studi, evidenzia che negli anni immediatamente
successivi ala primariformulazione dell'offerta formativa; avvenuta nel 2013/2014, ci sia stato un tendenziale miglioramento dei principali indicatori. Nel frattempo, tuttavia, un
secondo processo di riorganizzazione dell'offerta formativa e stato avviato con decorso dall'anno accademico 2017/2018 e per il quale & ancora prematura qualsiasi valutazione. Gli
indicatori relativi alle diverse aree, pur mostrando miglioramenti restano al di sotto delle medie dei CdS della stessa classe dell'Areneo, del Mezzogiorno e del panorama nazionale.
Una valutazione positivadegli sforzi computi dal CdS per migliorare la qualita della didattica pud senz'altro fondarsi sui risultati soddisfacenti in termini di produttivita degli studenti.
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Anche laforte criticitadel tasso di abbandono sembra dare segnali di miglioramento che fanno ben sperare per ulteriori cali nei prossimi anni. Nonostante questi sensibili progressi,
restala debolezzarelativa allainternazionalizzazione del CdS. A tal proposito, per incoraggiare gli studenti a cogliere le opportunita di crescitaformativa e personale fornite dai
programmi di mobilitainternazionale, oltre ad aumentare il numero di learning agreements con le universita straniere, il CdS s € impegnato a partecipare alle attivita poste in essere a
livello di Ateneo per laridefinizione del riconoscimento dei crediti formativi maturati all'estero nell'ambito del programma Erasmust+.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati a 30/06/2018

Elenco file con dati ANS visualizza

Indicatori file csv visualizza
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